
 
  
 
 
 
 

ประกาศคณะกรรมการคัดเลือกนักศึกษาแพทย์ผู้ท าสัญญาฯ ซึ่งจะส าเร็จการศึกษา  
ในปีการศึกษา 2565 เข้ารับราชการในต าแหน่งนายแพทย์ปฏิบัติการ ของกรมอนามัย 

เรื่อง  ก าหนดวัน เวลา วิธีการคัดเลือก และรายชื่อนักศึกษาแพทย์ผู้ท าสัญญาฯ  
ซึ่งจะส าเร็จการศึกษา ในปีการศึกษา 2565 ผู้มีสิทธิเข้ารับการคัดเลือกเพ่ือเข้ารับราชการ 

ในต าแหน่งนายแพทย์ปฏิบัติการ ของกรมอนามัย (หลังรอบพิเศษ ครั้งที่ 1) 
 

ตา ม ที ่กรมอนามัย ได้แ จ้ง ใ ห้น ัก ศึก ษ า แ พท ย์ผู ้ท า สัญญาฯ ซึ่งจะส าเร็จการศึกษา  
ในปีการศึกษา 2565 ที่แสดงความจ านงเข้าปฏิบัติงานชดใช้ทุนที่ กรมอนามัย สมัครเข้ารับการคัดเลือก 
โดยก าหนดรับสมัคร ตั้งแต่วันที่ 26 - 27 มิถุนายน 2566 นั้น  

บัดนี้ การรับสมัครคัดเลือกเสร็จสิ้นแล้ว ปรากฏว่ามีผู้สมัครเข้ารับการคัดเลือก จ านวน 1 ราย  
จึงขอประกาศก าหนดวัน เวลา วิธีการคัดเลือก และรายชื่อผู้มีสิทธิเข้ารับการคัดเลือกฯ ดังนี้ 

1. ก าหนดวัน และเวลาคัดเลือก 

ต าแหน่ง  วัน เวลา สถานที่ 
เลขประจ าตัว 

เข้ารับการประเมิน 
ต าแหน่งนายแพทย์ปฏิบัติการ  
(ศูนย์อนามัยที่ 2 พิษณุโลก) 
 

วันที่ 30 มิถุนายน 2566 
เวลา 09.00 น. เป็นต้นไป 
(รายงานตัวเวลา 08.30 - 09.00 น.) 
VDO Conference ผ่าน Zoom Meetings 
(ส่งค าเชิญเข้าห้องประชุมทาง E-Mail ของผู้สมัคร) 
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2. วิธีการคัดเลือก  
  - วิธีการสัมภาษณ์  (คะแนนเต็ม ๑๐๐ คะแนน) 
 โดยการประเมินบุคคลเพ่ือพิจารณาความเหมาะสมกับต าแหน่งหน้าที่จากประวัติส่วนตัว 

ประวัติการศึกษา จากการสังเกตพฤติกรรมที่ปรากฏของผู้เข้าสอบ และจากการสัมภาษณ์ และทั้งนี้ อาจใช้
วิธีการอ่ืนใดเพ่ิมเติม เพ่ือพิจารณาความเหมาะสมในด้านต่างๆ เช่น ความรู้ที่อาจใช้เป็นประโยชน์ในการปฏิบัติงาน
ในหน้าที่ ความสามารถ ประสบการณ์ ท่วงทีวาจา อุปนิสัยอารมณ์ ทัศนคติ จรรยาบรรณของข้าราชการ 
พลเรือน คุณธรรม จริยธรรม การปรับตัวเข้ากับผู้ร่วมงาน รวมทั้งสังคม และสิ่งแวดล้อมความคิดริเริ่มสร้างสรรค์ 
ปฏิภาณ ไหวพริบ และบุคลิกภาพอ่ืนเป็นต้น และรวมถึงสมรรถนะหลัก สมรรถนะที่จ าเป็นของต าแหน่ง  
ทั้งนี้อาจมีการทดสอบปฏิบัติ และการทดสอบข้อเขียนประกอบการสัมภาษณ์ร่วมด้วย 

 
 

3. รายชื่อ... 

 
(ส ำเนำ) 
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3. รายชื่อผู้มีสิทธิเข้ารับการคัดเลือกต าแหน่งนายแพทยป์ฏิบัติการ (ศูนย์อนามัยที่ 2 พิษณุโลก) 

ล าดับที่ เลขประจ าตัวสอบ ชื่อ - นามสกุล 
1 101  นายศุภณัฐ  วัชรขจร 

4. ระเบียบเกี่ยวกับการคัดเลือก 
ให้ผู้มีสิทธิเข้ารับการคัดเลือก ฯ เข้ารับการคัดเลือก (สัมภาษณ์) ผ่านระบบอิเล็กทรอนิกส์ 

และปฏิบัติตามระเบียบเกี่ยวกับการคัดเลือกโดยเคร่งครัด ดังนี้ 
4.1 เตรียมบัตรประจ าตัวประชาชน หรือบัตรประจ าตัวข้าราชการ หรือบัตรประจ าตัว

เจ้าหน้าที่ของรัฐ หรือบัตรอ่ืนที่ทางราชการออกให้ ซึ่งมีรูปถ่าย ชื่อ - สกุล และมีเลขประจ าตัวประชาชน 13 หลัก 
ระบุชัดเจนเท่านั้น (ฉบับจริง) เพ่ือใช้ในการรายงานตัวเข้ารับการคัดเลือก (สัมภาษณ์) โดยแสดงบัตรประจ าตัวประชาชน
ผ่านกล้อง เพ่ือยืนยันตัวตนกับเจ้าหน้าที่ หรือคณะกรรมการสัมภาษณ์ ให้ปรากฏใบหน้า และเลขประจ าตัวประชาชน 
อย่างชัดเจน 

4.2 การเข้ารับการคัดเลือก (สัมภาษณ์) ผ่านระบบอิเล็กทรอนิกส์ จะใช้โปรแกรม Zoom 
Meetings ให้ผู้มีสิทธิเข้ารับการคัดเลือก ฯ เตรียมอุปกรณ์ ได้แก่ เครื่องคอมพิวเตอร์ หรือแท็บแล็ต หรือโทรศัพท์มือถือ 
(สมาร์ทโฟน) หรืออุปกรณ์อ่ืน ๆ  ที่สามารถเข้าใช้งานโปรแกรม Zoom Meetings ได้ โดยอุปกรณ์นั้น ๆ ต้องมีกล้อง 
และไมโครโฟน ที่สามารถสื่อสารได้ชัดเจนทั้งภาพและเสียง  

4.3 ให้ผู้มีสิทธิเข้ารับการคัดเลือก ฯ ดาวน์โหลดโปรแกรม Zoom Meetings ในคอมพิวเตอร์ 
หรือแท็บแล็ต หรือโทรศัพท์มือถือ (สมาร์ทโฟน) ที่จะใช้ในการเข้ารับการคัดเลือก (สัมภาษณ์) ไว้ล่วงหน้า  
และตั้ งชื่อ ใน โปรแกรม  Zoom Meeting เป็น “เลขประจ าตัวสอบ ตามด้วย ชื่อ นามสกุล” (ภาษาไทย)  
เช่น 101 นายรักงาน ขยันจัง 

4.4 ให้ผู้มีสิทธิเข้ารับการคัดเลือก ฯ ตรวจสอบสัญญาณอินเตอร์เน็ตให้มีความพร้อม 
และสามารถใช้งานได้ตลอดระยะเวลาการเข้ารับการคัดเลือก ฯ โดยสถานที่ที่ใช้ในการคัดเลือก (สัมภาษณ์) 
ต้องมีแสงสว่างเพียงพอให้เห็นหน้าผู้เข้ารับการคัดเลือก ฯ ได้อย่างชัดเจน 

4.5 ผู้มีสิทธิเข้ารับการคัดเลือก ฯ ต้องแต่งกายให้สุภาพเรียบร้อย ประพฤติตนเป็นสุภาพชน 
และไม่มีบุคคลอื่นรบกวนขณะเข้ารับการคัดเลือก 

4.6 ไม่อนุญาตให้ผู้เข้ารับการคัดเลือก ฯ หรือผู้ใด บันทึก ท าซ้ า ดัดแปลง เผยแพร่ เสียง 
ภาพ หรือทั้งเสียงและภาพ ไม่ว่าส่วนใดส่วนหนึ่ง หรือทั้งหมดในขณะท าการสอบสัมภาษณ์ไม่ว่ากรณีใด ๆ 
ทั้งสิ้น เนื่องจากเป็นเรื่องเฉพาะบุคคลระหว่างผู้มีสิทธิเข้าสอบกับกรมอนามัยเท่านั้น หากผู้ใดฝ่าฝืนจะถือว่า
กระท าการทุจริต และอาจถูกด าเนินคดีตามกฎหมาย  

4.7 เมื่อผู้มีสิทธิเข้ารับการคัดเลือก ฯ เข้ารับการคัดเลือก (สัมภาษณ์) เสร็จสิ้น  
ให้ออกจากระบบ VDO Conference โดยทันที  

 
 
 
 
 
 

4.8 เป็นหน้าที่... 
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4.8 เป็นหน้าที่ของผู้มีสิทธิเข้ารับการคัดเลือก ฯ ที่ต้องทราบวัน เวลา ช่องทางเข้ารับการคัดเลือก 
และวิธีการคัดเลือก หากผู้ใดไม่เข้ารับการคัดเลือก (สัมภาษณ์) ตามก าหนดวัน เวลา และวิธีการที่ก าหนด 
ให้ถือเป็นผู้สละสิทธิ์ ต้องชดใช้ค่าปรับแทนการปฏิบัติงานชดใช้ทุน และหากปรากฏภายหลังว่าผู้สมัคร  
เข้ารับการคัดเลือกรายใดมีคุณสมบัติไม่ตรงตามหนังสือแจ้งรับสมัครคัดเลือก ถึงแม้ว่าผู้สมัครรายนั้นจะเป็นผู้มีรายชื่อ
ขึ้นทะเบียนเป็นผู้ได้รับการคัดเลือก ตามประกาศกรมอนามัย ก็จะไม่มีสิทธิได้รับการบรรจุและแต่งตั้ง 
ให้เข้ารับราชการในต าแหน่งที่ไดร้ับการคัดเลือก 

   ประกาศ ณ วันที่  28  มิถุนายน  พ.ศ. ๒๕66 

     (ลงชื่อ)       วรรณภา  กางกั้น 
    (นางวรรณภา  กางก้ัน) 

  ผู้อ านวยการกองการเจ้าหน้าที่ กรมอนามัย 
       ประธานคณะกรรมการคัดเลือกนักศึกษาแพทย์ผู้ท าสัญญาฯ ซึ่งจะส าเร็จการศึกษา 

       ในปีการศึกษา 2565 เข้ารับราชการในต าแหน่งนายแพทย์ปฏิบัติการ ของกรมอนามัย 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

   ส าเนาถูกต้อง 

    
      (นายบรรจง  ด าแพร) 
นักทรัพยากรบุคคลช านาญการ 
          กรมอนามัย 
    28 มิถุนายน 2566 

รถพล  แก้วสัมฤทธิ์) 
รองอธิบดีกรมอนามัย รักษาราชการแทน 

อธิบดีกรมอนามัย 


