
 

 

 
 

 
ประกาศกรมอนามัย 

เรื่อง  บัญชีรายชื่อผู้ผ่านการเลือกสรรเพื่อจัดจ้างเป็นพนักงานราชการทั่วไป กลุ่มงานเชี่ยวชาญเฉพาะ 
 

  ตามที่ได้มีประกาศกรมอนามัย ลงวันที่ 20 พฤศจิกายน 2566 เรื่อง รับสมัครบุคคลเพ่ือ
เลือกสรรเป็นพนักงานราชการทั่วไป กลุ่มงานเชี่ยวชาญเฉพาะ จำนวน 3 ตำแหน่ง 3 อัตรา นั้น 

  บัดนี้ การเลือกสรรได้ดำเนินการเสร็จเรียบร้อยแล้ว จึงขอประกาศรายชื่อผู้ผ่านการเลือกสรร
และการขึ้นบัญชีผู้ผ่านการเลือกสรรเพ่ือจัดจ้างเป็นพนักงานราชการทั่วไป กลุ่มงานเชี่ยวชาญเฉพาะ  
ตามตำแหน่งและรายชื่อดังต่อไปนี้ 

 1. ตำแหน่งผู้เชี่ยวชาญเฉพาะด้านการบริหารทรัพยากรบุคคล 

ลำดับที่ เลขประจำตัวสอบ ชื่อ – สกุล 

1 101 นางรัตติยา ฤทธิรงค์ 

2 102 นายกษิดิศ รุ่งสวัสดิ์ 

 2. ตำแหน่งผู้เชี่ยวชาญเฉพาะด้านการสื่อสารส่งเสริมความรอบรู้สู่สาธารณะ 

ลำดับที่ เลขประจำตัวสอบ ชื่อ – สกุล 

1 201 นางสาวศศดิศ ชูชนม์ 

 3. ตำแหน่งผู้เชี่ยวชาญเฉพาะด้านการจัดการความรู้ วิจัย และนวัตกรรมสร้างความรอบรู้ด้านสุขภาพ 

ลำดับที่ เลขประจำตัวสอบ ชื่อ – สกุล 

1 301 นางวิมล โรมา 

  ทั้งนี้ ขอแจ้งให้ผู้ผ่านการเลือกสรรได้ทราบว่า  
  ๑. บัญชีผู้ผ่านการเลือกสรร ใช้ได้ไม่เกิน 1 ปี นับตั้งแต่วันขึ้นบัญชี แต่ถ้ามีการสอบในตำแหน่ง
อย่างเดียวกันนี้อีก และได้ขึ้นบัญชีผู้ผ่านการเลือกสรรใหม่แล้ว บัญชีผู้ผ่านการเลือกสรรในครั้งนี้เป็นอันยกเลิก 
  ๒. ผู้ผ่านการเลือกสรรรายใด ได้ขึ้นบัญชีผู้ผ่านการเลือกสรรดังกล่าวข้างต้น ถ้ามีกรณีอย่างใด
อย่างหนึ่งดังต่อไปนี้ ให้รายชื่อที่ได้ขึ้นบัญชีไว้นี้เป็นอันถูกยกเลิกการขึ้นบัญชีของผู้นั้นด้วย คือ 
  ๒.๑ ผู้นั้นได้ขอสละสิทธิไม่เข้ารับการจัดจ้างในตำแหน่งที่ผ่านการเลือกสรร 
  ๒.๒ ผู้นั้นไม่มารายงานตัวเพ่ือรับการจัดจ้างภายในเวลาที่กำหนด 
  ๒.๓ ผู้นั้นไม่เข้าปฏิบัติหน้าที่ราชการตามกำหนดวันเวลาที่ส่วนราชการกำหนด 
 3. หากปรากฏภายหลังว่าผู้สมัครสอบรายใดมีคุณสมบัติทั่วไป หรือคุณสมบัติเฉพาะสำหรับ
ตำแหน่งไม่ตรงตามประกาศรับสมัครสอบ หรือคุณวุฒิที่ยื่นสมัครสอบ ก.พ. มิได้รับรองว่าเป็นคุณวุฒิตรงตาม
ประกาศรับสมัครสอบ ถึงแม้ว่าผู้สมัครสอบรายนั้นจะเป็นผู้ผ่านการประเมิน ก็จะไม่มีสิทธิได้รับการจัดจ้างเป็น
พนักงานราชการในตำแหน่งที่สอบได้ 

 
4. ให้ผู้ม.ี.. 

 

 
(สำเนา) 
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   4. ให้ผู้มีรายชื่อตามบัญชีข้างต้น ตามลำดับที่สอบได้ ดังนี้  
     4.1 ผู้เชี่ยวชาญเฉพาะด้านการบริหารทรัพยากรบุคคล    ลำดับที่ 1 
     4.2 ผู้เชี่ยวชาญเฉพาะด้านการสื่อสารส่งเสริมความรอบรู้สู่สาธารณะ  ลำดับที่ 1 
     4.3 ผู้เชี่ยวชาญเฉพาะด้านการจัดการความรู้ วิจัย และนวัตกรรม   ลำดับที่ 1 
ไปรายงานตัวเพ่ือทำสัญญาจ้างและเริ่มปฏิบัติงาน ในวันที่ 15 ธันวาคม 2566 ที่กองการเจ้าหน้าที่ อาคาร 4 
ชั้น 3 กรมอนามัย เวลา ๐๘.๓๐ น.  
โดยต้องมีหลักฐานเพ่ือทำสัญญาจ้าง ดังนี้ 
 ๑. สำเนาปริญญาบัตร หรือสำเนาหนังสือรับรองฉบับสภามหาวิทยาลัยอนุมัติ  
และสำเนาระเบียนแสดงผลการศึกษา (Transcript of Records)  จำนวนอย่างละ ๒ ฉบับ 
 2. รูปถ่ายหน้าตรง ไม่สวมหมวกและไม่สวมแว่นตาดำ  จำนวน ๑ รูป 
ถ่ายไม่เกิน ๑ ปี ขนาด ๑ นิ้ว   
 3. สำเนาทะเบียนบ้าน  จำนวน ๒ ฉบับ 
 4. สำเนาบัตรประจำตัวประชาชน จำนวน  4 ฉบับ 

5. ใบรับรองแพทย์ (ต้นฉบับ) จากแพทย์ซึ่งได้ขึ้นทะเบียน จำนวน ๑ ฉบับ 
ได้รับอนุญาตให้ประกอบโรคศิลปะสาขาเวชกรรม ซึ่งออกให้ไม่เกิน ๑ เดือน  
และแสดงว่าไม่เป็นโรคที่ต้องห้ามตามกฎ ก.พ.ว่าด้วยโรค พ.ศ. ๒566 
(สถานพยาบาลของทางราชการ) ตามเอกสารแนบ 

 อนึ่ง ผู้ผ่านการเลือกสรรฯ ในวันที่ทำสัญญาจ้างจะต้องไม่เป็นข้าราชการ หรือลูกจ้าง 
ของส่วนราชการ พนักงานหรือลูกจ้างของหน่วยงานอ่ืนของรัฐ รัฐวิสาหกิจ หรือพนักงาน หรือลูกจ้าง  
ของราชการส่วนท้องถิ่น 

    ประกาศ  ณ  วันที่  14  ธันวาคม  พ.ศ. 2566 

     (ลงชื่อ)    อรรถพล  แก้วสัมฤทธิ์ 
 (นายอรรถพล  แก้วสัมฤทธิ์) 

 รองอธิบดีกรมอนามัย  ปฏิบัติราชการแทน 
 อธิบดีกรมอนามัย 

 

 

 

 
 สำเนาถูกต้อง 

 
 

    (นายภูธเนศ สำรวมสุข) 
    นักทรัพยากรบุคคลปฏิบัติการ 

  14 ธันวาคม 2566        ภูธเนศ/คัด 

 

 
   


