














รายละเอียดการรับสมัครลูกจ้างช่ัวคราว (รายวัน)  
ตำแหน่งนักกายภาพบำบัด ตำแหน่งนักกิจกรรมบำบัด และตำแหน่งพยาบาลวิชาชีพ/นักวิชาการสาธารณสุข 

 
1. คุณสมบัติทั่วไป และคุณสมบัติเฉพาะสำหรับตำแหน่ง 
 1.1 คุณสมบัติทั่วไป 

(1) มีสัญชาติไทย 
(2) อายุไม่ต่ำกว่า 18 ปี บริบูรณ์นับถึงวันสมัคร 
(3) เป็นผู้เลื่อมใสในการปกครองระบอบประชาธิปไตย อันมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุขตาม

รัฐธรรมนูญแห่งราชอาณาจักรไทยด้วยความบริสุทธิ์ใจ 
(4) ไม่เป็นผู ้ดำรงตำแหน่งกำนัน แพทย์ประจำตำบล สารวัตรกำนัน ผู ้ใหญ่บ้านและผู้ช่วย

ผู้ใหญ่บ้าน 
(5) ไม่เป็นผู้ดำรงตำแหน่งข้าราชการการเมือง 
(6) ไม่เป็นผู้มีกายทุพพลภาพจนไม่สามารถปฏิบัติหน้าที่ได้ ไร้ความสามารถ หรือจิตฟ่ันเฟือน ไม่

สมประกอบ หรือเป็นโรคตามท่ีกำหนดในกฎหมาย ว่าด้วยระเบียบข้าราชการพลเรือน 
(7) ไม่เป็นผู้อยู่ระหว่างถูกสั่งให้พักราชการ หรือถูกสั่งให้ออกจากราชการไว้ก่อน ตามระเบียบ

กระทรวงการคลังว่าด้วยลูกจ้างประจำของส่วนราชการหรือตามกฎหมายอื่น 
(8) ไม่เป็นผู้บกพร่องในศีลธรรมอันดีจนเป็นที่รังเกียจของสังคม  
(9) ไม่เป็นกรรมการพรรคการเมือง หรือเจ้าหน้าที่ในพรรคการเมือง 
(10) ไม่เป็นบุคคลล้มละลาย 
(11) ไม่เป็นผู้เคยต้องโทษจำคุกโดยคำพิพากษาถึงที่สุดให้จำคุก เพราะกระทำความผิดทางอาญา 

เว้นแต่เป็นโทษสำหรับความผิดที่ได้กระทำโดยประมาทหรือความผิดลหุโทษ 
(12) ไม่เป็นผู้เคยถูกลงโทษให้ออกหรือปลดออก หรือไล่ออกจากรัฐวิสาหกิจ หรือหน่วยงานอ่ืน

ของรัฐ 
(13) ไม ่ เป ็นผ ู ้ เคยถ ูกลงโทษให ้ออกหร ือปลดออกเพราะกระทำผ ิดว ิน ัยตามระเบ ีย บ

กระทรวงการคลังว่าด้วยลูกจ้างประจำของส่วนราชการหรือตามกฎหมายอ่ืน 
(14) ไม่เป็นผู้เคยถูกลงโทษ ไล่ออก เพราะกระทำผิดวินัยตามระเบียบกระทรวงการคลังว่าด้วย

ลูกจ้างประจำของส่วนราชการ หรือตามกฎหมายอื่น 
(15) ไม่เป็นผู้เคยกระทำการทุจริตในการสอบเข้ารับราชการ 

 1.2 คุณสมบัติเฉพาะสำหรับตำแหน่ง 
  ตำแหน่งนักกายภาพบำบัด 

ได้รับปริญญาตรีหรือคุณวุฒิอย่างอื่นที่เทียบได้ในระดับเดียวกัน ในสาขาวิชากายภาพบำบัดทาง
กายภาพบำบัด และได้รับใบอนุญาตประกอบโรคศิลปะสาขากายภาพบำบัด หรือใบอนุญาตเป็นผู้
ประกอบวิชาชีพกายภาพบำบัดของสภากายภาพบำบัด 
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ตำแหน่งนักกิจกรรมบำบัด 
ได้รับปริญญาตรีหรือคุณวุฒิอย่างอื่นที่เทียบได้ในระดับเดียวกัน ในสาขาวิชากายภาพบำบัดทาง

กิจกรรมบำบัด และได้รับใบอนุญาตเป็นผู้ประกอบโรคศิลปะ สาขากิจกรรมบำบัด     
ตำแหน่งพยาบาลวิชาชีพ/นักวิชาการสาธารณสุข 
ได้ร ับว ุฒิปริญญาตรี พยาบาลศาสตรบัณฑิต หรือเทียบได้ไม่ต่ำกว่านี ้ทางการพยาบาล                 

สาขาวิชาพยาบาลศาสตร์ และได้รับใบอนุญาตประกอบวิชาชีพการพยาบาลและการผดุงครรภ์ชั้นหนึ่ง
(กรณียังไม่ได้รับใบอนุญาตประกอบวิชาชีพการพยาบาลและการผดุงครรภ์ชั้นหนึ่ง ให้สมัครในตำแหน่ง
นักวิชาการสาธารณสุข)      

                                                  
2. เอกสารหลักฐานที่จะต้องนำมายื่นพร้อมใบสมัครคัดเลือก 

1. รูปถ่ายหน้าตรง ไม่สวมหมวกและไม่สวมแว่นตา ขนาด 1x1 นิ้ว โดยถ่ายครั้งเดียวกัน ไม่เกิน  
6 เดือน จำนวน 3 รูป 

      2. สำเนาบัตรประจำตัวประชาชน จำนวน 1 ฉบับ 
 3. สำเนาวุฒิการศึกษาและระเบียนผลการเรียน (Transcript) ที่แสดงว่าเป็นผู้มีวุฒิการศึกษาตรง 

  กับตำแหน่งที่สมัคร โดยจะต้องสำเร็จการศึกษา และได้รับอนุมัติจากผู้มีอำนาจอนุมัติภายในวันยื่นใบ
สมัคร จำนวนอย่างละ 1 ฉบับ 
   ในกรณีที่ไม่สามารถนำหลักฐานการศึกษาดังกล่าวมายื่นพร้อมใบสมัครได้ ให้นำหนังสือรับรอง 
  คุณวุฒิที่สถานศึกษาออกให้โดยระบุสาขาวิชาที่สำเร็จการศึกษา และวันที่ที่ได้รับอนุมัติประกาศนียบัตร  
  ซึ่งจะต้องอยู่ภายในกำหนดวันปิดรับสมัครมายื่นแทนก็ได้   
   4. สำเนาใบอนุญาตประกอบโรคศิลปะหรือสำเนาใบอนุญาตประกอบวิชาชีพ จำนวน 1 ฉบับ 
      5. หลักฐานอื่นๆ เช่น สำเนาใบเปลี่ยนชื่อตัว ชื่อสกุล สำเนาทะเบียนสมรส สำเนา 
  ประกาศนียบัตรหรือวุฒิบัตรแสดงความรู้ความสามารถพิเศษ ฯลฯ จำนวน 1 ฉบับ 
      6. สำเนาทะเบียนบ้าน จำนวน 1 ฉบับ 
     7. ใบรับรองแพทย์ซึ่งออกไม่เกิน 1 เดือน และแสดงว่าไม่เป็นโรคต้องห้ามตามกฎ ก.พ.ว่าด้วย 
  โรค พ.ศ. 2566 จำนวน 1 ฉบับ 
   8. สำเนาเอกสารผ่านการเกณฑ์ทหารหรือได้รับยกเว้นตามกฎหมาย (เฉพาะเพศชาย) จำนวน    
1 ฉบับ 
   ทั้งนี้ สำเนาเอกสารทุกฉบับให้ลงชื่อรับรองสำเนากำกับไว้ด้วย 
 
3. วิธีการคัดเลือก 
 3.1 สอบข้อเขียน 
 3.2 สอบสัมภาษณ์  
 ทั้งนี้ โรงพยาบาลหนองคายอาจเลือกใช้วิธีใดวิธีหนึ่ง หรือาจใช้ทั้งสองวิธีในการคัดเลือกเพื่อให้ได้ผู้ที่มี
ความเหมาะสมในการปฏิบัติงาน   
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4. เกณฑ์การตัดสิน            

ผู้ที่จะถือว่าเป็นผู้ได้รับคัดเลือก จะต้องได้คะแนนในการสอบไม่ต่ำกว่าร้อยละ 60 ทั้งนี้ ผู้ได้รับการ 
คัดเลือกจะต้องตรวจหาสารเสพติดในวันรายงานตัว หากพบว่าผลตรวจไม่ผ่านเกณฑ์ ให้ถือว่าไม่ผ่านการ
คัดเลือก  
 
5. การประกาศรายช่ือผู้ได้รับคัดเลือกและการรายงานตัว 
 โรงพยาบาลหนองคายจะประกาศรายชื ่อผู ้ได้ร ับคัดเลือกและกำหนดวันรายงานตัว ทางเว็บไซต์
โรงพยาบาลหนองคาย https://nkhospital.moph.go.th/  
 
 
 
 
 
หมายเหตุ : สอบถามเพ่ิมเติม กรุณาติดต่อกลุ่มงานทรัพยากรบุคคล โรงพยาบาลหนองคาย 0 4241 3456 - 65 
ต่อ 110 
 
 


