
 
 

การประชุมเชิงปฏิบัติการพัฒนาการบริหารจดัการองคก์ร 
ตามมาตรฐานคุณธรรมและความโปร่งใส (ITA) 

ระหว่างวันที่ 4 - 6 พฤศจิกายน 256๗ 
ณ โรงแรมลาโค่ เขาใหญ่ เอ ชาเทรียม คอลเลคชั่น อำเภอปากช่อง จังหวัดนครราชสีมา 

 

วันที่ 4 พฤศจิกายน 2567  
   

เวลา 08.๓0 - 10.30 น.       ออกเดินทางจากกรมอนามัย ถึง โรงแรมลาโค่ฯ เขาใหญ่  
  เวลา 10.30 - 11.๐0 น.      ลงทะเบียนและชี้แจงวัตถุประสงค์  
 เวลา 11.00 - 12.00 น. บรรยาย “สรุปผลการดำเนินงานคุณธรรมและความโปร่งใส               
                                                    กรมอนามัยประจำปี 2567” 
     โดย  ผู้ชว่ยหัวหน้ากลุ่มงานจริยธรรม กองการเจ้าหน้าที่ 
   เวลา 12.00 - 13.00 น. พักรับประทานอาหารกลางวัน 
  เวลา 13.๐0 - ๑๓.๓0 น.  พิธีเปิดการประชุมและมอบนโยบาย 

  โดย แพทย์หญิงนงนุช ภัทรอนันตนพ  
       รองอธิบดีกรมอนามัยและหัวหน้ากลุ่มงานจริยธรรม 

เวลา 13.30 - 16.30 น. บรรยาย “หลักเกณฑ์ตัวชี้วัด 2.1 ระดับความสำเร็จของการ   
ดำเนินงานคุณธรรมและความโปร่งใส (Integrity and Transparency 
Assessment: ITA) ”  

      โดย  เจ้าหน้าที่กลุ่มงานจริยธรรม กองการเจ้าหน้าที่ 
เวลา 18.00 น.   รับประทานอาหารเย็น 

   
 

วันที่ 5 พฤศจิกายน 2567 
   
      เวลา 09.๐0 - 09.30.น. บรรยาย “ระเบียบสำนักนายกรัฐมนตรีว่าด้วยการเรี่ยไรของหน่วยงาน 

ของ รัฐ พ.ศ. 2566” 
      โดย  เจ้าหน้าที่กลุ่มกฎหมายและวินัย กองการเจ้าหน้าที่ 

เวลา 09.30 - 12.00.น. ประชุมกลุ่มฝึกปฏิบัติ “วิเคราะห์ความเสี่ยงการทุจริตด้าน            
การบริหารงานบุคคล” 

 โดย  เจ้าหน้าที่กองการเจ้าหน้าที่ 
  เวลา 12.00 - 13.00 น. พักรับประทานอาหารกลางวัน 

  เวลา 13.00 - 13.30 น. บรรยาย “แนวทางการขับเคลื่อนแผนปฏิบัติการส่งเสริมคุณธรรม 
จริยธรรม และการป้องกันทุจริต กรมอนามัย ประจำปีงบประมาณ 
พ.ศ. 2568 

   โดย  เจ้าหน้าที่กลุ่มงานจริยธรรม กองการเจ้าหน้าที่ 
  เวลา 13.๓0 - 16.30 น.  ประชุมกลุ่มฝึกปฏิบัติ “จัดทำร่างแผนปฏิบัติการส่งเสริมคุณธรรม 

จริยธรรม และการป้องกันทุจริต กรมอนามัย ประจำปี 2568 
      โดย  เจ้าหน้าที่กลุ่มงานจริยธรรม กองการเจ้าหน้าที่ 
        เวลา 18.00 น. รับประทานอาหารเย็น   
 

 



 - ๒ - 
 
วันที่ 6 พฤศจิกายน 2567 
         

เวลา 09.00 - 10.30 น.  บรรยาย “แนวทางการคัดเลือกคนดีศรีอนามัยระดับหน่วยงาน  
ประจำปี 2567” 
โดย  เจ้าหน้าที่กลุ่มงานจริยธรรม กองการเจ้าหน้าที่ 

 เวลา 10.30 - 12.00 น.         บรรยาย “การขับเคลื่อนองค์กรคุณธรรมต้นแบบ ประจำปี 2568” 
โดย  เจ้าหน้าที่กลุ่มงานจริยธรรม กองการเจ้าหน้าที่ 

เวลา 12.00 - 13.00 น. พักรับประทานอาหารกลางวัน 
  เวลา 13.00 - 1๔.๐0 น. สรุปผลและการปิดประชุม  

 
 

-------------------------- 
 
 

หมายเหตุ     :   ๑.  กำหนดการอาจมีการเปลี่ยนแปลงตามความเหมาะสม 
   ๒.  พักรับประทานอาหารว่างพร้อมเครื่องดื่ม / ภาคเช้า  เวลา 10.30 - 10.45 น. 
              ภาคบ่าย เวลา 1๔.๓0 - 1๔.๔5 น. 
 
 


