
การก าหนดต าแหน่ง

สายงานวิทยาศาสตร์

และเทคโนโลยี

โดย  กลุ่มยทุธศาสตรบ์ริหารงานบคุคลและอตัราก าลงั  กองการเจา้หนา้ที่

วันที่   15 กรกฎาคม 2568

R&D 



สายงาน
แผนการก าหนดต าแหน่ง (ปี งปม.) รวม

2568 2569 2570
เภสัชกร 2 1 3 6
พยาบาลวิชาชีพ 13 20 21 54
นักวิชาการสาธารณสุข 12 18 26 56
นักสาธารณสุข 1 2 2 5
นักเทคนิคการแพทย์ 1 1
นักรังสีการแพทย์ 1 1 2
นักวิทยาศาสตร์การแพทย์ 1 2 3 6
นักกายภาพบ าบัด 1 1
นักโภชนาการ 5 1 2 8
นักวิชาการคอมพิวเตอร์ 2 4 6

รวม 36 46 63 145

แผนการก าหนดต าแหน่งในสายงานด้านวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 

   ของกรมอนามัย ปีงบประมาณ 2568 - 2570



กองการเจา้หนา้ที่

กรมอนามยั

ส ำนักงำนปลดั
กระทรวง สธ.

ด าเนินการจดัสง่แผนการก าหนดต าแหน่ง

ในสายงานวทิยาศาสตรแ์ละเทคโนโลย ี

ระยะ 3 ปี (ปีงปม. พ.ศ. 2568 - 2570)

ของกรมอนามยั

ให ้สป.สธ. เรยีบรอ้ยแลว้

และอยู่ระหว่างกระทรวงพจิารณาอนุมตัิ

แผนดงักล่าว

กรณีแผนไดร้บัการอนุมตัิ

กรมอนามยัจะด าเนินการ

จดัสง่เอกสารแบบประเมินค่างาน +

ผลงานวจิยั และรายละเอยีดอืน่ ๆ

ที่เกีย่วขอ้ง

สง่ใหค้ณะกรรมการฯ พจิารณา

(ส าหรบัแผนในปีแรก)

ด าเนินการแลว้ Next Step…

ตรวจสอบและพจิารณาจดัท าแผน

ในภาพของกระทรวง

และเสนอ คกก.ก าหนดต าแหน่งระดบัสูง 

ของกระทรวง พจิารณา

- หลกัเกณฑแ์นวทางการก าหนดต าแหน่ง

- แผนการก าหนดต าแหน่ง ของทกุสว่นราชการ

- จดัต ัง้คกก.ผูท้รงคุณวฒุ ิพจิารณา

ในแต่ละสายงาน

(ประมาณช่วงเดือน ก.ค.-ส.ค. 68)



แผนการปรับปรุงการก าหนด

ต าแหน่งเป็นระดับสูงขึ้น 

ต าแหน่งประเภทวิชาการ 

ระดับช านาญการพิเศษ และ

ประเภททั่วไป ระดับอาวุโส

โดย  กลุ่มยทุธศาสตรบ์ริหารงานบคุคลและอตัราก าลงั  กองการเจา้หนา้ที่

วันที่   15 กรกฎาคม 2568

ระยะ 3 ปี 



สายงาน
แผนการก าหนดต าแหน่ง (ปี งปม.) รวม

2568 2569 2570
พยาบาลวิชาชีพ 12 11 8 31
นักวิชาการสาธารณสุข 14 12 12 38
นักสาธารณสุข 1 1 2
นักโภชนาการ 1 1
นักวิทยาศาสตร์การแพทย์ 1 1
นักวิเคราะห์นโยบายและแผน 1 1 1 3
นักวิชาการคอมพิวเตอร์ 1 3 4
นักประชาสัมพันธ์ 1 1
นักจัดการงานทั่วไป 3 2 3 8
นักวิชาการเงินและบัญชี 1 2 1 4
นักวิชาการพัสดุ 1 1 2
นักทรัพยากรบุคคล 2 1 3
เจ้าพนักงานธุรการ 3 1 1 5

รวม 39 32 32 103

แผนการปรับปรุงการก าหนดต าแหน่งเป็นระดับสูงขึ้น (ระยะ 3 ปี)

ต าแหน่งประเภทวิชาการ ระดับ ชพ. และประเภททั่วไป ระดับ อว. ปีงบประมาณ 2568 - 2570



กองการเจา้หนา้ที่

กรมอนามยั

ส ำนักงำนปลดั
กระทรวง สธ.

มต ิอ.ก.พ. กรมอนามยั ไดเ้หน็ชอบ

แผนการปรบัปรุงการก าหนดต าแหน่งเป็นระดบัสูงข้ึน 

ประเภทวชิาการ ระดบัช านาญการพเิศษ 

และประเภททัว่ไป ระดบัอาวโุส 

ของกรมอนามยั 

ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 – 2570

โดยยกเวน้การยบุเลกิต าแหน่งตามหลกัเกณฑ์

ว 20/2559 

กรณีแผนไดร้บัการอนุมตัิ

ใหห้น่วยงานจดัท า

แบบประเมินค่างาน และ

แบบบรรยายลกัษณะงาน (JD) 

เพือ่เสนอ อ.ก.พ. กระทรวงสาธารณสุข 

อนุมตักิารปรบัปรุงการก าหนดต าแหน่ง 

จ านวน 39 ต าแหน่ง

(ส าหรบัแผนในปีแรก)

ด าเนินการแลว้ Next Step…

เสนอ คกก.ก าหนดต าแหน่งระดบัสูง 

ของกระทรวง พจิารณาอนุมตัิแผนฯ

(ประมาณช่วงเดือน ก.ค.-ส.ค. 68)



โดย  กลุ่มยทุธศาสตรบ์ริหารงานบคุคลและอตัราก าลงั  กองการเจา้หนา้ที่

โทร. 02 590 4127 /4084
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