
(ทล ๕.๓)
แบบรายงานการประเมินผลการทดลองปฏิบตัิหนาที่ราชการ

(สําหรับประธานกรรมการประเมินผลการทดลองปฏิบัติหนาที่ราชการ)
ของ (นาย, นาง, นางสาว)....................................................................................

ตามท่ี กรมอนามัย ไดมีคําสั่ง  ท่ี ๑๖๓๙/๒๕๕๓ ลงวันท่ี ๘ ธันวาคม ๒๕๕๓ แตงตั้ ง
คณะกรรมการประเมินผลการทดลองปฏิบัติหนา ท่ีราชการเพ่ือดาํเนินการประเมินผลการทดลองปฏิบัติหนาท่ีราชการ
ของ (นาย, นาง, นางสาว)................................................................................................................................................................
ตําแหนง.........................................................................กลุมงาน/ฝาย/งาน/.....................................................................................
กอง/สํานัก/ศูนย.......................................................................กรมอนามัย    กระทรวงสาธารณสุข
ตั้งแตวันท่ี.......... เดือน ........................ พ.ศ. ............ ถึง  วันท่ี.......... เดือน .................... พ.ศ. ............. น้ัน

คณะกรรมการประเมินผลการทดลองปฏิบัติหนาท่ีราชการ  ไดประเมินผลการทดลองปฏิบัติหนาท่ีราชการของขาราชการ
ดังกลาว  ปรากฏผลการประเมินการทดลองปฏิบตัิหนาท่ีราชการ  ดงัน้ี

การประเมินครั้งท่ี ........ (กรณีขยายเวลาทดลองปฏิบัติหนาท่ีราชการ)
ระหวางวันท่ี.........เดือน........................ พ.ศ. ............... ถึง  วันท่ี...........เดือน.......................... พ.ศ. ............
การพัฒนาในระหวางทดลองปฏิบตัิหนาท่ีราชการ  พัฒนาครบ ๓ สวน

 พัฒนาไมครบ ๓ สวน
ผลการประเมินการทดลองปฏิบตัหินาท่ีราชการ  ไมต่ํากวามาตรฐานท่ีกําหนด

เห็นควรใหรับราชการตอไป
 ต่ํากวามาตรฐานท่ีกําหนด

เห็นควรใหออกจากราชการ

เหตุผล
................................................................................................................................................................................................................
................................................................................................................................................................................................................
...............................................................................................................................................................................................................

(ลงช่ือ)...................................................
(...............................................)

ตําแหนง.....................................................
ประธานกรรมการประเมินผล

การทดลองปฏิบัติหนาท่ีราชการ
วันท่ี ........... เดือน ............................ พ.ศ. ..........

ความเห็นของผูมีอํานาจสั่งบรรจุตามมาตรา ๕๗ ( อธิบดี)

..................................................................................................................................................................................................................

..................................................................................................................................................................................................................

.................................................................................................................................................................................................................

(ลงช่ือ)...................................................
(...............................................)

ตําแหนง.....................................................
วันท่ี ........... เดือน ............................ พ.ศ..........

หมายเหตุ กรณีเห็นควรใหออกจากราชการ ใหสงเอกสาร ทล ๑, ทล ๓ และ ทล ๔ ดวย


