
(ทล ๕.๓)
แบบรายงานการประเมินผลการทดลองปฏิบตัิหนาที่ราชการ

(สําหรับประธานกรรมการประเมินผลการทดลองปฏิบัติหนาที่ราชการ)
ของ (นาย, นาง, นางสาว)....................................................................................

ตามท่ี กรมอนามัย ไดมีคําสั่ง  ท่ี ๑๖๓๙/๒๕๕๓ ลงวันท่ี ๘ ธันวาคม ๒๕๕๓ แตงตั้ ง
คณะกรรมการประเมินผลการทดลองปฏิบัติหนา ท่ีราชการเพ่ือดาํเนินการประเมินผลการทดลองปฏิบัติหนาท่ีราชการ
ของ (นาย, นาง, นางสาว)................................................................................................................................................................
ตําแหนง.........................................................................กลุมงาน/ฝาย/งาน/.....................................................................................
กอง/สํานัก/ศูนย.......................................................................กรมอนามัย    กระทรวงสาธารณสุข
ตั้งแตวันท่ี.......... เดือน ........................ พ.ศ. ............ ถึง  วันท่ี.......... เดือน .................... พ.ศ. ............. น้ัน

คณะกรรมการประเมินผลการทดลองปฏิบัติหนาท่ีราชการ  ไดประเมินผลการทดลองปฏิบัติหนาท่ีราชการของขาราชการ
ดังกลาว  ปรากฏผลการประเมินการทดลองปฏิบตัิหนาท่ีราชการ  ดงัน้ี

การประเมินครั้งท่ี ........ (กรณีขยายเวลาทดลองปฏิบัติหนาท่ีราชการ)
ระหวางวันท่ี.........เดือน........................ พ.ศ. ............... ถึง  วันท่ี...........เดือน.......................... พ.ศ. ............
การพัฒนาในระหวางทดลองปฏิบตัิหนาท่ีราชการ  พัฒนาครบ ๓ สวน

 พัฒนาไมครบ ๓ สวน
ผลการประเมินการทดลองปฏิบตัหินาท่ีราชการ  ไมต่ํากวามาตรฐานท่ีกําหนด

เห็นควรใหรับราชการตอไป
 ต่ํากวามาตรฐานท่ีกําหนด

เห็นควรใหออกจากราชการ

เหตุผล
................................................................................................................................................................................................................
................................................................................................................................................................................................................
...............................................................................................................................................................................................................

(ลงช่ือ)...................................................
(...............................................)

ตําแหนง.....................................................
ประธานกรรมการประเมินผล

การทดลองปฏิบัติหนาท่ีราชการ
วันท่ี ........... เดือน ............................ พ.ศ. ..........

ความเห็นของผูมีอํานาจสั่งบรรจุตามมาตรา ๕๗ ( อธิบดี)

..................................................................................................................................................................................................................

..................................................................................................................................................................................................................

.................................................................................................................................................................................................................

(ลงช่ือ)...................................................
(...............................................)

ตําแหนง.....................................................
วันท่ี ........... เดือน ............................ พ.ศ..........

หมายเหตุ กรณีเห็นควรใหออกจากราชการ ใหสงเอกสาร ทล ๑, ทล ๓ และ ทล ๔ ดวย


