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การจัดทํา แบบรายงานผลการปฐมนิเทศ ระบบ online มีวัตถุประสงคเพ่ือใชเปนชองทาง
สําหรับหนวยงานในการรายงานผลการพัฒนาขาราชการที่อยูระหวางทดลองปฏิบัติหนาที่ราชการ
โดยขอมูลจากแบบรายงานผลดังกลาว กองการเจาหนาท่ีใชสําหรับกํากับ ติดตามผลการพัฒนา เพ่ือให
ขาราชการท่ีอยูระหวางทดลองปฏิบัติหนาท่ีราชการของกรมอนามัย ไดรับการพัฒนาท่ีเหมาะสม
สอดคลองตามระเบียบและหลักเกณฑท่ีกําหนด

ข้ันตอนการรายงานผล

คําอธิบายแบบรายงานผลการปฐมนิเทศ

Webpage การปฐมนิเทศ

https://moph.cc/doh-orientation

1
 ไปท่ี Webpage การปฐมนิเทศ
 เลือก แบบรายงานผลการปฐมนิเทศ online

2

กรอก e-mail ผูรับผิดชอบการปฐมนิเทศ
ระบบจะสงสําเนาขอมูลแบบรายงานผลไปท่ี e-mail ตามท่ีระบุ

คลิก ถัดไป
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3

คลิก ถัดไป

เลือก หนวยงาน

4

กรอก คํานําหนา – ช่ือ – สกุล

กรอก ตําแหนงและระดับตําแหนง

กรอก หมายเลขโทรศัพท

คลิก ถัดไป
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5
กรอก จํานวนผูผานการปฐมนิเทศ

คลิก ถัดไป

6

กรอก คํานําหนา – ช่ือ – สกุล

กรอก ตําแหนงและระดับตําแหนง

เลือก วัน/เดือน/ป ท่ีบรรจุ

เลือก วัน/เดือน/ป ท่ีผานการปฐมนิเทศ

ตองการรายงานขอมลูผูผานการปฐมนิเทศลําดับตอไป
เลือก เพ่ิมขอมลูผูผานการปฐมนเิทศ ลําดับท่ี 2

ตองการสิ้นสุดการรายงานขอมลูผูผานการปฐมนิเทศ
เลือก สงขอมูล

คลิก ถัดไป
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7 เม่ือสิ้นสุดการรายงานขอมูลผูผานการปฐมนิเทศ
คลิก สง

8

ระบบจะแจงขอความ
การรายงานผลเสร็จสมบูรณ

9

ระบบจะสงขอมูลกลับไปท่ี e – mail ท่ีไดระบุไว เพ่ือใชเปนหลักฐานการรายงานผล
ซึ่งถือเปนการเสร็จสิ้นการรายงานผล โดยไมตองจัดทําหนังสือแจงรายงานผล
การปฐมนิเทศไปท่ีกองการเจาหนาท่ี

กลุมพัฒนาทรัพยากรบุคคล กองการเจาหนาที่  โทร. 0 2590 4612, 0 2590 4043


