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การจัดทํา คําอธิบายการบันทึกขอมูลระบบ SEIS (F12) มีวัตถุประสงคเพ่ือใชเปนคูมือการปฏิบัติงาน
สําหรับบุคลากรกองการเจาหนาท่ี ผูรับผิดชอบการบันทึกขอมูลระบบทะเบียนประวัติขาราชการ
อิเล็กทรอนิกส : SEIS ของสํานักงาน ก.พ. ในสวนของขอมูลผลการพัฒนาขาราชการท่ีอยูระหวางทดลอง
ปฏิบัติหนาท่ีราชการ (F12)

ข้ันตอนการบันทึกขอมูล

คําอธิบายการบันทึกขอมูล
ระบบทะเบียนประวัติอิเล็กทรอนิกส : SEIS (F12)

เขาระบบ SEIS

หรือ

https://moph.cc/doh-orientation

2

แจงขอเปดสิทธิ์การใชงานระบบ SEIS (F12)
ท่ี กลุมทะเบียนประวัติและบําเหน็จความชอบ1

https://seis.ocsc.go.th

 ไปท่ี Webpage การปฐมนิเทศ
 เลือก ระบบทะเบียนประวัติอิเล็กทรอนิกส : SEIS
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 กรอก เลขบัตรประชาชน
 คลิก ตอไป
(ระบบจะสงรหัสผานไปท่ี e – mail ของผูรับผิดชอบ)
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กรอก รหัสผาน

คลิก เขาสูระบบ

คลิก เมนู
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6
เลือก ทะเบียนประวัติ

เลือก F12 การทดลองปฏิบัติราชการ

คลิก คนหาขอมูล

กรอก ช่ือ/นามสกุล/เลขประจําตัวประชาชน ของผูท่ีจะบันทึกผลการพัฒนา



คําอธิบายการบันทึกขอมูลระบบ SEIS (F12) | 4กลุมพัฒนาทรัพยากรบุคคล กองการเจาหนาที่  โทร. 0 2590 4612, 0 2590 4043
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เลือก ผูท่ีจะบันทึกผลการพัฒนา กรอกขอมูล
วัน/เดือน/ป

ท่ีผานการพัฒนา

เลือก การพัฒนาท่ีจะบันทึกผล

คลิก เมนู

คลิก ตกลง


