
ปฏิบติัราชการที�กรมอนามยั ไมน่อ้ยกวา่ 2 ป�
สาขาวชิาและระดบัความรูที้�ใหไ้ปศึกษาต้องสอดคล้องหรอื  
 เป�นประโยชนกั์บงาน หรอืตําแหนง่ที�ดาํรงอยู่
ต้องเป�นการไปศึกษาเพิ�มเติมในสถาบนัการศึกษาที�กระทรวง
ศึกษาธกิารใหก้ารรบัรองมาตรฐาน
มเีวลากลับมาปฏิบติัราชการหลังจากเสรจ็จากการศึกษา   
 เพยีงพอที�จะชดใชไ้ดค้รบ  ก่อนเกษียณอายุราชการ
หนว่ยงานมอัีตรากําลังเพยีงพอในการปฏิบติังาน ไมใ่หเ้สยีหาย
แก่ทางราชการ

คณุสมบติั/หลักเกณฑ์ที�จะให้ขา้ราชการไปศึกษาภายใน
ประเทศ 

1.
2.

3.

4.

5.

ขอยา้ย ต้องปฏิบติัราชการในหนว่ยงาน 

ขอโอน ต้องปฏิบติัราชการในกรมอนามยั

การขอยา้ย/ขอโอน
1.

      ไมน่อ้ยกวา่ 1 เท่า ของระยะเวลาลาศึกษา 
1.

      ไมน่อ้ยกวา่ 2 เท่าของระยะเวลาศึกษา 

4 ป�แรก ได้รบัเงินเดือนแต่ไมไ่ด้
เลื�อนขั�นเงินเดอืน
ป�ที� 5-6  อธบิดีกรมอนามยัเห็น
ควรใหล้าศึกษา จงึจะได้รบัเงินเดือน
ระหวา่งลาแต่ไมไ่ดเ้ลื�อนขั�นเงินเดอืน 

การรบัเงินเดือนระหวา่งลาศึกษา

การชดใชท้นุ
            หากปฏิบติังานที�กรมอนามยัไมค่รบตามที�สญัญา
กําหนด จะต้องชดใช้
 1. เงินเดือน
2. เงินทนุที�ไดร้บัระหวา่งศึกษา
3. เงินชว่ยเหลือใดๆ ที�ทางราชการจา่ยใหใ้นระหวา่งศึกษา
คืนใหแ้ก่กรมอนามยั 
พรอ้มทั�งจา่ยเงินเป�นเบี�ยปรบัใหแ้ก่กรมอนามยั
อีกหนึ�งเท่าของเงินที�ผูใ้ห้สญัญาจะต้องชดใชคื้น 
สรุปวงเงินที�จะต้องชดใชท้นุ  = ((1)+(2)+(3)) x 2
ทั�งนี� หากกลับเขา้ปฏิบติัราชการบา้งแต่ไมค่รบระยะเวลา
ตามสญัญา เงินที�จะต้องชดใชพ้รอ้มเบี�ยปรบัก็จะลดลง
ตามสว่นของระยะเวลาที�ผูใ้หส้ญัญากลับเขา้ปฏิบติัราชการ

ระยะเวลาตามที�หลักสตูรกําหนด
ไมส่าํเรจ็การศึกษาตามที�หลักสตูรกําหนด   
 ขยายเวลาได้ครั�งละ 1 ภาคการศึกษา

ระยะเวลาการลาศึกษา
1.

2.

การลาศึกษา ภายในประเทศ

การปฏิบติัราชการเพื�อชดใชร้ะยะเวลา
การลาศึกษา

       การลาศึกษาในเวลาราชการ จะต้อง
กลับมาปฏิบติัราชการที�หนว่ยงานต้นสงักัด
ไมน่อ้ยกวา่ระยะเวลาที�ใชใ้นการลาศึกษา 
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