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 กิจกรรม Happy work & Happy life (การงานดีชีวิตดีมีความสุข) 

ผู้บริหารของหน่วยงานได้ให้นโยบายในการทำงานคือ Work-life balance คือต้องการให้บุคลากรมีสมดุลในการใช้ชีวิตโดยเมื่อ
เสร็จสิ้นจากภาระหน้าที่การทำงานแล้วก็ให้กลับไปใช้ชีวิตกับครอบครัวในวันหยุดพักผ่อนเพ่ือดูแลครอบครัวและพักกายใจ 

ผู้บริหารให้นโยบาย 

ด้วยกรมอนามัยมีภารกิจหลักในการดูแลสุขประชาชนทุกช่วงวัย และในด้านของสภาพแวดล้อมครอบครัว จึงมีการสนันสนุนส่ง
เสริมให้บุคลากรของหน่วยงานมีการใช้เวลาร่วมกับครอบครัว โดยมีการประชาสัมพันธ์ การรณรงค์ และการจัดทำสื่อเชิญชวนให้
ดูแลผู้สูงอายุหรือเด็กเล็กรวมถึงมีคลินิกให้คำปรึกษาการวางแผนครอบครัว 

วิธีการดำเนินงานกิจกรรม 

      

 

ภาพกิจกรรมของบุคคลในหน่วยงาน 

               

     

      

      


