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...พระบรมราโชวาทของพระบาทสมเดจ็พระเจาอยูหัว...

พระราชทานแกขาราชการพลเรือน เนื่องในโอกาสวันขาราชการพลเรือน ปพุทธศกัราช ๒๕39
“การยึดม่ันในผลประโยชนของแผนดิน และความถูกตองเปนธรรม เปนสิ่งสําคัญยิ่งในการปฏิบัติ

หนาท่ีของขาราชการ เพราะการยึดม่ันดังกลาว จะทําใหมีจิตใจม่ันคงเด็ดเด่ียวในอันท่ีจะพากเพียร
ปฏิบัติหนาท่ีใหจนบรรลุผลสําเร็จ และสามารถปองกันความผิดพลาดเสียหายอนัจะเกิดแกตนแกงาน

ไดอยางแทจริง.”
วันขาราชการพลเรือน
ปพุทธศักราช ๒๕39
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พระราชทานแกขาราชการพลเรือน เนื่องในโอกาสวันขาราชการพลเรือน ปพุทธศกัราช ๒๕39
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หนาท่ีของขาราชการ เพราะการยึดม่ันดังกลาว จะทําใหมีจิตใจม่ันคงเด็ดเด่ียวในอันท่ีจะพากเพียร
ปฏิบัติหนาท่ีใหจนบรรลุผลสําเร็จ และสามารถปองกันความผิดพลาดเสียหายอนัจะเกิดแกตนแกงาน

ไดอยางแทจริง.”
วันขาราชการพลเรือน
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อย า ลื ม !! น ะ ค ะ  ส า ม า ร ถ ติ ด ต า ม ข า ว ส า ร
ก า ร เ จ า ห น า ท่ี  ไ ด ทุ ก วั น ท่ี ๑ แ ล ะ วั น ท่ี ๑ ๖
ของ ทุก เดื อน  ทาง เ ว็บ ไซต กองการ เ จ าหน า ท่ี
กรมอนามัย http://person.anamai.moph.go.th
หากผูอานมีขอเสนอแนะ ติชม หรือประสงคจะสง
บทความเ พ่ือลงข าวสารโปรดแจ ง ไป ท่ี E-mail
hrd_person@anamai.mail.go.th

เคยรูสึกไหมวา บางชวงของชีวิตท่ีโดนพายุงาน
ถาโถม โหมกระหน่ํา เดินไปทางไหนก็มีแตคนฝากให
ทํางานนี้นิด งานโนนหนอย และท่ีหนักสุด ตองเขาหอง
เย็นไปมีทติ้งกลั่นเอาความรู  ความสามารถท่ีมีไป
คิดงาน discuss ไอเดียกับเจานายจนหมดวัน จะเปน
ชวงท่ีสมองเบลอตื้อตัน คิดอะไรไมคอยออก……
จะเปนอยางไรติดตามไดในเก็บมาฝากคะ (หนา 4-5)



บรรจุและแตงต้ังผูไดรับการคัดเลือก
ลําดับ ชื่อ-นามสกุล บรรจุและแตงตั้งใหดํารงตําแหนง วันที่

๑ นายยุทธกิจ อริยะเกียรติสกุล ทันตแพทยปฏิบัติการ
โรงพยาบาลสงเสริมสุขภาพ
ศูนยอนามัยท่ี 3 ชลบุรี กรมอนามัย

16 พ.ค. 59

๒ นางสาวชอผกา คงตนกุล พยาบาลวิชาชีพปฏิบัติการ
โรงพยาบาลสงเสริมสุขภาพ
ศูนยอนามัยท่ี 8 นครสวรรค กรมอนามัย

1 ก.ค. 59

3 นางสาวพิมลพร อันยงค พยาบาลวิชาชีพปฏิบัติการ
โรงพยาบาลสงเสริมสุขภาพ
ศูนยอนามัยท่ี 8 นครสวรรค กรมอนามัย

1 ก.ค. 59

4 นางสาวฮัสลีนา ยูโซะ พยาบาลวิชาชีพปฏิบัติการ
โรงพยาบาลสงเสริมสุขภาพ
ศูนยอนามัยท่ี 12 ยะลา กรมอนามัย

1 ก.ค. 59

รับโอนขาราชการ
ลําดับ ช่ือ-สกุล ตําแหนงและสังกัดเดิม ตําแหนงและสังกัดใหม ตั้งแตวันท่ี

1 นายสงกรานต
วชิรศักดิ์โสภานะ

นักจัดการงานทั่วไปปฏิบัติการ
ฝายบริหารทั่วไป
โรงพยาบาลนายายอาม
สํานักงานสาธารณสุขจังหวัดจนัทบุรี
สํานักปลัดกระทรวงสาธารณสุข

นักทรัพยากรบุคคลปฏิบัติการ
กลุมยุทธศาสตรบริหารงานบุคคล-
และอัตรากําลัง
กองการเจาหนาที่
กรมอนามัย

16 ส.ค. 59

2 นางณัฐพร
มวงแดง

นักวิชาการสาธารณสุขปฏิบัติการ
กลุมงานเทคโนโลยีสารสนเทศและ-
สนับสนนุวิชาการ
กลุมภารกิจวิชาการ
สถาบนัโรคผิวหนัง กรมการแพทย

นักวิชาการสาธารณสุขปฏิบัติการ
กลุมพัฒนาการสงเสริมสุขภาพ
ศูนยอนามัยที่ 8 นครสวรรค
กรมอนามัย

2 ต.ค. 59

3 นางศิริภาพร
ภูโยฤทธิ์

นักวิชาการสาธารณสุขปฏิบัติการ
กลุมวิจัยและพฒันาวิชาการ
สํานักโรคจากการประกอบอาชพี-
และสิ่งแวดลอม
กรมควบคุมโรค

นักวิชาการสาธารณสุขปฏิบัติการ
กลุมพัฒนาอนามัยสิ่งแวดลอม
ศูนยอนามัยที่ 5 นครราชสีมา
กรมอนามัย

2 ต.ค. 59
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แตงต้ังลูกจางประจําไปดํารงตําแหนงใหม
ลําดับ ชื่อ-สกุล ตําแหนงเดิม ตําแหนงใหม ตั้งแตวันที่

๑ นางอรชา
ตะกรุดเงิน

พนักงานพิมพ ส 3
กลุมงานสนับสนุน
สํานักสงเสริมสุขภาพ
กรมอนามัย

พนักงานพิมพ ส 3
กลุมงานสนับสนุน
สํานักงานเลขานุการกรม
กรมอนามัย

15 ส.ค. 59

๒ นายธรรมรัฐ
มณสวัสดิ์

พนักงานพิมพ ส 3
กลุมงานสนับสนุน
สํานักสงเสริมสุขภาพ
กรมอนามัย

พนักงานพิมพ ส 3
กลุมงานสนับสนุน
สํานักงานเลขานุการกรม
กรมอนามัย

15 ส.ค. 59

3 นางสาวปวิดา
แหบคงเหล็ก

พนักงานพิมพ ส 3
กลุมงานสนับสนุน
สํานักสงเสริมสุขภาพ
กรมอนามัย

พนักงานพิมพ ส 3
กลุมงานสนับสนุน
สํานักงานเลขานุการกรม
กรมอนามัย

15 ส.ค. 59

4 นางประเสริฐ
นันทิวฒัน

พนักงานธุรการ ส 3
กลุมงานสนับสนุน
สํานักสงเสริมสุขภาพ
กรมอนามัย

พนักงานธุรการ ส 3
กลุมงานสนับสนุน
กองการเจาหนาที่
กรมอนามัย

15 ส.ค. 59

5 นางสาวอัญชลี
ศรียานนท

พนักงานธุรการ ส 3
กลุมงานสนับสนุน
สํานักสงเสริมสุขภาพ
กรมอนามัย

พนักงานธุรการ ส 3
กลุมงานสนับสนุน
กองการเจาหนาที่
กรมอนามัย

15 ส.ค. 59

6 นายประมาณ
ศรีอมร

พนักงานธุรการ ส 3
กลุมงานสนับสนุน
สํานักสงเสริมสุขภาพ
กรมอนามัย

พนักงานธุรการ ส 3
กลุมงานสนับสนุน
กองการเจาหนาที่
กรมอนามัย

15 ส.ค. 59

7 นางสาวทพิยสุดา
แลนไธสง

พนักงานธุรการ ส 3
กลุมงานสนับสนุน
สํานักสงเสริมสุขภาพ
กรมอนามัย

พนักงานธุรการ ส 3
กลุมงานสนับสนุน
กลุมบริหารกฎหมายสาธารณสุข
กรมอนามัย

15 ส.ค. 59
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เก็บมาฝาก ฉบับนี้ เรามาดวูา 7 วิธีแกสมองตันในวันท่ีงานไมเดิน !!

!!!

7 วิธีแกสมองตันในวันท่ีงานไมเดิน

เคยรูสึกไหมวา บางชวงของชีวิตท่ีโดนพายุงานถาโถม โหมกระหน่ํา เดินไปทางไหนก็มีแตคนฝากให
ทํางานนี้นิด งานโนนหนอย และท่ีหนักสุด ตองเขาหองเย็นไปมีทติ้งกลั่นเอาความรู ความสามารถท่ีมีไป
คิดงาน discuss ไอเดียกับเจานายจนหมดวัน จะเปนชวงท่ีสมองเบลอตื้อตัน คิดอะไรไมคอยออก ดูเหมือน
สมองรวน ๆ ไปสักพัก อันเกิดมาจากการท่ีตองเคนสมองใหคิดใหจําทุกเรื่องอยูตลอดเวลา จริง ๆ ตองบอกวา
ถาใครไมเคยเปนเลยคงเปนคนท่ีโชคดีมาก หรือไมก็เปนมหาเศรษฐินีท่ีไมตองทํางานหนักเลยจึงไมตองใชความคิด
อะไรมากมายนัก แตโดยปกติมนุษยออฟฟศ ชีวิตชิค ๆ แบบชาวเราคงหนีไมรอดอาการสมองตันเปนแน แตถาเกิด
ความรูสึกแบบนั้นเม่ือไหรก็ไมตองกังวล ลองทําตาม 7 ขอดานลางนี้คาดวาจะชวยแกปญหาสมองเออเรอได
แนนอน

1. คิดไมออกตองเรียงลําดับความคิด
เวลาคิดอะไรไมออก สมองมันตีบมันตัน อาจเปนเพราะวิธีคิดเราผิด หรือไมเขาใจโจทยท่ีไดรับมา

อยางแทจริง ก็ตองทวนโจทย อาจจะไปถามผูท่ีสั่งงานคุณมาวาท่ีเคาตองการจากคุณคืออะไรกันแน แลวมา
เรียงลําดับความคิดใหมอีกทีวา เอะ ตองใชวิธีคิดอยางไร กลยุทธไหนจึงจะตีโจทยแตกกันแน สูดหายใจลึก ๆ
กําหนดลมปราณ แลวลองใหมอีกตั้งคะ

2. คิดไมออกตองเมาทมอย
ถาสมองออนลามาก คิดตอไปไมไหวแลว ก็ขอใหหยุดคิดจะดีกวาฝนตอไปก็คงคิดไมออก

ลองเดินออกจากโตะไปเมาทมอยกับเพ่ือนรวมงานแถว ๆ นั้นดูบาง อาจเริ่มดวยบทสนทนาท่ัว ๆ ไป เนนเรื่องท่ี
เบาสมองเปนหลัก แลวคอยตบทายดวยการถามหาไอเดียท่ีเก่ียวของ ท่ีคุณอาจเอามาตอยอดความคิดในเรื่องท่ียัง
คางคาอยูก็ไมเสียหลาย หลายหัวชวยกันคิด ดีกวานั่งหมกมุนอยูคนเดียวเปนไหน ๆ อยูแลว

3. คิดไมออกตองออกไปหาขนมขบเคี้ยว
เวลาใชสมองมาก ๆ รางกายจะตองการพลังงานเปนจํานวนมาก เพ่ือสังเคราะหสารอาหาร

หลอเลี้ยงสมอง บอยครั้งในระหวางการประชุมท่ีเครงเครียด แลวเราไดยินเสียงทองรองโครกครากจากใครบางคน
หรือแมกระท่ังของตัวเอง ถาคิดไมออกจะทนทรมานอยูไย รีบไปหาของมากระแทกปากไว ๆ จะมีประโยชนกวา
เคยไดยินม้ัยจะวา กองทัพตองเดินดวยทอง

4. คิดไม…
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4. คิดไมออกตองทองเนต เลนโซเชียล
แหลงรวมของการเรียนรู และไอเดียขนาดใหญสมัยนี้ คงหนีไมพนอินเตอรเนต และโซเชี่ยลมีเดีย

ตาง ๆ ท่ีมีเรื่องราวใหเราเสพมากมาย ไมวาจะเปนเรื่องราวเบาสมองวาไรตี้ จนไปถึงเรื่องหนัก ๆ เปยมสาระ
ดังนั้นถาเราสมองตีบสมองตัน ก็เลื่อนเมาทไปเขาเนท หาอะไรดูผอนคลายใหอมยิ้ม หรือหาไอเดียตอยอดแนวคิดท่ี
เรากําลังคิดอยูก็ไดท้ังนั้น ลองโพสทถามไอเดียเพ่ือนในโซเชียลดูก็ได เผื่ออาจจะไดความคิดสด ใหม แบบท่ีคิดไมถึง
กันเลยทีเดียว

5. คิดไมออกตองออกไปหาแรงบันดาลใจ
ถา deadline งานคุณยังพอมีเวลา ลองออกไปแตะขอบฟาแบบท่ีพ่ีตูน บอดี้สแลม แนะนําบาง

จะเปนไร หลาย ๆ ครั้ง การนั่งจอมเจาอยูท่ีเดิมก็เปนสวนหนึ่งท่ีทําใหสมองตันเชนกัน ลองเดินออกไปมองฟา
มองน้ํา ไปซื้อกาแฟ หรือไปพักผอนนอกโตะทํางาน หรือเดินออกไปนอกออฟฟศสักพัก สมองอาจลื่นไหลข้ึน แต
อยาไปนานจนโดนดุละ ควบคุมเวลาของตัวเองใหดีดวย จะไดไมมีปญหาตามมาทีหลัง

6. คิดไมออกตองออกกําลังกาย
การออกกําลังกายไดรับการวิจัยจากหลายสถาบันมาแลวท่ัวโลกวาทําใหเลือดสูบฉีด อะดรีนาลีน

หลั่งไหล สมองแลนไว ดังนั้นถาคิดไมออก ไอเดียฝดเคือง หยิบรองเทาวิ่งข้ึนมา แลวออกวิ่งพอเหนื่อย หรือจะ
วายน้ํา โยคะ ฝกสมาธิทําไดท้ังนั้น เอาท่ีชอบ ๆ ทําใหเหมือนประมาณวา พักสมองไมตองคิดเรื่องงานไปเลย
สักชั่วโมง สองชั่วโมงแลวไปออกกําลังกาย เชื่อสิ ไอเดียจะแลนปรูดปราดเลยทีเดียว

7. คิดไมออกตองหยุดใชเวลากับตัวเองใหมาก
เวลาคิดไมออก อยาหมกมุน เวลาสมองตัน ก็ตองพยายามทําใหสมองโลง ๆ อยาไปกดดันตัวเอง

อะไรขนาดนั้น ยิ่งคิดวนไปวนมายิ่งคิดไมออก ถาเริ่มรูสึกวาใชเวลากับอะไรนานเกินไปใหหยุดคิด แลวหันเห
ความสนใจไปทําอยางอ่ืนสักพักคอยกลับมาทําตอจะไดผลลัพธท่ีดีกวา พักสักนิด ความคิดมาแนนอน

ที่มา : https://th.jobsdb.com/th-


