 (แบบฟอร์มที่ 2)

รอบการประเมิน

( ครั้งที่ 1      ( ครั้งที่ 2   
ชื่อผู้รับการประเมิน (นาย/นาง/นางสาว)








ลงนาม
ชื่อผู้บังคับบัญชา/ผู้ประเมิน (นาย/นาง/นางสาว)







ลงนาม
	งาน/ผลสำเร็จของงาน
	ตัวชี้วัดผลงาน
	เป้าหมาย
	ผลงาน
	คะแนนตามระดับค่าเป้าหมาย *
	คะแนน 
(ก)
	น้ำหนัก (ข)
	รวมคะแนน
(ก) x (ข)

5

	
	
	
	
	1
	2
	3
	4
	5
	
	
	

	1.
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	2.
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	3.
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	4.
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	5.
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	รวม
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	100%
	


หมายเหตุ * คะแนนตามระดับค่าเป้าหมาย
1 = ต่ำกว่าเป้าหมายมาก  2 = ต่ำกว่าเป้าหมาย  3 = ได้ตามเป้าหมาย  4 = สูงกว่าเป้าหมาย  5 = สูงกว่าเป้าหมายมาก












แบบประเมินผลสัมฤทธิ์ของงาน








เอกสารแนบท้าย











