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 อย่ าลื ม !! นะครับ  สามารถติดตาม
ข่าวสารการเจ้าหน้าท่ี ได้ทุกวันท่ี 1 และ ๑๖  
ของทุกเดือน ทางเว็บไซต์กองการเจ้าหน้า ท่ี     
กรมอนามัย 

http://person.anamai.moph.go.th 
หากผู้อ่าน  มีข้อเสนอแนะ ติชม หรือประสงค์   
จะส่งบทความ เพื่อลงข่าวสารโปรดแจ้งไปท่ี 

กองการเจ้าหน้าท่ี 

“มาสาย กับความไม่เป็นมืออาชพีในการท างานของคุณ” 
มาสาย มาท างานสาย ดูไม่เป็นมืออาชีพคุณมา

ท างานสายครั้งสุดท้ายเมื่อไหร่ ? มีประชุมนัดไว้ตอน 
10 โมงเช้า คุณเลือกจะมาถึงต้ังแต่ตอน 9.50 น.ได้ 
แต่ คุณกลับมา ถึงห้องประ ชุมตอน 10.30 โมง          
น่ีเรียกว่าสายนะ เดินเข้าไปในห้องประชุมทุกคนก็มอง
ห น้ า คุ ณ  ไ ม่ แ ป ล ก ห ร อ ก มี ผ ล วิ จั ย อ อ ก ม า ว่ า            
81 เปอร์เซนต์ของการประชุมส่วนมากต้องเลื่อนเวลา
เร่ิมประชุมเพราะเข้ากันไม่ครบองค์ประชุม... 

(ติดตามได้ หน้า 4) 

    ...พระบรมราโชวา ของพระบา  มเด็จพระปรมิน รมหาภูมิพลอดุลยเดช…  
พระราช านแก่ข้าราชการพลเรือน เนือ่งในโอกา วันข้าราชการพลเรือน ปีพุ ธศักราช ๒๕43 

 “ข้าราชการผู้ปฏิบัติบริหารงานของแผ่นดินจะต้องต้ังใจปฏิบัติหน้าท่ีโดยเต็มก าลังความสามารถ ด้วยอุดมคติ 
ด้วยความเข้มแข็งเสียสละและระมัดระวังให้การทุกอย่างในหน้าท่ีเป็นไปอย่างถูกต้องและเท่ียงตรงเป็นกลาง  

ด้วยความระลึกรู้ตัวอยู่เสมอว่า การปฏิบัติตัวปฏิบัติงานของตนมีผลเกี่ยวเน่ืองถึงประโยชน์ส่วนรวมของบ้านเมือง 
และของประชาชนทุกคน.” 

วันข้าราชการพลเรอืน 
ปีพ ุธศักราช ๒๕43 

ปีท่ี ๒3 ฉบับที ่11 
วันที ่๑ มิถุนายน ๒๕๖2 

http://person.anamai.moph.go.th/


บรรจุและแต่งตั้งผู้ได้รบัคดัเลือก  
 

ล าดับ ชื่อ-นาม กุล บรรจุและแต่งตั้งใหด้ ารงต าแหน่ง วัน ี่ 
๑ นางสาวสุมาลี  คุ้มทอง เจ้าพนักงานพัสดุปฏิบัติงาน 

กลุ่มพัสดุ กองคลัง กรมอนามัย 
15 มี.ค. 62 

2 นางสาววิชุดา แสงฤทธิ์ นักวิชาการเงินและบัญชีปฏิบัติการ 
กลุ่มบัญชี กองคลัง กรมอนามัย 

15 มี.ค. 62 

3 นายวิษณุ แซ่เตียว นักวิชาการเงินและบัญชีปฏิบัติการ 
กลุ่มบัญชี กองคลัง กรมอนามัย 

1 เม.ย. 62 

4 นางสาวกนิษฐ ฟุ่มเพือย พยาบาลวิชาชีพปฏิบัติการ 
กลุ่มพัฒนาการส่งเสริมสุขภาพวัยรุ่น  
ศูนย์อนามัยท่ี 6 ชลบุรี กรมอนามัย 

15 ม.ค. 62 

5 นางสาวนาดีย๊ะ สะเมาะ พยาบาลวิชาชีพปฏิบัติการ 
งานการพยาบาลผู้ป่วยใน กลุ่มการพยาบาล 
โรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพ  
ศูนย์อนามัยท่ี 12 ยะลา กรมอนามัย 

15 ม.ค. 62 

6 นางสาวอัลวานี แวโดยี พยาบาลวิชาชีพปฏิบัติการ 
งานการพยาบาลผู้ป่วยใน กลุ่มการพยาบาล 
โรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพ  
ศูนย์อนามัยท่ี 12 ยะลา กรมอนามัย 

15 ม.ค. 62 

 

 
 

ย้ายข้าราชการ  
 

ล าดับ ชื่อ- กุล ต าแหน่งและ ังกัดเดิม ต าแหน่งและ ังกัดใหม่ ต้ังแต่วัน ี่ 
1 นางสาวอนุธิดา 

บุญยืน 
 

พยาบาลวิชาชีพปฏิบัติการ 
งานการพยาบาลในชุมชน  
กลุ่มการพยาบาล โรงพยาบาลส่งเสริม
สุขภาพเขตเมือง(กรุงเทพมหานคร) 
ศูนย์อนามัยท่ี 4 สระบุรี กรมอนามัย 

พยาบาลวิชาชีพปฏิบัติการ 
งานการพยาบาลให้บริการปรึกษา 
กลุ่มการพยาบาล  
โรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพ  
ศูนย์อนามัยท่ี 10 อุบลราชธานี 
กรมอนามัย 

14 พ.ค. 62 
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ใหโ้อนข้าราชการพลเรือน ามญั  
 

ล าดับ ชื่อ- กุล ต าแหน่งและ ังกัดเดิม ต าแหน่งและ ังกัดใหม่ ต้ังแต่วัน ี่ 
1 นางสาวกฤษณา 

 กาทอง 
นักวิชาการสาธารณสุขปฏิบัติการ 
กลุ่มบริหารยุทธศาสตร์  
ส านักอนามัยสิ่งแวดล้อม กรมอนามัย  

ส านักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข 16 พ.ค. 62 
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เกบ็มาฝาก ฉบับน้ี เรามาทราบ “มาสาย กบัความไม่เป็นมอือาชีพในการท างานของคณุ” !! 

  

 

 
 

 กลายเป็นการประชุมต้องเริ่มไม่ตรงเวลากลายเป็นเรื่องปกติไปแล้ว (นี่ไม่โอเคเลยซักนิดเดียว) ถึงเวลาแล้ว
หรือยังในการตรงต่อเวลาในท่ีท างานเพื่อความเป็นมืออาชีพของคุณ 
 จะเกิดอะไรขึ้นบ้าง เมื่อคุณ มาสาย หรือ มาตรงเวลา ? 
 1. ดูไม่เป็นมืออาชีพ 
 เมื่อคุณมาสายในการประชุม ก็เหมือนคุณแสดงพฤติกรรมท่ีไม่สุภาพออกมากับผู้ท่ีรอคุณเพียงคนเดียวอยู่ 
และถึงแม้คุณจะอยู่ในระดับหัวหน้าแล้วก็ตาม หุ้นส่วนทางธุรกิจของคุณอาจตัดสินในการร่วมงานกับคุณใหม่         
การมาสายของคุณอาจท าให้สถานการณ์ทางธุรกิจของคุณพลิกผันไปก็ได้ 
 2.คุณดูไม่ใส่ใจ 
 ถึงแม้เรื่องการมาสาย อาจดูไม่ใช่เรื่องใหญ่ในสายตาของหลายๆคน แต่เช่ือหรือไม่ว่ามันบ่งบอกถึงความใส่
ใจของตัวคุณเอง โดยเฉพาะเมื่อคุณอยู่ในต าแหน่งท่ีต้องรับทราบข้อมูลส าคัญ การมาสายของคุณท าให้คุณต้องพลาด
ส่วนส าคัญไปแน่นอน 
 3. ท าคนอื่นเสียเวลา 
 เรื่องการมาสายเป็นเรื่องท่ีท าคนอื่นเสียเวลาโดยใช่เหตุท้ังนั้น ไม่ว่าจะเป็นองคกรขนาดเล็กหรือใหญ่      
การปล่อยให้คนอื่นๆต้องรอเพื่อให้คุณตัดสินใจในการประชุมต่างๆ ซึ่งผู้ท่ีเข้าร่วมประชุมต่างก็มีภาระงานอื่นๆท้ังส้ิน 
เสียท้ังเวลาและเสียเวลาในการท างานงานไปเปล่าๆ 
 4. เสียวัฒนธรรมองค์กร 
 เมื่อคุณต้องการวัฒนธรรมท่ีคนในองค์กรมีความรับผิดชอบท้ังลูกค้าภายในและภายนอกรวมถึงตัวคุณด้วย 
การมาสายท าให้เกิดการสร้างความเช่ือและวัฒนธรรมท่ีส่งผลเสียต่อองค์กร การตรงต่อเวลานอกจะสร้างผลดีในการ
ท างานแล้ว ยังส่งผลต่อการท าให้เป็นตัวอย่างในองค์กรซึ่งจะช่วยให้เป็นมาตรฐานท่ีดีต่อๆไป 
 5. วงจรการไม่ตรงต่อเวลาจะด าเนินต่อไป 
 เมื่อพนักงานรู้ว่าทุกๆการประชุมจะเริ่มช้าไปอีก 5 นาที ไม่มีใครเข้าประชุมตรงเวลาอย่างแน่นอน ยิ่งถ้าคุณ
เป็นผู้จัดประชุมยิ่งรู้สึกปวดหัวกับการสายของผู้ท่ีต้องเข้าประชุม นอกจากนี้พวกท่ีขี้เกียจเข้าประชุมหากพวกเค้ารู้ว่า
สามารถเข้าสายได้ในครั้งต่อๆไปก็จะยิ่งเข้าสายไปเรื่อยๆ หนทางเดียวในการป้องกันเรื่องแบบนี้ไม่ให้เกิดขึ้นก็คือการ
ตรงต่อเวลาส าหรับทุกๆการประชุมไม่ว่าผู้เข้าร่วมประชุมท่ียังไม่ได้เข้านั้นจะมีบทบาทส าคัญในการตัดสินใจมากน้อย
แค่ไหน ซึ่งจะช่วยให้ทุกคนยึดถือรักษาความตรงต่อเวลาได้ดียิ่งขึ้น 
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 6. เทคโนโลยีใหม่ๆอย่าใช้เป็นข้ออ้างในการสาย 
ไม่ว่าเทคโนโลยีสมัยใหม่ท้ังการต้ังปฏิทินผ่านมือถือหรือนาฬิกาเพื่อช่วยเตือนเรื่องการเข้าประชุม แผนท่ีน าทางท้ัง 
GPS ซึ่งสามารถระบุเวลาในการเดินทางถึงท่ีหมายได้อย่างแน่นอน(ยกเว้นถนนในกรุงเทพนะ) แอพเหล่านี้สามารถบ่ง
บอกสภาพการจราจรว่าเป็นอย่างไรบ้างตลอดเส้นทางจากจุดหมายจนถึงปลายทาง รวมถึงอุบัติเหตุต่างๆ คุณอาจจะ
ได้ค าแนะน าให้ใช้เส้นทางอื่นเพื่อหลีกเล่ียงเส้นทางติดขัดอีกด้วย ดังนั้น เมื่อคุณรู้เวลาท่ีจะถึงท่ีหมายผ่านเทคโนโลยี
สมัยใหม่ต่างๆแล้ว ก็ไม่ควรจะอ้างว่ามาสายเพราะรถติดได้อีกนะ 
 7.  เทคโนโลยีใหม่ๆ ท าให้คุณไม่ต้องเสียเวลานั่งเคลียร์งานอยู่กับท่ี 
 ในยุคสมัยท่ีทุกวันนี้เราสามารถท างานผ่านอินเตอร์เน็ตได้ทุกทีทุกเวลา เลิกอ้างเลิกการเคลียร์งานท่ีออฟฟิศ
จนเสร็จแล้วถึงเดินทางมาประชุมจนสาย คุณสามารถเดินทางออกก่อนเวลาให้ทันการประชุมและนั่งท างานขณะรอ
ประชุมก็ยังได้นะ 
 8.  วางแผนเรื่องเวลา ท าให้จัดสรรล าดับงานได้อย่างเหมาะสม 
การวางแผนเรื่องล าดับเวลาต่างๆในการท างานช่วยให้สามารถวางแผนการท างานต่างๆได้อย่างลงตัวและไม่ล้น
จนเกินไป ดังนั้นพยายามเลือกงานท่ีคุณสามารถจัดสรรเวลาได้อย่างลงตัวและปฏิเสธงานท่ีอาจท าให้ผิดแผนหรือเวลา
ไปได้ 
 9. คุณนั่นเองท่ีจะมีความสุขมากยิ่งขึ้นกับการท างานท่ีมีประสิทธิภาพมากกว่าเดิม 
การบริหารเวลาอย่างเหมาะสม ท าให้ทุกการท างานของคุณตรงต่อเวลา ผู้คนท่ีรวมงานกับคุณย่อมเคารพต่อมาตรฐาน
การตรงต่อเวลาซึ่งท าให้พวกเขาไม่เสียเวลาและใช้เวลาในการท างานอย่างคุ้มค่าด้วยเช่นเดียวกัน การเริ่มประชุมอย่าง
ตรงเวลาท าให้ผู้ร่วมเข้าประชุมคนอื่นๆมาตรงเวลาด้วยเช่นเดียวกัน 
 เรื่อง มาสาย กับการท างานเป็นเรื่องท่ีหลายๆคนให้ความส าคัญเป็นอย่างมาก เพราะฉะนั้นจงตรงต่อเวลาไว้
ครับ แต่ถ้าคุณอยากหางานได้ทุกท่ีทุกเวลา ก็คลิกหางานกับ jobsDB ได้เลย 
 
 
 
 

ท่ีมา : https://th.jobsdb.com/th-th/articles/มาสาย-มาท างานสาย 
 
 
 

 
 

 
  

 
 
 


