
การบรหิารทรัพยากรบคุคล 



เป้าหมาย : สร้างผู้อภิบาลระบบส่งเสริมสขุภาพและอนามยัสิ่งแวดลอ้ม 

วัตถุประสงค์ : พัฒนาสมรรถนะผู้น าดา้นการสง่เสริมสุขภาพและอนามยัสิ่งแวดลอ้ม  

สมรรถนะที่พัฒนา : AAIM 

คุณสมบัติผู้เข้าอบรม : ขรก. ระดับ ปก./ชก. 

จ านวน : 30 คน 

 

 หลักสูตรพัฒนาสมรรถนะผู้น าด้านการส่งเสริมสุขภาพและอนามัยสิ่งแวดล้อม 
 (Our Skills Our Future : OSOF VI)  

ระยะเวลา 
เข้าร่วมกิจกรรม 

การมีส่วนร่วม 

การส่ง 
ผลงาน 

ผลประเมิน 
สมรรถนะ  

จิตพิสัย 

6–9 ม.ค. 63 
(4 วัน) 

Module 1 : การพัฒนาฐานใจ  
รู้จักตนเอง เข้าใจผู้อื่น 

3-7 ก.พ. 63 
(5 วัน) 

Module 2 : การพัฒนาฐานคิด   
มองภาพแบบองค์รวม 

2-6 มี.ค. 63 
(5 วัน) 

Module 3 : การสร้างนวัตกรรม 
คิดนอกกรอบ 

7-10 เม.ย. 63 
(4 วัน)  

Module 4 : การพัฒนาทักษะการสื่อสาร  
สื่อสารสุขภาพและสร้างภาคีเครือข่าย 

11-15 พ.ค. 63 
(5 วัน) 

Module 5 : การพัฒนาทักษะการบริหาร  
บูรณาการองค์ความรู้ไปใช้ในการบริหารงาน  

โรงแรมวังสวนสุนันทา 
มหาวิทยาลัยราชภัฏ

สวนสุนันทา 

ระยะเวลา 
23 วัน กิจกรรม 5 กิจกรรม สถานที ่

การประเมิน 
ผู้เข้าอบรม 

การคัดเลือกผู้เข้าอบรม 

คัดเลือก ตรวจสอบ กลั่นกรอง อนุมัต ิ

หน่วยงาน กจ คกก. กรมอนามัย 



รายงานผลการประชุมคณะกรรมการขบัเคลือ่น 
ภารกจิสนบัสนนุ (Cluster HR) 



ความเป็นมา 

              ส านักงาน ก.พ. ขอให ้อ.ก.พ. กระทรวงสาธารณสุข พจิารณาระบุ
ต าแหน่งในสายงานทีใ่ชส้มรรถภาพทางกายเป็นหลกั ตรากตร า หรอืเสีย่งอันตราย 
เพือ่เป็นขอ้มูลจัดท าขอ้เสนอการขยายอายุเกษียณตามลักษณะงาน ตามแผนการ
ปฏริปูประเทศดา้นสงัคม 

   การพจิารณาระบุต าแหน่งในสายงานทีใ่ชส้มรรถภาพ
ทางกายเป็นหลกั ตรากตร า หรอืเสีย่งอนัตราย 

มตทิีป่ระชุม : ไมม่ตี าแหน่งทีส่ามารถเขา้ไดก้บัลกัษณะงาน 



ระยะเวลาการสง่ผลงานวชิาการกรมอนามัย 
เขา้รับการประเมนิเพือ่แตง่ตัง้ใหด้ ารงต าแหน่งประเภท

วชิาการ ระดบัช านาญการพเิศษ ระดับเชีย่วชาญ  
และระดบัทรงคณุวฒุ ิ

 กรมอนามัย ก าหนดระยะเวลาการสง่ผลงานวชิาการ    ใหแ้ลว้
เสร็จภายในเวลา 6 เดอืน นับจากวันทีไ่ดรั้บแจง้ผลการคัดเลอืก หาก
ไม่แลว้เสร็จ  ใหข้ยายเวลาได ้1 ครัง้ มีระยะเวลา 6 เดอืน  รวมเป็น
เวลา 1 ปี   หากเกนิก าหนดเวลาจะตอ้งเขา้รับการคัดเลอืกบคุคลใหม ่
ยกเวน้มเีหตผุลความจ าเป็นใหเ้สนอขอขยายเวลาตอ่อธบิดกีรมอนามัย 
เพือ่พจิารณาเป็นราย ๆ ไป 

ความเป็นมา 



ข้อเสนอ 
 คณะกรรมการขับเคลือ่นการปฏริูประบบบรหิารและวธิที างาน   
กรมอนามัย  กลุ่มที ่8 กลุ่มยุทธศาสตรก์ าลังคน (HR) ในการประชมุ
เมือ่ วันที ่20 พฤศจกิายน 2562 ไดร้่วมกันพจิารณาแลว้เห็นวา่เพือ่ให ้
การแตง่ตัง้บคุคลใหด้ ารงต าแหน่งประเภทวชิาการ ท าไดร้วดเร็ว และ
สามารถเบกิจา่ยงบบคุลากรไดต้ามทีก่ าหนด 
  
 มตทิี่ประชุม ใหผู้ไ้ดรั้บการคัดเลือกเพื่อแต่งตั ้งใหด้ ารง
ต าแหน่งประเภทวชิาการ ระดับช านาญการพิเศษ  ระดับเชีย่วชาญ 
และระดับทรงคณุวฒุ ิ      สง่ผลงานประเมนิเพือ่เลือ่นระดบัสูงขึน้
ภายในระยะเวลา 6 เดอืน และใหข้ยายระยะเวลาได ้1 คร ัง้ เป็น
เวลา 3 เดอืน  รวมเป็นเวลา 9 เดอืน 
 



เร ือ่ง กระบวนการตรวจสอบขอ้เท็จจรงิ  
กรณีการรอ้งเรยีนขา้ราชการ 

 ใหด้ าเนินการใหแ้ลว้เสร็จโดยเร็ว ภายใน 90 วัน ตาม
ระยะเวลาศาลปกครอง ทัง้นี้ การแต่งตัง้คณะกรรมการการสืบสวน
ขอ้เท็จจรงิ ใหด้ าเนนิการภายใน 15 วัน  ใหม้จีนท.จากหน่วยงานที่
เกีย่วขอ้งกบัประเด็นรอ้งเรยีนรว่มเป็นกรรมการ 
 
 
การแตง่ต ัง้ประธานคณะกรรมการสบืสวนขอ้เท็จจรงิ  
กรณีที ่1  การรอ้งเรยีนขา้ราชการ ระดบัช านาญการพเิศษขึน้ไป  
ขอใหผู้ท้รงคณุวฒุ ิหรอื ผูอ้ านวยการ หรอื นวก.เชีย่วชาญ  เป็น
ประธานคกก. 
กรณีที ่2 การรอ้งเรยีนขา้ราชการระดบัช านาญการลงมา  ขอให ้
ผูอ้ านวยการ หรอื นวก.เชีย่วชาญ /ช านาญการพเิศษ  เป็นประธาน 
 
 



เป็นศูนย์รวมของการพบปะและเปลี่ยนความคิดเห็น และประสบการณ์ของข้าราชการบ าเหน็จบ านาญ 
ที่มีความประสงค์จะท าประโยชน์เพ่ือมวลสมาชิก สังคมและประเทศชาติ 

การจัดตั้งสมาคมข้าราชการบ าเหน็จบ านาญกระทรวงสาธารณสขุ  
สาขากรมอนามัย 

สมาชิก 

คุณสมบัติต้องเป็นบุคคลดงัต่อไปนี้ 
1. ขรก ลูกจ้าง และพนักงานที่สังกดั สธ พ้นจากหน้าที่ราชการแล้ว 
2. ขรก ลูกจ้าง และพนักงานของรัฐ ที่มีอายุราชการ 10 ปีขึ้นไปทั้งในสังกัด  
และองค์กรอื่นนอกกระทรวงสาธารณสุข 

ประเภทสมาชิก 

1. ประเภทตลอดชีพ 
2. ค่าสมัคร 30 บาท 
3. ค่าบ ารุงสมาคม 1,000 บาท 

สิทธิประโยชน์ 

1. ร่วมประชุมใหญ่สามัญประจ าปี/วิสามญั 
2. เข้าร่วมโครงการ/กิจกรรมที่สมาคมจัด 
3. สมัครรับเลือกเป็นกรรมการบริหารสมาคม 
4. หรีดไปเคารพศพ ในวงเงิน 1,500 บาท 

กิจกรรม 

1. ด้านคุณภาพชีวิต 
2. ด้านการกุศล 
3. ด้านการทัศนศึกษา (ทัวร์) 

การเป็นสมาชิก 

1. กรอกแบบใบสมัครของสมาคม 
2. โอนเงินค่าสมัคร พร้อมเงิน
บ ารุงสมาคม 

มตทิีป่ระชุม : ไมจ่ัดตัง้สมาคมฯ 


