
id เพศ อายุ ประเภทบุคลากร ตําแหน่ง หน่วยงานที�สังกัดตามการปฏิบ1.ท่านมีคว    1.ท่านมีความรู้    1.ท่านมีความรู้   2.1 การเดิน           ระบุรายละเอียด 2.2 สภาพแวดล            ระบุรายละเอียด 2.3 สภาพแวดล           ระบุรายละเอียด
1 หญิง 56 ลูกจ้างประจํา พนักงานธรุการ ส 3 กองการเจ้าหน้าที� มาก มาก มาก 2 ขับรถมาทํางานเอง ไม่ค่อยได้ 3 ที�พักอาศัยเป็นอาคารชุดมีการ 2 ยังมีบุคคลถายนอกเข้ามาติดต่ออย่◌ู  มีคนทํางานมาก

2 หญิง 49 ข้าราชการ จพ.ธุรการ ชง. ศูนย์บริหารกฎหมายสาธารณสมาก มาก มาก 3 ขับรถมาเอง 3 มีมาตรการรัดกุมดีมาก 2 มีคนไปตรวจโควิด เนื�องจากมีอาการไข้ ไอ หอบ 1 
คน รอผลตรวจจากบําราศ และให้กักตัวอยู่บ้าน รู้สึก
ว่ามาทํางานแบบกลัวๆ ถ้าผลออกมาเป็นบวก มี
คําถามในใจ แล้วเราติดยังเนี�ย

3 หญิง 54 ข้าราชการ นักทรัพยากรบุคคล กองการเจ้าหน้าที� มาก มาก มาก 1 เดินทางโดยรถยนต์ส่วนตัว 3 อาศัยอยู่ในคอนโดมิเนียม 1
4 ชาย 40 ข้าราชการ นักทรัพยากรบุคคลปฏิบัติการ กองการเจ้าหน้าที� มาก มาก มาก 1 รถยนต์ส่วนบุคคล 1 เป็นหมู่บ้านคนไม่พลุกพล่าน 3 สถานที�แคบนั�งติดกัน
5 หญิง 26 พนักงานราชการ นักวิชาการสาธารสุข กลุ่มพัฒนาระบบบริหาร มาก มาก มาก 2 มอเตอร์ไซค์รับจ้าง 2 หอพัก 2 คนน้อย ไม่ค่อยแออัด
6 หญิง 30 พนักงานราชการ นักวิเคราะห์นโยบายและแผน กลุ่มพัฒนาระบบบริหาร น้อย น้อย มาก 3 2 2
7 ชาย 25 พนักงานราชการ นักจัดการงานทั�วไป สํานักงานเลขานุการกรม มาก มากที�สุด มากที�สุด 2 รถส่วนตัว 4 หอพักส่วนรวม 4 เนื�องจากเพื�อนร่วมงานอยู่ในกลุ่มเสี�ยง และภายใน

กรมมีเจ้าหน้าที�ติดเชื�อ
8 หญิง 42 พนักงานราชการ นักวิเคราะห์นโยบายและแผน กลุ่มพัฒนาระบบบริหาร มาก มากที�สุด มาก 4 มาทํางานทุกวัน 4 มีทั�งเด็กและผู้สูงอายุ 4 ไม่รู้ว่า ใครเป็นอยู่ ไม่แสดงอาการ
9 หญิง 49 ข้าราชการ กองการเจ้าหน้าที� มาก มาก มาก 3 อยู่คอนโดต้องขึ�นลงลิฟ 4 คอนโด 3 แออัอ.  ต้องตับเอกสารมาจากหลายที�

10 ชาย 37 พนักงานราชการ นักทรัพฯ กองการเจ้าหน้าที� น้อย น้อย น้อย 2 ขับ Motocycle 3  Apartment 3 แออัด
11 หญิง 38 ข้าราชการ นักทรัพยากรบุคคลชํานาญกา กองการเจ้าหน้าที� น้อย น้อย น้อย 3 เดินทางด้วยรถสาธารณะ 2 คอนโดมิเนียม 3 สถานที�ทํางานแออัด โต๊ะทํางานตั�งชิดกัน
12 หญิง 32 ข้าราชการ กลุ่มพัฒนาระบบบริหาร มาก น้อย มาก 3 1 2
13 หญิง 37 พนักงานราชการ นิติกร ศูนย์บริหารกฎหมายสาธารณสมาก มาก มาก 4 นั�งรถไฟฟ้ามาทํางาน นั�งวินมอ  4 บุคคลากรต้องมานั�งทํางานที�ท  4 มีบุคคลากรติดเชื�อโควิท
14 หญิง 35 ข้าราชการ นักวิเคราะห์นโยบายและแผนปสํานักส่งเสริมสุขภาพ มาก มาก มาก 3 เดินทางด้วยรถสาธารณะ 3 คอนโดที�มีการใช้ของส่วนกลา   3 คนในหน่วยงานบางคนยังไม่ป้องกันตนเอง มองว่า

เป็นเรื�องปกติ
15 ชาย 35 ข้าราชการ - กองคลัง มาก มาก มาก 1 1 2
16 หญิง 47 ข้าราชการ เจ้าพนักงานธุรการชํานาญงานสํานักงานเลขานุการกรม น้อย น้อย มาก 4 อยู่คอนโด มีคนประมาณ 100  3 อยู่ในห้องแอร์ระบบปิด 2 มีฝุ่น
17 หญิง 39 พนักงานราชการ นักจัดการงานทั�วไป กลุ่มพัฒนาระบบบริหาร มาก มากที�สุด มากที�สุด 2 2 2
18 หญิง 50 ข้าราชการ เจ้าพนักงานพัสดุชํานาญงาน ศูนย์บริหารกฎหมายสาธารณสมาก มาก มากที�สุด 2 รถส่วนตัว 4 เป็นแมนชั�น ผู้พักอาศัยเยอะมา 4 มีเจ้าหน้าที�ป่วยรอผลตรวจโควิด
19 หญิง 36 พนักงานราชการ นักวิชาการพัสดุ กองคลัง น้อย น้อย น้อย 4 3 3
20 ชาย 24 ลูกจ้างอื�นๆ นิติกร ศูนย์บริหารกฎหมายสาธารณสมาก มาก มากที�สุด 3 เดินทางโดยรถตู้ 2 สถานที�ปลอดโปร่ง 3 พบปะคนหมู่มาก
21 หญิง 27 พนักงานราชการ นักทรัพยากรบุคคล กองการเจ้าหน้าที� มาก มาก มาก 4 2 4
22 หญิง 33 ข้าราชการ จพง การเงิน ศูนย์บริหารกฎหมายสาธารณสมาก มาก มาก 4 4 ต้องเดินทางนั�งรถเมล์หลายต่อ 4 ในหน่วยงานมีผู้ติดเชื�อ
23 หญิง 29 พนักงานราชการ นักวิชาการคอมพิวเตอร์ ศูนย์บริหารกฎหมายสาธารณสมาก มาก มาก 4 รถไฟฟ้าMRT 3 คอนโดขนาดใหญ่ 3 มีคนเยอะเกินไป
24 หญิง 48 ลูกจ้างประจํา พนักงานธุรการ ระดับ ส 3 สํานักงานเลขานุการกรม มาก มากที�สุด มากที�สุด 1 ขับรถมาเอง 2 บ้านพักข้าราชการ 2 จัดสถานที�ทํางานตามมาตราการที�กําหนด 1-2 เมตร

25 หญิง 47 ข้าราชการ นักวิเคราะห์นโยบายและแผน สํานักสุขาภิบาลอาหารและนํ�า มากที�สุด มากที�สุด มากที�สุด 3 ต้องนั�งรถสาธารณะมา 3 ยังไม่มีความตระหนัก และมีแร 4 ยังไม่หยุดทํางานอีก ทั�งๆที�มีคนกรมติดโรค ปิด
สํานักงานแค ่1วันเหรอ

26 หญิง 36 พนักงานราชการ นักจัดการงานทั�วไป กองคลัง มากที�สุด มากที�สุด มากที�สุด 4 สภาพแวดล้อมเจอผู้คนที�อาจ 4 ไม่มีผู้เสี�ยงต่อการติดเชื�อ 3 อาจมีผู้เสี�ยงต่อการติดเชื�อเนื�องจากต้องพบปะกับ
หน่วยงานอื�น

27 หญิง 36 พนักงานราชการ จพง.การเงิน ศูนย์บริหารกฎหมายสาธารณสมาก มาก มาก 3 3 4 มีผู้ติดเชื�อในหน่วยงาน
28 หญิง 36 ข้าราชการ นวก.สธ. สํานักส่งเสริมสุขภาพ มาก มาก มากที�สุด 3 4 ผู้คนมากมายยังมาทํางานนอก 3 ยังมีคนเดินทางโดยรถสาธารณะและสัมผัสผู้คน
29 หญิง 33 พนักงานราชการ นักจัดการงานทั�วไป สํานักงานเลขานุการกรม มาก มาก มาก 1 1 4
30 หญิง 41 ข้าราชการ เจ้าพนักงานการเงินและบัญชีชกองคลัง มาก มาก มากที�สุด 2 มารถยนต์ส่วนบุคคล 3 เป็นลักษณะคอนโด 3 แออัด
31 หญิง 30 ลูกจ้างประจํา นักวิชาการสถิติปฎิบัติการ กองแผนงาน มาก มาก มาก 3 3 3
32 หญิง 59 ข้าราชการ นักวิชาการสาธารณสุขเชี�ยวชาสํานักทันตสาธารณสุข มาก มาก มาก 3 ควรสลับคนมาทํางานบ้างค่ะ 2 อยู่แยกแต่ละห้อง 3 รวมอยู่ห้องใหญ่
33 หญิง 32 ข้าราชการ ทันตแพทย์ชํานาญการ สํานักทันตสาธารณสุข มาก มาก มาก 3 เวลาจ่ายค่าทางด่วงมีการสัมผั 2 อยู่คอนโดใช้ลิฟส่วนกลาง 2 ไม่มีอะไร มีพนง.ทําความสะอาดตลอก
34 หญิง 31 ข้าราชการ เจ้าพนักงานทันตสาธารณสุข สํานักทันตสาธารณสุข มาก มาก มาก 4 เดินทางโดยรถเมล์ 2 สภาพแวดล้อมดี 4 -
35 หญิง 47 ข้าราชการ นักทรัพยากรบุคคล กองการเจ้าหน้าที� มาก มาก มากที�สุด 2 รถยนต์ส่วนตัว 2 ที�พักสะอาด ไม่แออัด 4 เจ้าหน้าที�เยอะสถานที�ทํางานแออัด
36 หญิง 31 พนักงานราชการ นักวิชาการเงินและบัญชี กองคลัง มากที�สุด มากที�สุด มากที�สุด 3 มารถส่วนตัว 3 ผู้คนปฏิบติตามกฎของที�พักอา 2 บุคคลภายนอกเข้าออก
37 หญิง 35 พนักงานราชการ นักวิชาการเงินและบัญชี กองคลัง มาก มาก มาก 3 3 3
38 หญิง 25 พนักงานราชการ นักวิชาการสาธารณสุข ศูนย์บริหารกฎหมายสาธารณสมาก มาก มาก 2 เดินทางมาทํางานโดยรถมอเต 3 อาศัยอยู่ในหอพักที�มีจํานวนผู้ 4 พื�นที�ทํางานค่อนข้างน้อย โต๊ะทํางานค่อนข้างติดกัน

 ไม่มีระยะห่างมากพอ และไม่มีที�นั�งรับประทาน
อาหารในช่วงพักกลางวัน

39 หญิง 34 ข้าราชการ นักวิชาการเงินและบัญชีปฏิบัตกิองคลัง มาก มาก มาก 2 3 3
40 หญิง 33 ข้าราชการ นักวิชาการสาธารณสุขปฏิบัติกสํานักทันตสาธารณสุข มาก มาก มากที�สุด 3 2 3
41 หญิง 44 ข้าราชการ นักวิชาการเผยแพร่ ศูนย์สื�อสารสาธารณะ มากที�สุด มากที�สุด มากที�สุด 3 มาด้วยรถส่วนตัวกับสามี เวลา       1 เป็นทาวน์โฮม อยู่กับเฉพาะ 4      4 ลักษณะงานต้องปฏิสัมพันธ์กันใกล้ชิด เนื�องจากเป็น

งานผลิตสื�อเพื�อการสื�อสาร มีงานปริมาณงานมาก 
ด่วน และมีการจัดกิจกรรมรณรงค์ที�ต้องจัดงาน จัด
สถานที�

42 หญิง 31 ข้าราชการ นักวิชาการเงินและบัญชีปฏิบัตกิองคลัง มาก มาก มากที�สุด 2 ใช้รถส่วนตัว 2 อยู่บ้านส่วนตัว 4 มีบุคคลภายนอกเข้ามาติดต่องาน



43 หญิง 35 ข้าราชการ นักทรัพยากรบุคคลปฏบัติการ กองการเจ้าหน้าที� มาก มาก มากที�สุด 4 ใช้รถบริการสาธารณะค่ะ 2 อยู่ ตจว. และที�พักในจังหวัดน     1 มีความเสี�ยงสูง โต๊ะทํางานชิดกันมากเนื�องจากความ
แออัดของห้อง การใช้ดุลพินิจให้บางคนไม่ต้องกัก
ตัว หรือกักตัว หยุดงานไม่หยุดงาน WFH ไม่มี
ความชัดเจน ไม่มีการควบคุมกํากับให้เป็นไปตาม
ข้อกําหนด หรือ พรก.ฉุกเฉิน ทํางานล่าช้ามากๆค่ะ  
งานHRไม่มีแผนการจัดการสถานการณ์ฉุกเฉิน 
ล่วงหน้า กระบวนการวืเคราะห์งานล่าช้า จึงทําให้ 
WFH เกิดความล่าช้า บุคลากรมีความรู้สึกกลัว มี
ความเสี�ยงในการปฏิบัติงาน  ไม่มีการนําเทคโนโนยี
มาใช้ในการพัฒนาระบบ WFH ล่วงหน้า รอคําสั�ง
ผู้บริหาร แต่ถ้าทําล่วงหน้าจะมีข้อมูลไปเสนอ
ผู้บริหารให้ตัดสินใจได้อย่างทันท่วงที อยากให้งาน
 HR สร้างกระบวนการมีส่วนร่วมมากกว่านี� การ
ตัดสินใจในสภาวะฉุกเฉิน ต้องมีผู้เชี�ยวชาญ
หลากหลาย ถ้าทําเฉพาะส่วน HR ไม่ไหว ไม่ควร
ฝืนค่ะ ทั�งนี�ที�แสดงความคิดเห็นเพราะอยากเห็น กอง
 จ. พัฒนาไปไดไกล และหน่วยงานภายในไว้วางใจ 
ต้องคํานึงถึงบุคลากรทั�งหมดของกรมอนามัย  เพราะ
 HR คือส่วนสําคัญ ที�ต้องดูแลบุคลากรให้ทํางาน
อย่างปลอดภัยเป็นขั�นพื�นฐาน  จึงจะได้งานที�มี
ประสิทธิภาพค่ะ ขอบคุณค่ะ

44 หญิง 36 พนักงานราชการ นักวิชาการสาธารณสุข สํานักทันตสาธารณสุข มาก มาก มาก 4 2 3 มีความเสี�ยงสูง โต๊ะทํางานชิดกันมากเนื�องจากความ
แออัดของห้อง การใช้ดุลพินิจให้บางคนไม่ต้องกัก
ตัว หรือกักตัว หยุดงานไม่หยุดงาน WFH ไม่มี
ความชัดเจน ไม่มีการควบคุมกํากับให้เป็นไปตาม
ข้อกําหนด หรือ พรก.ฉุกเฉิน ทํางานล่าช้ามากๆค่ะ  
งานHRไม่มีแผนการจัดการสถานการณ์ฉุกเฉิน 
ล่วงหน้า กระบวนการวืเคราะห์งานล่าช้า จึงทําให้ 
WFH เกิดความล่าช้า บุคลากรมีความรู้สึกกลัว มี
ความเสี�ยงในการปฏิบัติงาน  ไม่มีการนําเทคโนโนยี
มาใช้ในการพัฒนาระบบ WFH ล่วงหน้า รอคําสั�ง
ผู้บริหาร แต่ถ้าทําล่วงหน้าจะมีข้อมูลไปเสนอ
ผู้บริหารให้ตัดสินใจได้อย่างทันท่วงที อยากให้งาน
 HR สร้างกระบวนการมีส่วนร่วมมากกว่านี� การ
ตัดสินใจในสภาวะฉุกเฉิน ต้องมีผู้เชี�ยวชาญ
หลากหลาย ถ้าทําเฉพาะส่วน HR ไม่ไหว ไม่ควร
ฝืนค่ะ ทั�งนี�ที�แสดงความคิดเห็นเพราะอยากเห็น กอง
 จ. พัฒนาไปไดไกล และหน่วยงานภายในไว้วางใจ 
ต้องคํานึงถึงบุคลากรทั�งหมดของกรมอนามัย  เพราะ
 HR คือส่วนสําคัญ ที�ต้องดูแลบุคลากรให้ทํางาน
อย่างปลอดภัยเป็นขั�นพื�นฐาน  จึงจะได้งานที�มี
ประสิทธิภาพค่ะ ขอบคุณค่ะ



45 หญิง 59 ลูกจ้างประจํา พนักงานธุรการ สํานักงานเลขานุการกรม มาก มาก มาก 3 กลุ่มเสี�ยงมีโรคประจําตัวหัวใจ 1 สิ�งแวดล้อมดีมีบริเวนบ้านเป็นส 4 มีความเสี�ยงสูง โต๊ะทํางานชิดกันมากเนื�องจากความ
แออัดของห้อง การใช้ดุลพินิจให้บางคนไม่ต้องกัก
ตัว หรือกักตัว หยุดงานไม่หยุดงาน WFH ไม่มี
ความชัดเจน ไม่มีการควบคุมกํากับให้เป็นไปตาม
ข้อกําหนด หรือ พรก.ฉุกเฉิน ทํางานล่าช้ามากๆค่ะ  
งานHRไม่มีแผนการจัดการสถานการณ์ฉุกเฉิน 
ล่วงหน้า กระบวนการวืเคราะห์งานล่าช้า จึงทําให้ 
WFH เกิดความล่าช้า บุคลากรมีความรู้สึกกลัว มี
ความเสี�ยงในการปฏิบัติงาน  ไม่มีการนําเทคโนโนยี
มาใช้ในการพัฒนาระบบ WFH ล่วงหน้า รอคําสั�ง
ผู้บริหาร แต่ถ้าทําล่วงหน้าจะมีข้อมูลไปเสนอ
ผู้บริหารให้ตัดสินใจได้อย่างทันท่วงที อยากให้งาน
 HR สร้างกระบวนการมีส่วนร่วมมากกว่านี� การ
ตัดสินใจในสภาวะฉุกเฉิน ต้องมีผู้เชี�ยวชาญ
หลากหลาย ถ้าทําเฉพาะส่วน HR ไม่ไหว ไม่ควร
ฝืนค่ะ ทั�งนี�ที�แสดงความคิดเห็นเพราะอยากเห็น กอง
 จ. พัฒนาไปไดไกล และหน่วยงานภายในไว้วางใจ 
ต้องคํานึงถึงบุคลากรทั�งหมดของกรมอนามัย  เพราะ
 HR คือส่วนสําคัญ ที�ต้องดูแลบุคลากรให้ทํางาน
อย่างปลอดภัยเป็นขั�นพื�นฐาน  จึงจะได้งานที�มี
ประสิทธิภาพค่ะ ขอบคุณค่ะ

46 หญิง 46 ข้าราชการ นวก.การเงินและบัญชี กองคลัง น้อย น้อย น้อย 2 3 1
47 ชาย 35 ข้าราชการ นักวิชาการสาธารณสุขปฏิบัติกสํานักคณะกรรมการผู้ทรงคุณวมาก มาก มาก 2 รถยนต์ส่วนตัว 2 บ้านแฝด 3 ห้องแอร์ มีคนเดินทางด้วยระบบขนส่งสาธารณะ
48 หญิง 36 ข้าราชการ ทันตแพทย์ชํานาญการพิเศษ สํานักทันตสาธารณสุข มากที�สุด มากที�สุด มากที�สุด 2 เดินทางด้วยรถส่วนตัว 2 ทาวน์เฮ้าส ์อยู่กันสองคน ไม่ไ 4 นั�งทํางานในห้องปิดทั�งวัน คนอยู่รวมกันมากกว่าสิบ

คน
49 หญิง 46 ข้าราชการ นักทรัพยากรบุคคลชํานาญกา กองการเจ้าหน้าที� มาก มาก มาก 2 ขับรถส่วนตัว 2 บ้านเดียว 2 ปริมาณคนมาทํางาน
50 หญิง 36 ข้าราชการ สํานักทันตสาธารณสุข มาก มาก มาก 3 2 3
51 ชาย 34 ข้าราชการ นักวิเทศสัมพันธ์ปฏิบัติการ ศูนย์ความร่วมมือระหว่างประเทมากที�สุด มากที�สุด มากที�สุด 2 เดินทางโดยรถจักรยานยนต์คน  3 ยังมีการเดินทาง ทําให้ไม่ทรา 3 ยังมีการเดินทาง ทําให้ไม่ทราบว่าใครจะมีเชื�อหรือไม่

52 หญิง 39 ข้าราชการ นักวิชาการเผยแพร่ปฏิบัติการ สํานักทันตสาธารณสุข มาก มาก มากที�สุด 1 เดินทางด้วยพาหนะส่วนตัว 2 เนื�องจากเป็นคอนโดต้องใช้ร่ว 3 เนื�องจากต้องพบปะผู้คนจากการทํางาน
53 ชาย 25 พนักงานราชการ นักวิเคราะห์นโยบายและแผน กลุ่มพัฒนาระบบบริหาร มาก มาก มาก 1 ขับรถมาเองคนเดียว 3 เนื�องจากข้างบ้านถูกกักตัวเนื�อ    2 มีมาตรการป้องกันอย่างดี
54 หญิง 30 พนักงานราชการ นักวิชาการสาธารณสุข สํานักอนามัยสิ�งแวดล้อม มากที�สุด มาก มากที�สุด 2 รถยนต์ส่วนบุคคล 2 3
55 หญิง 33 พนักงานราชการ นักวิชาการเงินและบัญชี กองคลัง มาก มาก มาก 3 3 3
56 ชาย 27 พนักงานราชการ กองประเมินผลกระทบต่อสุขภมากที�สุด มากที�สุด มาก 4 4 4
57 หญิง 38 ข้าราชการ เจ้าพนักงานการเงินและบัญชีปกองคลัง มากที�สุด มากที�สุด มาก 3 3 3
58 หญิง 29 ลูกจ้างอื�นๆ เจ้าหน้าที�บริหารงานทั�วไป สํานักงานเลขานุการกรม มาก มาก มาก 4 เดินทางโดยรถสาธารณะทําให 3 เป็นที�พักแบบหอพักต้องมีการ 3 ยังมีการนั�งทํางานและติดต่อพบเจอบุคคลอื�นๆอยู่

ประจําเพื�อติดต่องาน
59 ชาย 29 ข้าราชการ นักวิชาการพัสดุปฏิบัติการ กองคลัง มาก มากที�สุด มากที�สุด 4 2 2
60 หญิง 28 พนักงานราชการ นักวิชาการเงินและบัญชี กองคลัง มาก มาก มาก 3 รถยนต์ส่วนบุคคล 3 บ้าน 2 แออัด
61 ชาย 32 ข้าราชการ นวก.การเงินและบัญชีปฏิบัติก กองคลัง มากที�สุด มาก มาก 4 รถโดยสารประจําทาง 2 4 หลายคนจากหลากหลายพื�นที�
62 หญิง 38 พนักงานราชการ นักวิเคราะห์นโยบายและแผน กองแผนงาน มากที�สุด มากที�สุด มากที�สุด 3 มาทํางานด้วยรถส่วนตัวและป้  2 บ้านส่วนตัว ไม่ได้ออกไปสนท 4 เพราะคนมาทํางานในหน่วยและกรม ถึงจะใช้เกณฑ์ 

social distancing แล้ว แต่คนทํางานยังปนกัน
ระหว่างผู้ที�มาทํางานด้วยรถประจําทางสาธารณะ 
(เสี�ยงมาก) กับผู้ที�มาทํางานด้วยรถส่วนตัว (เสี�ยง)

63 หญิง 34 พนักงานราชการ นักวิชาการสาธารณสุข สํานักสุขาภิบาลอาหารและนํ�า มากที�สุด มากที�สุด มากที�สุด 4 รถตู้โดยสาร 2 บ้านเดี�ยว 2
64 หญิง 35 ข้าราชการ นักวิชาการสาธารณสุขปฏิบัติกศูนย์บริหารกฎหมายสาธารณสมาก มาก มาก 3 ต้องเดินทางโดยรถโดยสารปร 3 ที�พักเป็นคอนโดที�ต้องพักรวม   3 เพราะยังมาทํางานกันปกติ ยังไม่ได้ลดความแออัด

ในหน่วยงานเท่าที�ควร
65 หญิง 35 ข้าราชการ เจ้าพนักงานธุรการปฎิบัติงาน สํานักงานเลขานุการกรม มาก มาก มาก 4 เดินทางโดยรถสาธารณะทําให 4 อยู่อพาร์ทเม้น(เช่ารายเดือน)ท     3 รู้สึกมีความเสี�ยงเพราะถึงแม้จะป้องกันตัวเองเต็มที�

แล้ว แต่ยังพบผู้ร่วมงานที�ไม่ใส่แมส ไม่ป้องกัน ยังมี
การทานข้าวร่วมกันอยู่บ้าง เป็นต้น

66 หญิง 59ปี ข้าราชการ นักวิชาการสาธารณสุขชํานาญสํานักทันตสาธารณสุข มากที�สุด มากที�สุด มากที�สุด 4 รถโดยสารประจําทาง(รถสองแ   1 2
67 หญิง 56 ลูกจ้างประจํา พนักงานการเงินและบัญชี กองคลัง มาก มาก มาก 1 อยู่ในบ้านและมนหน่วยงานไม 2 ปัดกวานเช็ดถูสมํ�าเสมอ 2 ส่วนใหญ่ทุกคนดูแลรอบๆโต๊ะตังเอง
68 หญิง 24 พนักงานราชการ นักวิชาการสาธารณสุข สํานักทันตสาธารณสุข มาก มากที�สุด มากที�สุด 4 นั�งรถสาธารณะในการเดินทาง     3 2
69 หญิง 25 ลูกจ้างอื�นๆ นิติกร สํานักอนามัยการเจริญพันธุ์ มาก น้อย มาก 3 3 หอพักอพาร์ทเม้น 2
70 หญิง 50 ข้าราชการ เจ้าหน้าที�วิเคราะห์นโยบายแลศูนย์บริหารกฎหมายสาธารณสมาก มาก มาก 4 มารถประจําทาง 2 ต่อ
 2 อยู่บ้านเทาเฮ้าท์ ไม่ได้ออกไป 4 ยังมีคนมาทํางานหนาแน่น นั�งโต๊ะติดกัน บริเวณที�

สถานที�ที�ต้องใช้ร่วมกัน ห้องนํ�า ลิฟท์ เป็นต้น



71 ชาย 47 ข้าราชการ ผอ. สํานักอนามัยการเจริญพันธุ์ มากที�สุด มากที�สุด มากที�สุด 1 มารถส่วนตัว หรือเดินมา 2 พักคอนโดฯ คนเดียว 2 มีการตรวจคัดกรองบุลากร และผู้มาติดต่ออย่าง
เคร่งครัด

72 ชาย 48 ลูกจ้างประจํา พนักงานพิมพ ์ส.3 กองคลัง มาก มาก มาก 3 รถประจําทาง 2 หมู่บ้าน 4 บุคลากรหนาแน่น
73 ชาย 55 ข้าราชการ หนก. สํานักอนามัยสิ�งแวดล้อม มาก มาก มาก 3 ไม่สามารขับรถมาทํางานได้เป็ 1 อยู'บ้านตนเอง 2 มีความเป็นสัดส่วน
74 หญิง 25 ข้าราชการ เจ้พนักงานพัสดุปฏิบัติงาน กองคลัง มาก มาก มาก 4 รถโดยสารสาธารณะ 3 หอพัก 4 บุคลากรมีจํานวนมาก
75 ชาย 30 พนักงานราชการ สํานักอนามัยสิ�งแวดล้อม มาก มาก มาก 2 2 2
76 หญิง 34 ข้าราชการ นักวิชาการสาธารณสุข สํานักอนามัยการเจริญพันธุ์ มาก มาก มาก 3 เดินทางโดยรถสาธารณะ 2 3
77 หญิง 23 พนักงานราชการ นักวิชาการสาธารณสุข สํานักอนามัยการเจริญพันธุ์ มาก มาก มาก 2 3 3
78 ชาย 25 พนักงานราชการ นักจัดการงานทั�วไป สํานักทันตสาธารณสุข น้อย น้อย มาก 2 มอเตอร์ไซค์ 2 หอพัก 2 เสี�ยง
79 หญิง 48 ลูกจ้างประจํา พนักงานการเงินและบัญช ีส3 กองคลัง มาก มาก มากที�สุด 2 เดินทางโดยรถส่วนตัว 3 ครอบครัวอยู่กันหลายคน 3 เจ้าหน้าที��ยอะ ทําให้แออัดเกิดความเสี�ยง
80 หญิง 33 ลูกจ้างอื�นๆ เจ้าหน้าที�สนุบสนุนกิจกรรม สํานักอนามัยการเจริญพันธุ์ มาก มาก มากที�สุด 4 นั�งรถเมล์วันละ 4 ต่อ และวินม  2 3
81 หญิง 24 พนักงานราชการ นักวิชาการเงินและบัญชี กองคลัง มาก มาก มากที�สุด 3 ใช้รถโดยสาร 2 
 4 มีบุคคลภายนอกภายนอกเข้าออก และไม่มั�นใจ

เพื�อนร่วมงานกว่าเจออะไรมาบ้าง
82 หญิง 32 พนักงานราชการ นักวิชาการเงินและบัญชี กองคลัง มาก มาก มาก 4 รถประจําทาง 3 หอพัก 3 มีเจ้าหน้าที�มาติดต่อและประสานงานบ่อย
83 หญิง 45 ข้าราชการ นวก.สธ สํานักทันตสาธารณสุข มาก มาก มาก 3 รถส่วนตัวแต่ก็ต้องมีการเติมนํ�า    4 บ้านเดี�ยว 2 ไม่แน่ใจในตัวเจ้าหน้าที�แต่ละท่านว่าจะระวังตัวแค่

ไหน กลับบ้านไปแล้ว พอเปิดงานมาเจอกันวันหยุด
ไปสัมผัสใกล้ใครมาบ้าง ไปพบปะใครบ้าง

84 หญิง 35 ข้าราชการ - สํานักงานเลขานุการกรม มากที�สุด มากที�สุด มากที�สุด 3 3 3
85 หญิง 56 ลูกจ้างประจํา พนักงานธุรการ ส3 สํานักอนามัยการเจริญพันธุ์ มาก มาก มาก 3 ด้วยโรคประจําตัว ภูมิคุ้มกัน 2 อยู่ในระดับคนทํางานนอกบ้าน 4 รวมกันหลากหลาย  ทั�งที�อยู่ แม่ค้า
86 หญิง 27 พนักงานราชการ นักทรัพยากรบุคคล กองการเจ้าหน้าที� มาก น้อย มาก 4 เดินทางโดยรถสาธารณะ ทั�งไ 3 บริเวณย่านที�พัก มีบุคคลติดเชื 4 โต๊ะทํางานบุคลากรมีความใกล้ชิด และเป็น

หน่วยงานที�ทั�งคนภายในและภายนอกกรมเข้ามา
ติดต่ออยู่ประจํา

87 หญิง 57 ปี ลูกจ้างประจํา พนักงานธุรการ ส3 กองคลัง มาก มาก มาก 2 ปั�นจักรยานมา 4 เป็นหอพัก 4 มีเจ้าหน้าที�เยอะแออัด คนข้างนอกก็เข้ามาติดต่อ
เจ้าหน้าที�ภายในกอง

88 หญิง 25 พนักงานราชการ นักวิชาการสาธารณสุข สํานักอนามัยสิ�งแวดล้อม มากที�สุด มากที�สุด มากที�สุด 4 ต้องขึ�นรถสาธารณะเพื�อเดินท 2 อาศัยที�หอพักซึ�งมีคนอาศัยเย  3 ยังมีคนมาปฏิบัติงานจํานวนเท่าเดิม
89 หญิง 32 ข้าราชการ นักวิชาการสาธารณสุขปฏิบัติกสํานักสุขาภิบาลอาหารและนํ�า มากที�สุด มากที�สุด มากที�สุด 2 เดินทางโดยรถส่วนตัว 2 ทําความสะอาดที�พีกอาศัยเป็น 2 มาตรการการสลับพนักงานทํางานที�บ้านกับ

สํานักงาน และเหลื�อมเวลาไปกลับ รวมถึงจัดหา
หน้ากากผ้า เจลแอลกอฮอล์ให้เจ้าหน้าที� และจัดไว้
ตามจุดเสี�ยงที�ต้องสัมผัสรวมกัน

90 หญิง 26 พนักงานราชการ นักวิชาการสาธารณสุข ศูนย์บริหารกฎหมายสาธารณสมาก มาก มากที�สุด 3 ใช้รถขนส่งสาธารณะมาทํางาน 2 3
91 หญิง 33 ข้าราชการ นักวิชาการสาธารณสุข สํานักอนามัยสิ�งแวดล้อม มาก น้อย มากที�สุด 3 เดินทางโดยรถโดยสารประจํา 2 4 กรมอนามัยไม่มีมาตรการทําสะอาดในจุดเสี�ยงต่างๆ

เป็นประจํา หรือการวางเจแอลกิฮอล์ตามจุดต่างๆใน
อาคาร อีกทั�งมีคนติด COVID แล้วก็ยังไม่มี
มาตรการที�เข้มข้นขึ�น

92 ชาย 98 ลูกจ้างอื�นๆ 55 ศูนย์สื�อสารสาธารณะ น้อยที�สุด น้อยที�สุด น้อยที�สุด 1 1 1
93 หญิง 33 ข้าราชการ นักวิชาการสาธารณสุขปฏิบัติงสํานักอนามัยสิ�งแวดล้อม มากที�สุด มากที�สุด มากที�สุด 4 รถโดยสารสาธารณะ วินมอเต 4 คอนโด 32 ชั�น 4
94 หญิง 58 ลูกจ้างประจํา พนักงานการเงินและบัญชีส3 กองคลัง มาก มาก มาก 3 นั�งรถประจําทางและรถมอเตอ 3 มากเพราะพักในคอนโดมีคนอ 3 เนื�องจากไม่ทราบได้ว่าคนเป็นอาจไม่มีอาการแต่แพร่

เขื�อให้คนอื�น
95 หญิง 27 พนักงานราชการ นักวิชาการสาธารณสุข ศูนย์บริหารกฎหมายสาธารณสมาก มาก มาก 3 เพราะต้องนั�งวินมอไซต์มา แล   3 เพราะขณะกดลิพต์มีความเสี�ย   4 เสี�ยงมากเพราะมีคนในกรมติดเชื�อ ซึ�งเราก็ไม่ร้ว่าผู้

ติดเชื�อได้แพร่เชื�อบริวเวณไหนบ้าง  และตัวเองก็
เป็นภูมิปพ้ทําให้เสี�ยงต่อการติดเชื�อได้

96 หญิง 51 ลูกจ้างประจํา พนักงานธุรการ ส3 กองการเจ้าหน้าที� มาก มาก มาก 3 เดินทางด้วยรถสาธารณะ 3 อยู่อพาร์ทเม้นท์  2 ปริมาณคนมาทํางาน
97 ชาย 40 พนักงานราชการ นักวิชาการเผยแพร่ สํานักงานเลขานุการกรม มาก มาก มาก 1 รถยนต์ส่วนตัว 3 คอนโด
 2
98 หญิง 35 พนักงานราชการ นักทรัพยากรบุคคล กองการเจ้าหน้าที� มาก มาก มาก 1 เดินทางโดยรถยนต์ส่วนบุคคล 1 บ้านพักเป็นบ้านส่วนตัว มีจําน   3 ณ ตอนนี� สลับกันมาปฏิบัติงาน ณ หน่วยงาน เพื�อ

ลดความแออัดในหน่วยงาน
99 หญิง 44 ข้าราชการ นักทรัพยากรบุคคล กองการเจ้าหน้าที� มาก น้อย น้อย 4 3 3

100 หญิง 53 ข้าราชการ นักวิชาการสาธารณสุขชํานาญกองประเมินผลกระทบต่อสุขภมากที�สุด มากที�สุด มากที�สุด 2 ขับรถยนต์ส่วนตัวมาทํางาน 2 มีระบบสาธารณูปโภคเพียงพอ 2 การจัดที�นั�งของคนทํางานไม่แออัดมาก
101 หญิง 61 ปี ข้าราชการ เจ้าพนักงานสถิติชํานาญงาน กองประเมินผลกระทบต่อสุขภมากที�สุด มากที�สุด มากที�สุด 4 ความเสี�ยงจากการเดินทางไป      2 ได้พักอยู่บ้าน ทํางานที�บ้าน จ 3 ความเสี�ยงในสภาพแวดล้อมในหน่วยงาน ก็มีความ

เสี�ยงมาก ต้องเจอผ้◌ูคนมาก ทั�งสถานที�ทํางานก็
ต้องระวังความเสี�ยงด้วย

102 หญิง 31 พนักงานราชการ นักวิชาการสาธารณสุข สํานักอนามัยการเจริญพันธุ์ มาก มาก มาก 2 2 3
103 หญิง 40 ข้าราชการ นักทรัพยากรบุคคลปฏิบัติการ กองการเจ้าหน้าที� มาก มาก มากที�สุด 3 2 3 อยู่กันแออัด
104 หญิง 29 ลูกจ้างอื�นๆ เจ้าหน้าที�บริหารงานทั�วไป สํานักงานเลขานุการกรม มาก มาก มากที�สุด 2 เนื�องจากใช้วิธีการเดินและนั�งวิ  1 ผู้พักอาศัยส่วนใหญ่จะไม่มีจัด  2 เพราะที�กลุ่มงานมีบุคคลทั�งภายในและภายนอกเข้า

มาติดต่องาน เพราะฉะนั�นยังถือว่ามีความเสี�ยง
105 ชาย 42 ข้าราชการ จพ.การเงิน กองคลัง น้อย น้อย น้อย 4 คนมากยิ�งเสี�ยงมาก กับการแพ  2 อยู่ 2 คน 4 พื�นที�น้อย คับแคบ ทําให้เกิดโอกาศของการแพร่

เชื�อได้ง่าย และมีการติดต่อจากเจ้าหน้าที�หน่วยงาย
อื�น พร้อมกับมีเอกสารที�อาจจะมีเชื�อปะปนมาด้วย



106 หญิง 42 ข้าราชการ เจ้าพนักงานธุรการชํานาญงานศูนย์บริหารกฎหมายสาธารณสมากที�สุด มากที�สุด มากที�สุด 3 เนื�องจากขับส่วนตัวมาเอง จะมี    2 เนื�องจากเป็นหมู่บ้านที�คนไม่พ 4 เนื�องจากมีคนติดเชื�อ และผู้ติดเชื�อ และมีการติดต่อ
ราชการกัน

107 ชาย 28 ข้าราชการ นักวิชาการสาธารณสุขปฏิบัติกศูนย์บริหารกฎหมายสาธารณสมาก มาก มาก 1 ขี�มอไซค์มาทํางาน 3 พบผู้ติดเชื�อเป็นเจ้าหน้าที�ในก  2 เกือบทุกคนใส่หน้ากาก และใช้เจลล้างมือ
108 หญิง 29 ข้าราชการ นักวิชาการสาธารณสุขปฏิบัติกสํานักอนามัยการเจริญพันธุ์ มาก มาก มากที�สุด 4 เดินทางโดยรถโดยสารสาธาร 1 2
109 ชาย 35 ข้าราชการ นักทรัพยากรบุคคลปฏิบัติการ กองการเจ้าหน้าที� มาก มาก มากที�สุด 3 เดินทางมาทํางานโดยรถสาธา 2 หอพักส่วนตัว 3 บุคลากรยังมาทํางานจํานวนมาก
110 หญิง 25 พนักงานราชการ นักวิเคราะห์โยบายและแผน สํานักทันตสาธารณสุข น้อย น้อย มาก 3 4 3
111 ชาย 58 ข้าราชการ นักวิชาการสิ�งแวดล้อม สํานักงานเลขานุการกรม มาก มาก มาก 3 ใช้รถโดยสารสาธารณะ 2 ทาวน์เฮาส์ 2 _
112 หญิง 33 ข้าราชการ นักวิชาการสาธารณสุขชํานาญสํานักอนามัยการเจริญพันธุ์ มาก มาก มาก 3 ต้องนั�งรถสาธารณะมาทํางาน 3 อาศัยอยู่ในทาวโฮมเป็นเขตชุม 3 เสี�ยงตอนใช้ลิฟท์
113 หญิง 25 พนักงานราชการ นักวิชาการสาธารณสุข สํานักทันตสาธารณสุข มาก มากที�สุด มากที�สุด 2 เดินทางด้วยรถส่วนตัวไม่ได้สัม 2 เป็นหอพัก อากาศถ่ายเท แต่จ 3 ทํางานร่วมกัน พูดคุย สัมผัสกัน
114 หญิง 31 ข้าราชการ นักวิชาการสาธารณสุข กองประเมินผลกระทบต่อสุขภมาก มากที�สุด มากที�สุด 2 เดินทางรถส่วนตัว 2 3
115 หญิง 25 พนักงานราชการ นักทรัพยากรบุคคล กองการเจ้าหน้าที� มาก มาก มาก 4 รถสาธารณะ 3 ต่อ 3 ห้องเช่า อาศัยอยู่ 3 คน และบ 4 1. โต๊ะทํางานใกล้กันมาก และของเยอะมาก เชื�อ

สามารถแพร่ถึงกันและอยู่บนสิ�งของได้
2. บุคลากรบางคนไปต่างประเทศแต่ไม่มีมาตรการ
กักตัว อ้างว่าไม่ใช่ประเทศเสี�ยง แต่อย่าลืมว่า
ปัจจุบันเชื�อกระจายไปทุกประเทศ และบางคนมีเชื�อ
แต่ไม่แสดงอาการ
3. การที�กรมอนามัยเป็นหน่วยงานของรัฐ และเป็น
หน่วยงานวิชาการ ไม่ได้มีการให้บริการที�เร่งด่วน จึง
ควรสนับสนุนให้มีการ WFH ให้มากกว่า 70% 
ตามที�ศูนย์บริหารสถานการณ์โควิด-19 ต้องการ 
เนื�องจาก 7 วันที�ผ่านมาหลังจากประกาศใช้ พรก. 
จํานวนผู้ป่วยโควิด-19ไม่ได้ลดลงตามที�แพทย์
ต้องการ หน่วยงานรัฐจึงควรต้องเป็นหน่วยงานแรกๆ
ที�สนับสนุนการดําเนินการนี�
4. ควรพิจารณาให้ภารกิจงานบางอย่างสามารถ 
WFH ได้ทุกวัน เพราะหากคํานึงถึงประโยชน์ของ
ราชการ การดําเนินงาน WFH มีประโยชน์มากกว่า
การไปทํางานที�สํานักงาน เช่น การ WFH มีแบบ
มอบหมายงานที�ชัดเจน และมีเป้าหมายในการ
ทํางานแต่ละวัน เพราะบางทีคนที�ไปทํางานที�
สํานักงานบางคนก็ไม่ได้ทํางานจริงๆ ไปนั�งเล่น
อินเตอร์เน็ต ดูยูทูป นั�งจับกลุ่มคุยกัน นอกจากจะไม่
เป็นประโยชน์ต่อราชการแล้ว ยังสิ�นเปลือง
ทรัพยากรของราชการทั�งไฟฟ้าหลวง อินเตอร์เน็ต
หลวง แอร์หลวง ห้องนํ�าหลวง นอกจากนี� WFH ยัง
ถือเป็น Social Distancing ด้วย ลดการออกไปที�
สาธารณะเพื�อไม่ไปรับเชื�อหรือแพร่เชื�อแก่ผู้อื�น ลด
ภาระงานให้กับแพทย์ พยาบาล และบุคลากรทาง
สาธารณสุข
5. เรื�องบางเรื�อง HR ควรเป็นคนชงเพื�อเสนอผู้ใหญ่
บ้าง ช่วย Protect บุคคลากรของท่านด้วย เพราะถ้า
รอแต่คําสั�งของผู้บริหารอย่างเดียว ทํางานตาม

�  ็    �116 หญิง 32 พนักงานราชการ นักวิชาการสาธารณสุข สํานักอนามัยสิ�งแวดล้อม มาก มาก มากที�สุด 4 เพราะต้องเดินทางโดยรถไฟฟ้   3 อาศัยอยู่ในคอนโดสูง ต้องใช้  3 เนื�องด้วยจํานวนคนที�เข้ามาทํางานเต็ม 100% ซึ�ง
ต้องมีการพูดคุยทํางานด้วยกัน ถึงแม้จะระวังแต่ก็ยัง
มีโอกาสเสี�ยง

117 ชาย 25 พนักงานราชการ นักวิชาการสาธารณสุข สํานักอนามัยการเจริญพันธุ์ มาก มาก มากที�สุด 3 ขับรถจากสมุทรสาคร - นนทบ 3 บุครลากรทางการแพทย์ 2 ห่างกันแต่ยังรวมกันอยู่
118 หญิง 34 ข้าราชการ นักวิชาการสาธารณสุขชํานาญสํานักอนามัยการเจริญพันธุ์ มาก มาก มาก 3 เดินทางโดยรถสาธารณะ 3 อยู่ในย่านที�คนพลุกพล่าน/หอ 2
119 ชาย 37 ข้าราชการ นักวิชาการสาธารณสุขชํานาญสํานักอนามัยการเจริญพันธุ์ มากที�สุด มาก มาก 2 ขับรถส่วนตัว 2 คอนโดห้องส่วนตัว 2 นั�งห่างกันคนละมุม
120 หญิง 48 ข้าราชการ กองการเจ้าหน้าที� มาก มาก มาก 2 3 1 ไม่มีมาตรการความปลอดภัยที�เข้มงวดและจริงจัง  

ไม่มีการรักษาความสะอาด
121 หญิง 32 ข้าราชการ นักวิชาการสาธารณสุขชํานาญสํานักทันตสาธารณสุข มากที�สุด มากที�สุด มากที�สุด 1 เดินทางโดยรถส่วนตัว 1 พักบ้านเดี�ยว อยู่กับสามีสองค   2 โต๊ะทํางานห่างโต๊ะเพื�อนร่วมงานประมาณ 1 เมตร
122 หญิง 49 ข้าราชการ ทั�วไป มาก มาก มากที�สุด 2 รถยนต์ส่วนตัว 3 บ้านส่วนตัว. ในชุมชน. ตําบล 4 งานเวชระเบียน. อยู่ห้องบัตร
123 หญิง 35 ข้าราชการ นักวิชาการสาธารณสุขปฏิบัติกศูนย์บริหารกฎหมายสาธารณสมาก มาก มาก 3 3 3
124 ชาย 54 ข้าราชการ นายแพทย์ สํานักอนามัยการเจริญพันธุ์ มากที�สุด มากที�สุด มากที�สุด 2 2 3
125 หญิง 35 พนักงานราชการ นักวิชาการสาธารณสุข ศูนย์บริหารกฎหมายสาธารณสมากที�สุด มากที�สุด มากที�สุด 4 เดินทางโดยรถสาธารณะ รถตู้ 1 มีการดูแลเรื�องความสะอาดตล    4 มีคนที�เป็นกลุ่มเสี�ยงอยู่ที�ทํางานเยอะมาก สถานที�

ทํางานแออัดนั�งโต๊ะติดกัน
126 ชาย 57​ ปี ลูกจ้างอื�นๆ กองประเมินผลกระทบต่อสุขภมาก มากที�สุด มากที�สุด 4 ต้องพบปะผู้คน​  อยู่ในพื�นที�แอ ​   4 อากาศถ่ายเทดี​  สุขลักษณะ​ดี​ 3 สุขลักษณะ​ดี​ อากาศถ่ายเทดี​ บรรยากาศี  โดยรวม

สะอาดดี



127 หญิง 28 พนักงานราชการ นิติกร ศูนย์บริหารกฎหมายสาธารณสมาก น้อย มาก 3 3 4 เนื�องจากมีเจ้าหน้าที�ของกรมอนามัยมีติดเชื�อแล้ว 
แล้วไม่ทราบว่าบุคคลดังกล่าวได้เดินไปที�ไหนบ้าง
ภายในกรม

128 ชาย 40 พนักงานราชการ นิติกร ศูนย์บริหารกฎหมายสาธารณสมาก มาก มาก 3 3 4
129 หญิง 65 ปี ลูกจ้างอื�นๆ ศูนย์บริหารกฎหมายสาธารณสมาก มาก มาก 3 3 3
130 หญิง 32 พนักงานราชการ นักจัดการงานทั�วไป สํานักอนามัยการเจริญพันธุ์ น้อย น้อย มาก 2 ขับรถมาเอง 3 ที�พักเป็นคอนโดไม่สามารถรู้ไ 3 มีคนเยอะ ไม่รู้ว่าคนไหนจะมีเชื�อ
131 ชาย 23 พนักงานราชการ นิติกร ศูนย์บริหารกฎหมายสาธารณสมากที�สุด มากที�สุด มากที�สุด 4 นั�งรถสาธารณะ 1 4 คนแออัด
132 หญิง 37 ข้าราชการ ทันตแพทย์ สํานักทันตสาธารณสุข มาก มาก มาก 2 รถส่วนตัวเป็นหลัก/ รถเมล์น้อย 3 ครอบครัวขยาย อยู่ร่วมกันหลา   2 โต๊ะทํางานไม่แออัด มีอ่างล้างมือ ห้องนํ�าแยกจาก

ผู้รับบริการ เปิดหน้าต่างระบายอากาศได้แสงแดด
ส่องถึง แต่เพื�อนร่วมงานยังมีบางคนไม่ใส่แมสก์มา
พูดคุยใกล้ๆ 
มีทําคนไข้ทันตกรรมฉุกเฉินสัปดาห์ละ 1-2 คน

133 ชาย 56 ลูกจ้างประจํา สํานักอนามัยการเจริญพันธุ์ มาก มาก มาก 3 2 3
134 หญิง 46 ข้าราชการ นักวิชาการเงินและบัญชี กองคลัง น้อย น้อย น้อย 2 ขับรถมาเอง 2 ทาวเฮ้าส์ 4 คนแออัด ไม่ทราบคนไหน เป็นหรือไม่เป็น
135 หญิง 33 ข้าราชการ นักทรัพยากรบุคคล กองการเจ้าหน้าที� มาก มาก มาก 4 โดยสารรถสาธารณะ 1 4 จํานวนคนภายในห้องเยอะ
136 ชาย 26 ข้าราชการ เจ้าพนักงานทันตสาธารณสุขปสํานักทันตสาธารณสุข มาก มาก มาก 2 1 2
137 หญิง 34 ข้าราชการ นักวิชาการสาธารณสุขปฏิบัติกกองประเมินผลกระทบต่อสุขภมาก มาก มาก 2 เดินทางโดยรถจักรยานยนต์รับ 1 พักอยู่หอพัก คนเดียว 2 ไม่ได้เป็นหน่วยงานที�ต้องติดต่อประสานงานกับ

บุคคลภายนอกเยอะ
138 หญิง 30 ข้าราชการ นักวิชาการสาธารณสุขปฎิบัติกสํานักส่งเสริมสุขภาพ มาก มาก มาก 4 รถเมล์ วินมอเตอร์ไซค์ 4 หอพักไม่มีมาตรการตามที�รัฐก       3 มีผู้ติดเชื�อในพื�นที�
139 หญิง 50​ปีขึ�นไปข้าราชการ นวก กองการเจ้าหน้าที� น้อย น้อย น้อย 4 ต้องพบเจอผ้◌ูคนจํานวนมาก​ ​ 3 อย่◌ูในย่านชุมชน 4 มีความแออัด​ ยัดเยียด
140 หญิง 42 ข้าราชการ เจ้าพนักงานธุรการปฏิบัติงาน สํานักสุขาภิบาลอาหารและนํ�า มาก มาก มาก 3 เดินทางไปกลับรถโดยสารสาธ 3 เป็นลักษณะอพาร์ทเม้นต์  ผู้พั   2 เว้นระยะห่างในการอยู่ร่วมกัน ล้างมือบ่อย ๆ ใส่

หน้ากากอนามัยทุกคน ใช้ภาชนะส่วนตัวในการ
รับประทานอาหาร

141 หญิง 59 ข้าราชการ นิคิกรชํานาญการพิเศษ กองการเจ้าหน้าที� มาก มาก มาก 2 เดินทางด้วยรถยนต์ส่วนตัว 2 บ้านเดี�ยว 3 เป็นห้องแอร์อากาศไม่ถ่ายเท
142 หญิง 57 ลูกจ้างประจํา พนักงานธุรการ​ส.3 สํานักอนามัยการเจริญพันธุ์ มาก มาก มาก 4 นั�งมอเตอร์ไซค์​ ต่อด้วยรถเมล์ ​ ​ ​2 เป็นที�จัดสรรผู้คนน้อยไม่แออัด 2 ที�ทํางานมีมาตรการดีแต่ระหว่างการเดินทาง​ อันตราย

143 หญิง 53 ข้าราชการ ทันตแพทย์ สํานักทันตสาธารณสุข มาก มาก มาก 2 3 พักรวมกันหลายคน และมีผู้สูง       3 ยังมีคนต้องมาทํางานจํานวนมาก มีการขึ�นลิฟท์ และ
ใช้อุปกรณ์ร่วมกัน หลายคนยังไม่ปฏิบัติตาม
มาตรการที�กําหนดอย่างเคร่งครัด อาจเป็นพาหะของ
เชื�อที�ส่งต่อให้ผู้ร่วมงานหรือไปถึงคนที�บ้านได้

144 หญิง 33 ข้าราชการ เจ้าพนักงานธุการชํานาญงาน กองการเจ้าหน้าที� มาก มาก มากที�สุด 2 2 4
145 หญิง 30 พนักงานราชการ นักวิชาการเงินแบะบัญชี สํานักสุขาภิบาลอาหารและนํ�า มาก มาก มาก 4 เดินทางโดยรถโดยสาร​ และระ 3 เป็นหมู่บ้านจัดสรรที�มีคนอยู่อา 4 มีเจ้าหน้าที�หลายคนที�เดินทางมาโดยรถโดยสารและ

ในกรมฯมีผู้ติดเชื�อ
146 หญิง 59 ปี 9 เดลืูกจ้างประจํา พนักงานพิมพ ์ ส4 สํานักทันตสาธารณสุข มาก มาก มากที�สุด 3 ต้องนั�งรถโดยสาร จะเป็นรถสิง  3 3 มีการป้องกันตนเองอย่างเต็มที�  ทุกคนมีความ

รับผิดชอบต่อหน่วยงาน
147 หญิง 53 ข้าราชการ นิติกร กองการเจ้าหน้าที� มาก มาก มาก 3 ที�ทํางานมีคนจํานวนมาก มีกา     2 เป็นบ้านทาวน์เฮ้าส์สองชั�น มีผ   3 ยังมีคนมาทํางานมากว่าครึ�ง บางคนเดินทางด้วยรถ

สาธารณะ
148 หญิง 49 ลูกจ้างประจํา พนักงานพิมพ.์.ส.3 สํานักทันตสาธารณสุข มาก มาก มากที�สุด 1 ขับรถมาทํางานเอง 3 พักอยู่หลายคน 3 มีคนจํานวนมาก
149 หญิง 48 ข้าราชการ ทันตแพทย์ สํานักทันตสาธารณสุข มาก มาก มากที�สุด 1 เดินไปทํางาน 1 คอนโด 1 ผลัดทีมทํางาน
150 หญิง 53 ข้าราชการ นักวิชาการสาธารณสุขชํานาญสํานักอนามัยการเจริญพันธุ์ มาก มาก มาก 1 ใช้รถส่วนตัว 3 อยู่คอนโด มีเจลล้างมือตั�งไว้ใ  3 มีเจลล้างมือให้ แต่บางหน่วยงานยังมีคนมาทํางาน

เยอะเกิน 50 %
151 หญิง 25 ลูกจ้างอื�นๆ เจ้าหน้าที�ประสานกิจกรรม สํานักอนามัยการเจริญพันธุ์ มาก มาก มาก 3 รถสาธารณะ 3 อพาร์ทเม้นท์ 3 มีการจัดเวลาทํางาน
152 หญิง 39 ข้าราชการ ทันตแพทย์ชํานาญการง สํานักทันตสาธารณสุข มาก มากที�สุด มากที�สุด 2 2 3
153 หญิง 55 ลูกจ้างประจํา พนักงารธุรการ กองการเจ้าหน้าที� มาก มาก มาก 3 3 3
154 หญิง 36 พนักงานราชการ นักจัดการงานทั�วไป กองคลัง มากที�สุด มากที�สุด มากที�สุด 4 สภาพแวดล้อมเจอผู้คนที�อาจ 4 ไม่มีผู้เสี�ยงต่อการติดเชื�อ 3 อาจมีผู้เสี�ยงต่อการติดเชื�อเนื�องจากต้องพบปะกับ

หน่วยงานอื�น
155 หญิง 34 พนักงานราชการ นักวิชาการสาธารณสุข สํานักทันตสาธารณสุข มาก มาก มาก 3 เดินทางด้วยรถบริการรับ-ส่งก  3 อยู่คอนโดที�มีคนอยู่จํานวนมา  2 มีการจัดโต๊ะทํางานให้มีระยะห่างทางสังคมอยู่แล้ว
156 หญิง 57 ข้าราชการ นักวิชาการสาธารณสุขชํานาญสํานักอนามัยการเจริญพันธุ์ มากที�สุด มากที�สุด มากที�สุด 4 ขับรถส่วนตัว 4 บ้านพัก 4
157 หญิง 46 ข้าราชการ นักวิชาการเงินและบัญชีปฏิบัตกิองคลัง มาก มาก มาก 2 รถส่วนตัว 2 4 แออัด
158 หญิง 25 พนักงานราชการ นักวิชาการสาธารณสุข สํานักคณะกรรมการผู้ทรงคุณวมาก มาก มาก 2 เดินทางโดยรถบริการรับ-ส่งเจ้ 2 หอพักจํานวนคนไม่พลุ่กพล่าน 2 จํานวนเจ้าหน้าที�น้อย/ห้องทํางาน
159 หญิง 28 ข้าราชการ นักวิชาการสาธารณสุข สํานักอนามัยการเจริญพันธุ์ มาก มาก มาก 4 เดินทางโดยรถสาธารณะ 3 หอพัก 3 จํานวนบุคลากรในห้องทํางาน
160 ชาย 56 ลูกจ้างประจํา พนักงานธุรการ ส3 กองคลัง มากที�สุด มากที�สุด มากที�สุด 4 นั�งรถเมล์ และพบปะผู้คนเยอะ 1 ไม่มีผู้เสี�ยงติดเชื�อ 3 ต้องพบปะผู้คนหน่วยงานอื�นตลอดเวลา
161 ชาย 64 พนักงานราชการ นักทรัพยากรบุคคล กองการเจ้าหน้าที� มากที�สุด มากที�สุด มากที�สุด 1 รถยนต์ส่วนตัว 2 3
162 ชาย 27 พนักงานราชการ นักทรัพยากรบุคคล กองการเจ้าหน้าที� มากที�สุด มากที�สุด มากที�สุด 2 2 2
163 หญิง 25 พนักงานราชการ นิติกร ศูนย์บริหารกฎหมายสาธารณสมาก น้อย มาก 3 1 3
164 หญิง 29 พนักงานราชการ นักวิชาการสาธารณสุข สํานักสุขาภิบาลอาหารและนํ�า มาก มาก มาก 4 เดินทางโดยรถโดยสารสาธาร  2 ห้องพักแยกเป็นสัดส่วน มีการ 3 ติดต่อผู้คน ผู้ร่วมงาน นั�งประชุม เสี�ยงต่อการสัมผัส

เชื�อ
165 หญิง 28 ข้าราชการ นักทรัพยากรบุคคลปฏิบัติการ กองการเจ้าหน้าที� น้อย มาก มาก 1 ขับรถมาเอง 3 ใกล้ตลาดนัด 1



166 หญิง 54 ลูกจ้างประจํา พนักงานพิมพ ์ส3 กองการเจ้าหน้าที� มาก มาก มาก 3 เดินทางโดยรถสารประจําทาง 3 สะอาด 3 ค่อนข้างสะอาด
167 หญิง 29 พนักงานราชการ สํานักสุขาภิบาลอาหารและนํ�า มาก มาก มาก 4 เช้า และเย็น(บางวัน)ใช้บริการ       2 อาร์พเม้นท์ สิ�งที�มีโอกาสสัมผั  4 เนื�องจากหน่วยงานตั�งอยู่ที�ชั�น 3 อาคาร 3 มี

เจ้าหน้าที�ในหน่วยงานสัมผัสใกล้ชิดกับคนที�เป็น 
COVID-19 ทําให้มีโอกาสได้รับเชื�อโดยไม่รู้ตัว

168 หญิง 31 ข้าราชการ นักวิชาการสาธารณสุข สํานักอนามัยสิ�งแวดล้อม มาก มากที�สุด มากที�สุด 1 รถส่วนตัว 1 บ้านเดี�ยว 3 1.มีการออกปฏฺิบัติงานในพื�นที�ที�มีการสัญจรหรือการ
รวมตัวของประชาชนจํานวนมาก 
2.มีการใช้ลิฟท์โดยสารและพื�นที�ส่วนกลางร่วมกับ
บุคลากรในหน่วยงานที�พบผู้ติดเชื�อ

169 หญิง 44 ข้าราชการ นักวิชาการสาธารณสุขชํานาญสํานักอนามัยการเจริญพันธุ์ มาก มาก มาก 2 รถยนต์ส่วนตัว 3 ทาวน์เฮาส์ 2
170 ชาย 56 ลูกจ้างประจํา พนักงานธุรการ ส 4 ศูนย์บริหารกฎหมายสาธารณสน้อย มาก มาก 3 มีความเสี�ยงมากในการดํารงชี ิ 2 ทุกท่านต้องควรระวัง โรคโควิ 3 ไม่ทราบว่าแต่ละท่านได้ผ่านคนมาจากไหนบ้างก็ไม่รู้

 ทุกท่านต้องปิดหน้ากากคนเพื�อป้องกันตัวเอง
171 ชาย 55 ข้าราชการ นักวิขาการสาธารณสุข สํานักสุขาภิบาลอาหารและนํ�า มากที�สุด มากที�สุด มากที�สุด 4 มาทํางานมีความเสี�ยงในการสั   1 อยู่บ้าน  work.at.home.  ทําง 4 ทํางานร่วมกันย่อมมีความเสี�ยง
172 หญิง 46 ข้าราชการ นวก.สาารณสุข สํานักอนามัยการเจริญพันธุ์ มาก มากที�สุด น้อย 3 3 3
173 หญิง 52 พนักงานราชการ นักวิชาการเงินและบัญชี กองคลัง มาก มาก มาก 2 เดินทางโดยรถส่วนบุคคล 3 ออกมานอกเมือง คนในชุมชน 4 บริมาณผู้ร่วมงานและผู้มาติดต่อจํานวนมาก
174 หญิง 27 ข้าราชการ นายแพทย์ปฏิบัติการ สํานักอนามัยผู้สูงอายุ มากที�สุด มากที�สุด มากที�สุด 1 ขับรถส่วนตัวมาเองคนเดียว 2 พักอาศัยกับคนในบ้านหลายค  3 หน่วยงานยังมีคนมาทํางานเยอะอยู่ และคนทํางานมี

การเข้าออกไปไหนมาไหนอยุ่ตลอด
175 หญิง 38 ปี 7 เดพืนักงานราชการ นักทรัพยากรบุคคล กองการเจ้าหน้าที� มาก มาก มาก 3 โดยสารรถตู้สาธารณะมาปฏิบั 2 พักอาศัยอาพาร์ทมีคนเข้า-ออ   3 มีผู้ติดเชื�อเข้ามาติดต่องานในสํานักงาน แต่ที�ทํางาน

ไม่มีการฉีดพ่นฆ่าเชื�อ ทําให้รู้สึกไม่ค่อยมั�นใจเท่าไหร่

176 หญิง 33 พนักงานราชการ นักวิชาการสาธารณสุข สํานักอนามัยการเจริญพันธุ์ มาก มาก มาก 2 3 3
177 หญิง 42 ข้าราชการ นักวิชาการสาธารณสุขชํานาญศูนย์บริหารกฎหมายสาธารณสมาก มาก น้อย 3 เดินทางด้วยรถสาธารณะ 2 อยู่บ้านเดี�ยว 4 พื�นที�จํากัดทําให้แออัด
178 ชาย 53 ข้าราชการ นวก.​ สาสุข​ ชพ​ สํานักสุขาภิบาลอาหารและนํ�า มาก มาก มาก 3 การเดินทางมาทํางานโดยรถส ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ 1 บ้านเดี�ยว​ มีบริเวณบ้าน​ สามาร 4 นั�งใกล้กัน​ จัดกิจกรรม​ event.​บ่อย​ ระบบแอร์แบบ

ปิด​ล้างนานๆครั�ง​  ประชุม​บ่อย​
179 หญิง 59 ข้าราชการ เจ้าพนักงานทันตสาธารณสุขชสํานักทันตสาธารณสุข มาก มาก มาก 2 เดินทางโดยรถส่วนตัว 2 บ้านเดียว เข้าบ้านแล้วไม่ได้อ 3 ติดต่อบุคคลภายนอก
180 ชาย 36 ข้าราชการ นักวิชาการสาธารณสุขชํานาญสํานักสุขาภิบาลอาหารและนํ�า มาก มาก มาก 2 2 2
181 หญิง 60 ข้าราชการ นักวิชาการสาธารณสุขเชี�ยวชาสํานักอนามัยการเจริญพันธุ์ มากที�สุด มากที�สุด มากที�สุด 2 นั�งรถยนต์ส่วนตัวมาทํางาน 2 เป็นหมู่บ้านที�ไม่แออัด ลูกบ้าน  2 มีระยะห่างของโต๊ะทํางานมากกว่า2เมตร บุคลากร

บางฝ่ายยังทานข้าวกลางวันด้วยกัน พูดคุยกันปกติ 
การทําความสะอาดของแม่บ้าน ทําได้สะอาดพอควร
แต่การเก็บขยะ ยังใช้มือล้วงขยะ ไม่ได้ใช้หลัก
universal precaution  ในลิฟท์มีการใช้alcohol 
เช็ดบ้าง

182 หญิง 35 ข้าราชการ นวก.สธ. สํานักสุขาภิบาลอาหารและนํ�า มาก มาก มาก 3 ใช้บริการรถสาธารณะ 2 พักคนเดียว จึงไม่ค่อยเสี�ยง 3 ที�ทํางานแออัด โต๊ะติดกัน โอกาสแพร่สูง และ
หน่วยงานข้างเคียงเป็นพื�นที�เสี�ยง

183 หญิง 53 ลูกจ้างประจํา พนักงานธุรการ ส3 กองการเจ้าหน้าที� มากที�สุด มากที�สุด มากที�สุด 4 1 4
184 หญิง 57 ข้าราชการ นักวิเคราะห์นโยบายและแผนชสํานักสุขาภิบาลอาหารและนํ�า มาก มาก มาก 3 เดินทางโดยรถตู้สาธารณะ 3 ปลอดภัยระดับดีเนื�องจากเป็นบ ​ ​ 3 โต๊ะทํางานห่างกัน​ 2​เมตร
185 หญิง 34 พนักงานราชการ นักวิชาการสาธารณสุข สํานักสุขาภิบาลอาหารและนํ�า มาก มากที�สุด มากที�สุด 3 4 4
186 หญิง 27 ข้าราชการ นักทรัพยากรบุคคล กองการเจ้าหน้าที� น้อย น้อย มาก 2 2 4 มาตราการที�วางไว้ ไม่ได้ถูกดําเนินการอย่าง

เคร่งครัด และยังมีคนเข้า-ออกเพื�อติดต่องานภายใน
หน่วยงาน

187 หญิง 43 ข้าราชการ นักทรัพยากรบุคคลชํานาญกา กองการเจ้าหน้าที� น้อย น้อย มาก 3 3 4
188 หญิง 52 ข้าราชการ นักวิเคราะห์นโยบายและแผน กลุ่มพัฒนาระบบบริหาร มาก มาก มาก 1 ขับรถส่วนตัวมาทํางาน ไม่มีผู้โ 1 โปร่ง มีการทําความสะอาด แล 4 มีบุคลากรมากกว่า 3 คน เดินทางมาทํางานจาก

หลายพื�นที� ห้องทํางานใช้การกวาดฝุ่นโดยไม่ใช้นํ�า 
แต่เปลี�ยนรองเท้าก่อนเข้าห้อง

189 หญิง 31 ข้าราชการ นักวิชาการสาธารณสุขปฏิบัติกสํานักอนามัยสิ�งแวดล้อม มาก มาก มาก 4 เดินทางมาทํางานโดยรถโดยส 2 พักอยู่อพาร์ทเมนต์ที�มีการใช้ลิ 4 คิดว่ามีความเสี�ยงมาก เนื�องจากเจ้าหน้าที�ส่วนใหญ่
มีการเดินทางมาทํางานโดยใช้รถโดยสารสาธารณะ,
 มีเจ้าหน้าที�ป่วยโควิด-19 ทํางานที�ตึกเดียวกัน

190 หญิง 54 ข้าราชการ นักวิชาการสาธารณสุขชํานาญศูนย์ความร่วมมือระหว่างประเทมาก มาก มากที�สุด 2 เดินทางโดยรถสาธารณะ เท่า 2 คอนโดมิเนียม มีการจัดระบบคั   2 มีการจัดเจลแอลกอฮอล์วางไว้ที�ทางเข้าห้องทํางาน
 มีการทําความสะอาดพื�นผิวสัมผัสสาธารณะ เป็น
ประจําทุกวัน บุคลากรสวมหน้ากากอนามัยเวลา
ทํางาน

191 ชาย 59 ข้าราชการ เจ้าพนักงานทันตสาธารณสุข สํานักทันตสาธารณสุข มาก มาก มากที�สุด 4 การเดินทางผ่านชุมชน ร้านค้า 4 อยุ่ในคอนโดทึ�พักคนหมู่มาก 3 คลินิกบริการทันตกรรม
192 หญิง 50 ข้าราชการ นักวิชาการสาธารณสุขชํานาญสํานักอนามัยการเจริญพันธุ์ มาก มาก มาก 2 เดินทางรถยนต์ส่วนบุคคล 3 อยู่ร่วมกันหลายคน 2 การนั�งทํางาน มีระยะห่าง 1-2 เมตร
193 ชาย 29 พนักงานราชการ นักทรัพยากรบุคคล กองการเจ้าหน้าที� มาก มาก มาก 2 รถยนต์ส่วนบุคคล 2 ไม่แออัด 3 บุคลากรหนาแน่น



194 หญิง 25 ลูกจ้างอื�นๆ นักวิเคราะห์นโยบายและแผน สํานักอนามัยผู้สูงอายุ มากที�สุด มากที�สุด มากที�สุด 2 บางทีเปิดกระจกรถตอนติดไฟ 3 เพราะว่า ห่างจากบ้านประมาณ      4 ยังมีเจ้าหน้าที�มาทํางานที�เกิน 50% อยู่ค่ะ แล้วผอ.ก็
ไม่เด็ดขาดที�จะสั�งให้เจ้าหน้าที� Work From Home
 แล้วมีบางที เลิกงานไม่ตรงเวลาที�กําหนดไว้ในแต่
ละช่วง อาจจะเกิดจากงานที�ยังทําไม่เสร็จ ปัญหานี�
สํานักอนามัยผู้สูงอายุ ยังชนะเลิศอยู่ค่ะ

195 หญิง 40 พนักงานราชการ นักจัดการงานทั�วไป สํานักสุขาภิบาลอาหารและนํ�า มาก มาก มากที�สุด 4 รถตู้  และวินมอเตอร์ไซด์ 3 3
196 ชาย 37 ข้าราชการ นักทรัพยากรบุคคลปฏิบัติการ กองการเจ้าหน้าที� มาก มาก มาก 3 การมาทํางานร่วมกันหลายๆสิบ   1 3 ที�งานคับแคบ ใกล้ชิดกัน มีโอกาสติด
197 หญิง 26 ลูกจ้างอื�นๆ เจ้าหน้าบริหารงานทั�วไป สํานักอนามัยผู้สูงอายุ มาก มาก มาก 4 เดินทางโดยรถสาธารณะ 3 อยู่ใกล้สนามบิน 2 มีการป้องกันตามคําแนะนําของกรม
198 หญิง 27 พนักงานราชการ นักทรัพยากรบุุคคล กองการเจ้าหน้าที� มาก มาก มาก 3 3 4
199 หญิง 46 พนักงานราชการ นักวิชาการตรวจสอบภายใน กลุ่มตรวจสอบภายใน มากที�สุด มากที�สุด มากที�สุด 3 พื�นที�โดยรอบมีผู้ติดเชื�อ 3 พื�นที�โดยรอบมีผู้ติดเชื�อ 3 มีแต่ผู้ป่วยหวัด ไอ
200 หญิง 42 ข้าราชการ เจ้าพนักงาน​ธุร​การปฏิบัติ​งาน​ สํานักสุขาภิบาลอาหารและนํ�า มาก มาก มาก 4 โดยสารรถเมล์​และรถจักรยาน ​ 1 ทุกคนอยู่บ้านไม่ออกไปไหน 3 -
201 หญิง 24 พนักงานราชการ เจ้าพนักงานพัสดุ กลุ่มตรวจสอบภายใน น้อย น้อยที�สุด มาก 3 2 2
202 หญิง 56 พนักงานราชการ พนักงานธุการ ส3 สํานักส่งเสริมสุขภาพ มาก มาก มากที�สุด 4 เพราะออกไปทํางานนอกบ้านท 3 4 โล่งพอสมควรห้องที�ทํางาน
203 หญิง 59 ข้าราชการ ทพ.ชํานาญการ สํานักทันตสาธารณสุข มาก มาก มาก 3 รถสาธารณะ 2 คอนโด แต่มีการคัดกรอง The          2 มีการคัดกรอง Thermal scan  , มั Alcohol gel, 

อ่างล้างมือ, ที�นั�งห่างกัน 1-2 เมตร, มีที�กั�น, ทุกคนใส่
 Mask

204 หญิง 47 ลูกจ้างประจํา พนักงานพิมพ ์ส3 สํานักงานเลขานุการกรม มาก มาก มาก 2 เดินทางโดยรถยนต์ส่วนตัว แต   2 บ้านพักส่วนตัว  มีจํานวนคนพั      1 เนื�องจากออฟฟิตกําลังปรับปรุง มีสถานที�ปฏิบัติงาน
ค่อนข้างลําบาก ห้องปฏิบัติงาน อยู่ด้วยกัน 8 คน 
พัดลมดูดอากาศก็เสีย มีจนท.เข้ามาติดต่อในห้อง
ปฏิบัติงานมาก

205 หญิง 25 ข้าราชการ นักวิชาการตรวจสอบภายในปฏกิลุ่มตรวจสอบภายใน มาก มากที�สุด มาก 4 3 3
206 หญิง 33 ข้าราชการ เจ้าพนักงานพัสดุปฏิบัติงาน กองคลัง มาก มาก มากที�สุด 4 รถตู้, วินมอไซต์ 2 หอพัก 4 แออัด
207 ชาย 31 ข้าราชการ นักวิเคราะห์นโยบายและแผนปสํานักอนามัยผู้สูงอายุ มาก มาก มาก 4 ใช้บริการรถสาธารณะ ขาไป(นั          3 ใกล้แหล่งชุมชน 3 จํานวนผู้มาปฏิบัติงานยังมากอยู่
208 ชาย 27 พนักงานราชการ นักวิชาการคอมพิวเตอร์ สํานักสุขาภิบาลอาหารและนํ�า มากที�สุด มากที�สุด มากที�สุด 2 เดินทางโดยรถส่วนตัว 2 พักที�บ้านไม่ได้ไปใช้พื�นที�ส่วน 3 มีจุดสัมผัสร่วม
209 หญิง 57 ข้าราชการ นักวิเคราะห์นโยบายและแผน กลุ่มพัฒนาระบบบริหาร มาก มาก มาก 3 เดินทางโดยรถสาธารณะ 3 อพาร์ทเมนท์ 2
210 หญิง 47 ข้าราชการ นักวิชาการตรวจสอบภายในชํากลุ่มตรวจสอบภายใน มาก มาก มาก 1 รถยนต์ส่วนตัว 2 4 อยู่ร่วมกันหลายคน
211 ชาย 37 พนักงานราชการ เจ้าพนักงานเผยแพร่ประชาสัมสํานักงานเลขานุการกรม มาก มาก มาก 3 3 3
212 หญิง 52 ลูกจ้างประจํา พนักงานธุรการ สํานักทันตสาธารณสุข มาก มาก มากที�สุด 4 สะดวก 3 สะอาด 4 มีการป้องกันมาก
213 หญิง 56 ข้าราชการ นักวิชาการสาธารณสุข สํานักสุขาภิบาลอาหารและนํ�า มาก มากที�สุด มากที�สุด 1 รถยนต์ส่วนตัว 1 บ้านเดี�ยวมีบริเวณ 2
214 หญิง 32 พนักงานราชการ นักทรัพยากรบุคคล กองการเจ้าหน้าที� มาก มาก มาก 4 3 4
215 หญิง 39 ข้าราชการ เจ้าพนักงานการเงินและบัญชีชกลุ่มตรวจสอบภายใน มาก มาก มาก 3 เนื�องจากไม่มีรถส่วนตัว ต้องเดิ 2 2
216 หญิง 32 ข้าราชการ นักวิชาการสาธารณสุขปฏิบัติกสํานักอนามัยสิ�งแวดล้อม มาก มาก มาก 3 บางวันต้องเดินทางโดยรถสาธ   2 - 4 1.คนมีจํานวนมาก 2.กลุ่มคนมีที�มาจากหลายแหล่ง 

3.สุขลักษณะอาคาร เช่น ห้องนํ�าห้องส้วม และ
สถานที�ปฏิบัติงาน ยังไม่ดีเท่าที�ควร

217 หญิง 52 ลูกจ้างประจํา พนักงานธุรการ สํานักทันตสาธารณสุข มาก มาก มาก 2 จักรยาน 4 คอนโดมิเนียม 3 พบผู้ป่วย 1 ราย
218 หญิง 53 ข้าราชการ สํานักทันตสาธารณสุข มาก มาก มาก 1 มารถส่วนตัว 1 ไม่มีพูดเสี�ยงในบ้าน 2 มีพื�นที�มากพอและมี Social Distanceing
219 หญิง 40 ข้าราชการ นักวิชาการสาธารณสุขชํานาญสํานักอนามัยสิ�งแวดล้อม มาก มาก มาก 3 - 2 สมาชิกครอบครัวหลายคน เด็ก  4
220 หญิง 36 พนักงานราชการ นักวิเคราะห์นโยบายและแผน ศูนย์ห้องปฏิบัติการกรมอนามัยมาก มาก มาก 3 4 4
221 หญิง 33 พนักงานราชการ นักวิชาการตรวจสอบภายใน กลุ่มตรวจสอบภายใน มาก มากที�สุด มาก 4 รถโดยสาร​ รถเมล์​ รถตู้สาธารณ ​ ​ 4 บ้านทาวเฮ้าส์ 3
222 หญิง 53 ข้าราชการ จํา ทันตสาธารณสุข สํานักทันตสาธารณสุข มาก มาก มาก 2 3 อยู่กันหลายคน 3 มีผู้ติดเชื�อในหน่วยงาน
223 หญิง 57 ข้าราชการ นักวิชาการสาธารณสุขเชี�ยวชาสํานักคณะกรรมการผู้ทรงคุณวมาก มาก มากที�สุด 2 ขับรถมาเอง 3 ออกทํางานนอกบ้านทุกคน 3 ประชุมทุกวัน
224 ชาย 41 ข้าราชการ ทันตแพทย์​ชํานาญการ​พิเศษ​ สํานักทันตสาธารณสุข มาก มาก มากที�สุด 1 ขับรถมาเอง 1 บ้านส่วนตัว 2 ห้องทํางาน​ ใช้เครื�องปรับอากาศ​
225 หญิง 59 ลูกจ้างประจํา ผู้ช่วยเจ้าหน้าที�อนามัย สํานักทันตสาธารณสุข มาก น้อย น้อย 2 รถตู้ จ่ายเป็นรายเดือน(รับ จน  2 บ้านส่วนตัว2ชั�น 2 เป็นห้องมี จนท.อยู่ 3-4ท่าน
226 หญิง 51 ข้าราชการ นักวิเคราะห์นโยบายและแผนชกลุ่มพัฒนาระบบบริหาร มาก มาก มาก 2 เส้นทางการมาทํางาน จากบ้า 1 เป็นบ้านเดี�ยว กว้าง ทําให้มีคว 3 ยังคงต้องพบปะกัน มีการประชุม
227 หญิง 34 ข้าราชการ นักวิชาการสาธารณสุข สํานักสุขาภิบาลอาหารและนํ�า มาก มาก มาก 2 มารถส่วนตัว แต่ใช่บริการรถส 2 เนื�องจากมีการจัดทํามาตรการ 2 มีการทําความสะอาดและลดจํานวนเจ้าหน้าที�ให้มี

ปริมาณที�เหมาะสม ไม่แออัด
228 หญิง 44 ข้าราชการ จพง.ทันตสาธารณสุข สํานักทันตสาธารณสุข มาก มาก มากที�สุด 1 ใช้รถส่วนตัว 2 เพราะเป็นคอนโด ผู้พักอาศัยห 3 เพราะมีผู้ติดเชื�อในหน่วยงาน
229 หญิง 59 ข้าราชการ นักวิชาการสาธารณสุข สํานักสุขาภิบาลอาหารและนํ�า มาก มาก มาก 2 เดินทางมาเอง
 2 บ้านเดี�ยว 2    
230 หญิง 24 พนักงานราชการ นักวิชาการสาธารณสุข สํานักสุขาภิบาลอาหารและนํ�า มากที�สุด มากที�สุด มากที�สุด 2 2 2
231 หญิง 35 ข้าราชการ นักวิชาการสาธารณสุข สํานักสุขาภิบาลอาหารและนํ�า มาก มาก มาก 2 2 4 สํานักงาน โรงอาหาร มีความเสี�ยง
232 หญิง 41 พนักงานราชการ เจ้าพนักงานพัสดุ กองคลัง มาก มาก มาก 4 3 3
233 หญิง 33 พนักงานราชการ นักวิชาการตรวจสอบภายใน กลุ่มตรวจสอบภายใน มาก มาก มาก 4 1 4
234 ชาย 32 พนักงานราชการ นักวิชาการสาธารณสุข สํานักอนามัยการเจริญพันธุ์ มาก มากที�สุด มาก 1 รถยนต์ส่วนบุคคล 4 อพาร์ตเมนต์ 2
235 หญิง 37 ข้าราชการ นักวิชาการตรวจสอบภายในปฏกิลุ่มตรวจสอบภายใน มาก น้อย น้อย 3 3 3
236 ชาย 27 พนักงานราชการ กองการเจ้าหน้าที� มาก น้อย น้อย 3 ขี�รถจักยานยนต์ 3 อพาทเมนท์ 3 เสี�ยง
237 หญิง 55 ลูกจ้างประจํา พนักงานพิมพ ์ส3 สํานักคณะกรรมการผู้ทรงคุณวน้อย น้อย มาก 4 รถโดยสารประจําทาง 2 บ้าน 3
238 ชาย 41 ข้าราชการ ทันตแพทย์ชํานาญการพิเศษ สํานักทันตสาธารณสุข มาก มาก มาก 2 มารถจักรยานยนต์ส่วนตัว 2 อยู่หอคนเดียว 2 โต๊ะทํางานห่าง ส่วนมาปฏิบัติตนดี
239 หญิง 23 พนักงานราชการ นักวิชาการตรวจสอบภายใน กลุ่มตรวจสอบภายใน มาก มาก มากที�สุด 3 ขึ�นวินมอเตอร์ไซค์และรถสวัส 3 อยู่ในเขตชุมชนและอยู่หอพักท  3 มีบุคคลที�เสี�ยงต่อการติดเชื�อ



240 หญิง 42 ลูกจ้างอื�นๆ พนักงานการเงินและบัญชี กองคลัง มาก มาก มากที�สุด 4 มารถโดยสาธารณะ 3 4
241 ชาย 56 ลูกจ้างประจํา พนักงานพิมพ ์ส3 สํานักคณะกรรมการผู้ทรงคุณวน้อย มาก มาก 2 รถส่วนตัว 3 คอนโดฯ 3 ตืดต่องาน
242 หญิง 36 ข้าราชการ นักทรัพยากรบุคคลชํานาญกา กองการเจ้าหน้าที� มาก มาก มาก 3 2 3
243 หญิง 28 ข้าราชการ นักทรัพยากรบุคคลปฏิบัติการ กองการเจ้าหน้าที� มาก มาก มากที�สุด 1 มีรถส่วนตัว 1 อยู่คอนโด 3 ไม่แน่ใจ
244 หญิง 33 พนักงานราชการ นักประชาสัมพันธ์ สํานักคณะกรรมการผู้ทรงคุณวมาก มาก มาก 2 เดินทางด้วยรถส่วนตัว 2 2
245 หญิง 28 พนักงานราชการ นักทรัพยากร กองการเจ้าหน้าที� มาก มาก มาก 2 3 4
246 หญิง 27 พนักงานราชการ นักวิชาการสาธารณสุข สํานักคณะกรรมการผู้ทรงคุณวมากที�สุด มากที�สุด มากที�สุด 2 รถยนต์ส่วนตัว 1 จุดบริการเจอแอลกอฮอล์ก่อน 2
247 หญิง 32 พนักงานราชการ นักวิชาการเงินและบัญชี สํานักคณะกรรมการผู้ทรงคุณวมาก มาก มากที�สุด 1 เดินทางมาทํางานโดยรถตู้ รับ 2 อพาร์ทเม้น มีบุคคลหลากหลา 1 บุคลากรมีความรู้เรื�องวิธีป้องกันโรค
248 หญิง 49 ข้าราชการ จพ.การเงินและบัญชี ชํานาญงกองคลัง มากที�สุด มากที�สุด มากที�สุด 1 มารถส่วนตัว 1 บ้านเดี�ยว มีรั�วรอบขอบชิด 2 มีการทําความสะอาดสํานักงานทุกๆวัน
249 หญิง 33 ข้าราชการ กองการเจ้าหน้าที� มาก มาก มาก 4 รถสาธารณะ 1 4 จํานวนคนเยอะ
250 หญิง 45 ข้าราชการ กลุ่มตรวจสอบภายใน มาก มาก มากที�สุด 3 ยังต้องพบปะจนท.บุคคลทั�วไป 3 เจ้าหน้าที�มาทํางานหลายคน 3
251 หญิง 35 พนักงานราชการ นักวิชาการเงินและบัญชี กองคลัง มาก มาก มาก 3 2 3
252 หญิง 40 พนักงานราชการ เจ้าพนักงานธุรการ สํานักอนามัยการเจริญพันธุ์ น้อย น้อย มาก 4 4 4
253 หญิง 50 ข้าราชการ นักวิชาการสาธารณสุข สํานักอนามัยการเจริญพันธุ์ มาก มาก มาก 4 มารถสาธารณะ 3 ละแวกหมู่บ้านจัดสรร 3 อยู่ในห้องแอร์
254 หญิง 40 ลูกจ้างประจํา พนักงนพิมพ์ กองการเจ้าหน้าที� มาก มาก มาก 4 รถเมล์ 3 4
255 หญิง 57 ข้าราชการ สํานักอนามัยการเจริญพันธุ์ มาก มาก มาก 1 1 3
256 หญิง 46 ลูกจ้างประจํา พนักงานธุรการ สํานักอนามัยการเจริญพันธุ์ มาก มาก มาก 3 รถโดยสาร 3 หมู่บ้านหลายหลังคาเรือน 3 คนยังมีมาทํางานเยอะอยู่
257 หญิง 47 ข้าราชการ นักวิเคราะห์นโยบายและแผนชสํานักอนามัยสิ�งแวดล้อม มาก มาก มาก 3 เดินทางรถโดยสาร ไป-กลับ ใ  3 เป็นหมู่บ้านที�มีเซียนมวยเยอะ  3 ณ 1 ก.พ.63 พบว่ามีผู้ติดเชื�อที�เป็นบุคลากรกรม

อนามัย
258 ชาย 43 พนักงานราชการ นักวิชาการเงินและบัญชี กองคลัง มากที�สุด มากที�สุด มากที�สุด 2 4 พบคนติดเชื�อโควืดแถวบ้าน จํ   4 พบคนติดเชื�อโควิด
259 หญิง 45 ข้าราชการ นักวิชาการตรวจสอบภายในชํากลุ่มตรวจสอบภายใน น้อย มาก มาก 2 รถยนต์ส่วนตัว 2 2
260 หญิง 52 ลูกจ้างประจํา พนักงานพัสดุส3 กองคลัง มากที�สุด มาก มาก 1 เดินทางรถยนต์ส่วนตัว 2 บ้านในสวน 3 หนาแน่นมีเจ้าหน้าที�จํานวนมาก
261 หญิง 28 พนักงานราชการ นักวิชาการสาธารณสุข สํานักคณะกรรมการผู้ทรงคุณวมาก มาก มาก 4 เดินทางรถโดยสารสาธารณ รถ 1 บ้านของตนเอง มีอาการถ่ายเท 2 ใช้ผ้าปิดจมูก ล้างมือ
262 หญิง 38 ข้าราชการ เจ้าพนักงานการเงินและบัญชีปสํานักอนามัยการเจริญพันธุ์ มาก มาก มาก 3 1 2
263 หญิง 43 ลูกจ้างประจํา ผู้ช่วยเจ้าหน้าที�อนามัย ส2 สํานักอนามัยการเจริญพันธุ์ น้อย น้อย น้อย 4 รถโดยสารสาธารณะ 3 ใก้ลถนนใหญ่ 3
264 ชาย 57 ลูกจ้างประจํา พนักงานธุรการ ส4 กลุ่มตรวจสอบภายใน มากที�สุด มากที�สุด มากที�สุด 3 เพราะเจ้าหน้าที�ในกรมมีการติ 1 อยู่แต่บริเวรบ้านและอยู่อาศัยน 2 บุคลากรน้อยและผู้บริหารให้ความสําคัญ
265 หญิง 51 ข้าราชการ เจ้าพนักงานธุรการอาวุโส สํานักอนามัยการเจริญพันธุ์ มาก มาก มาก 2 เดินทางโดยพาหนะส่วนตัว 2 เป็นหมู่บ้านขนาดใหญ่จํานวนป 3 ไม่แออัดมาก
266 หญิง 56 ข้าราชการ นวก.ตส.ภายใน ชพ. กลุ่มตรวจสอบภายใน มาก มาก มาก 2 รถส่วนตัว 3 พักคอนโดชั�นสูง ต้องโดยสาร 3 ยังมีจนท.บางส่วนที�จําเป็นต้องมาปฎิบัติงานแต่

เดินทางโดยรถโดยสารสาธารณะ
267 ชาย 33 พนักงานราชการ นวก.คอม สํานักคณะกรรมการผู้ทรงคุณวมากที�สุด มาก มาก 3 3 4 มีคนภายนอกหน่วยงาน เข้าออกตลอดเวลาเพราะ 

รองฯ ใหม่มาอยู่ที�สํานักงาน
268 หญิง 53 ลูกจ้างประจํา พนักงานพิมพ ์ส3 สํานักอนามัยการเจริญพันธุ์ มากที�สุด มากที�สุด มากที�สุด 4 เดินทางโดยรถไฟฟ้า และรถป 3 อยู่ในแหล่งชุมชน 3 บุคลากรเยอะ
269 หญิง 24 พนักงานราชการ นักวิชาการสาธารณสุข​ สํานักอนามัยผู้สูงอายุ มาก มาก มาก 3 ต้องนั�งรถโดยสารมาทํางาน​ 3 3
270 หญิง 47 ข้าราชการ เจ้าพนักงานการเงินและบัญชีชสํานักอนามัยการเจริญพันธุ์ มาก มาก มาก 2 ขับรถยนต์ส่วนตัว 2 มีผู้อาศัยด้วยกันรวม2คน 3 มีผู้ร่วมงานที�เดินทางโดยรถประจะทาง
271 หญิง 28 พนักงานราชการ นักจัดการงานทั�วไป สํานักทันตสาธารณสุข มาก มาก มาก 3 2 2
272 หญิง 31 พนักงานราชการ นักวิชาการสาธารณสุข สํานักคณะกรรมการผู้ทรงคุณวมากที�สุด มากที�สุด มากที�สุด 3 รถตู้ 3 ห้องเช่า 3 นั�งห่างกัน
273 หญิง 26 ลูกจ้างอื�นๆ พนักงานธุรการ สํานักคณะกรรมการผู้ทรงคุณวมาก มาก มาก 1 1 2
274 ชาย 32 ข้าราชการ กองการเจ้าหน้าที� น้อย น้อย น้อย 2 มอเตอไซต์ 3 แมนชั�น 4 กองการเจ้าหน้าที�
275 หญิง 55 ข้าราชการ นายช่างศิลป์ชํานาญงาน สํานักอนามัยการเจริญพันธุ์ มาก มาก มาก 2 ขับรถมาทํางาน 2 มีคนหลากหลายอาชีพ 2 มีผู้ป่วยที�มีโรคประจําตัว
276 หญิง 60 ปี ข้าราชการ นวก.สาธารณสุข สํานักทันตสาธารณสุข มาก มาก มาก 1 ใช้รถยนต์ส่วนตัว 1 มีบ้านพักของตนเอง 3 แม้จะเว้นระยะห่างแต่การทํางานที�พบผู้คน

หลากหลายก็เสี�ยงต่อการติดเชื�อได้
277 หญิง 52 ข้าราชการ นักวิชาการเงินและบัญชีชํานา กองคลัง มากที�สุด มากที�สุด มากที�สุด 1 มารถส่วนตัว 2 ทาวน์เฮ้า 2 -
278 หญิง 31 ข้าราชการ นักทรัพยากรบุคคล กองการเจ้าหน้าที� มากที�สุด มากที�สุด มากที�สุด 4 รถไฟฟ้า 1 บ้านเดี�ยว 4 ค่อนข้างแออัด
279 หญิง 28 พนักงานราชการ นักวิชาการสาธารณสุข สํานักคณะกรรมการผู้ทรงคุณวมาก มาก มาก 4 ไม่มีรถส่วนตัว จึงต้องเดินทาง  2 3 เพราะมีการรายงานการยืนยันว่าพบผู้ติดเชื�อในกรม

อนามัย และมาปฏิบัติงานตามปกติทุกวัน
280 หญิง 25 พนักงานราชการ นักวิชาการสาธารณสุข สํานักสุขาภิบาลอาหารและนํ�า มาก มาก มากที�สุด 3 เดินทางโดยรถขนส่งสาธารณ 2 - 3
281 หญิง 27 พนักงานราชการ นักวิชาการสาธารณสุข สํานักสุขาภิบาลอาหารและนํ�า มากที�สุด มาก มากที�สุด 4 วินมอเตอร์ไซค์ 3 สํานักงาน/คอนโด 3
282 หญิง 30 ข้าราชการ นิติกรปฏิบัติการ กองการเจ้าหน้าที� มาก มาก มาก 1 2 3
283 หญิง 51 ข้าราชการ นักวิชาการพัสดุชํานาญการพิเกองคลัง มาก มาก มาก 1 เดินทางด้วยรถส่วนตัว 2 จํานวนสมาชิกในบ้านน้อยราย 3 บุคลากรกนาแน่น และมาจากหลายๆ ที�
284 หญิง 51 ข้าราชการ นักวิเคราะห์นโยบายและแผนชสํานักสุขาภิบาลอาหารและนํ�า มาก มาก มาก 2 ขับรถมาทํางานเอง 2 เป็นบ้านเดี�ยว พื�นที�กว้าง 2 จัดโต๊ะที�ทํางานแบบมีระยะห่างประมาณ 1-2 เมตร 

อยู่แล้ว บรรยากาศโปร่ง
285 หญิง 25 พนักงานราชการ นักวิชาการสาธารณสุข สํานักอนามัยผู้สูงอายุ มาก มาก มาก 3 เดินทางไป - กลับ โดยรถสวัส 3 พักอาศัยคอนโดร่วมกับเพื�อน  3 เสี�ยงมากเนื�องจากยังมีบุคลากรที�มีความเสี�ยง

ใกล้ชิดกับชาวต่างชาติ ที�ยังมาทํางานที�สํานักงาน
286 หญิง 54 ข้าราชการ นักวิเคราะห์นโยบายและแผน ศูนย์บริหารกฎหมายสาธารณสมาก มาก มาก 3 เดินทางหลายต่อค่ะ
 2 บ้านโปร่ง มีพื�นที�ในการออกกํ      2 แออัด
287 หญิง 59 ปี ลูกจ้างประจํา พนักงานธุรการ ส3 กลุ่มตรวจสอบภายใน มาก น้อย มาก 2 เดินมาและ   และขึ�นรถบริการ 1 พักหอพัก  เรวดี  และเดินมาขึ� 1 เพื�อนร่วมงาน  ป้องกันตัวกันทุกคน  โดยใส่

หน้ากากอนามัย
288 ชาย 23 ลูกจ้างประจํา พนักงานขับรถ กลุ่มตรวจสอบภายใน มาก มาก มาก 2 น้อย 1 น้อย 1 น้อย
289 หญิง 28 พนักงานราชการ นักวิชาการเงินและบัญชี สํานักอนามัยการเจริญพันธุ์ มากที�สุด มากที�สุด มากที�สุด 4 เดินมาทํางาน 3 แมนชั�น 2 มีคนมาทํางานในสํานัก50%ของคนในสํานัก



290 หญิง 34 ข้าราชการ นักวิชาการสาธารณสุขปฏิบัติกกองประเมินผลกระทบต่อสุขภมาก มาก มาก 3 เดินทางโดยรถสาธารณะ 3 อาศัยอยู่หอพัก คอนโด 3 การใช้ห้องนํ�าร่วมกัน
291 หญิง 59 ข้าราชการ ศูนย์บริหารกฎหมายสาธารณสมาก มากที�สุด มากที�สุด 1 2 3
292 หญิง 59 ข้าราชการ นักวิเคราะห์นโยบายและแผนชสํานักทันตสาธารณสุข มาก มาก มาก 3 เดินทางโดยรถเมล์ รถตู้  รถไฟ 2 มาก 3
293 หญิง 47 ลูกจ้างประจํา พนักงานพิมพ.์ส.3 กองการเจ้าหน้าที� มาก มาก มาก 3 นั�งรถเมล์ 3 สภาพแวดล้อมดี. 2 คนเยอะ
294 ชาย 57 ข้าราชการ รองผอ สํานักอนามัยการเจริญพันธุ์ มาก มาก มาก 2 3 2
295 หญิง 60  ปี ลูกจ้างประจํา พนักงานธุรการ สํานักอนามัยการเจริญพันธุ์ มาก มาก มาก 4 นั�งรถโดนสารเสี�ยงต่อการติดโ 4 อยู่ชุมชนคนหมู่มากหน้าหลาย 4 คนเยอะแย่งกันหายใจ
296 หญิง 35 ข้าราชการ นักวิชาการสาธารณสุขปฏิบัติกสํานักทันตสาธารณสุข มาก มาก มากที�สุด 2 1 2
297 หญิง 36 พนักงานราชการ นักวิชาการเงินและบํญชี สํานักอนามัยการเจริญพันธุ์ มาก มาก มาก 2 3 3
298 หญิง 35 ข้าราชการ นักทรัพยากรบุุคคลปฏิบัติการ กองการเจ้าหน้าที� มาก มาก มาก 4 ต้องพบเจอผู้คนที�เดินทางมาโ 2 จํากัดพื�นที�​  พักอาศัยอยู่คนเดี 3 มีผู้มาติดต่อเข้าออกเป็นประจํา
299 ชาย 59.6ปี ลูกจ้างประจํา ช่างถ่ายภาพ ช3 สํานักอนามัยการเจริญพันธุ์ มาก มาก มาก 2 มารถส่วนตัว 1 บ้านปิดเกือบ24ชม.ใช้เครื�องป 3 คนเข้าออกห้องเกือบทั�งวัน ในห้องปฏิบัติงานเพียง

สามคน แต่ต้องประสานงานกับผู้ที�อยู่นอกกลุ่มงาน

300 หญิง 28 ข้าราชการ นักวิชาการสาธารณสุขปฏิบัติกสํานักทันตสาธารณสุข มาก มาก มาก 1 เดินทางรถส่วนตัว 3 ที�พักเป็นแมนชั�นที�มีคนพักหล          2 ทํางาน Back-office แต่เพื�อนร่วมงานมีบางส่วนที�ใช้
รถโดยสารสาธารณะ อาหารที�ต้องซื�อในโรงอาหาร
ของหน่วยงาน

301 หญิง 25 พนักงานราชการ นักวิชาการเงินและบัญชี กองคลัง มาก มาก มาก 3 2 3
302 หญิง 60 ลูกจ้างประจํา พนักงานพิมพ ์ส3 สํานักอนามัยการเจริญพันธุ์ มาก มาก น้อยที�สุด 3 


_เดินทางโดยรถสาธารณ 2 อยู่ในชุมชนไม่เเออัด 4 ไม่หนาแน่นมากเจ้าหน้าที�ให้ความร่วมมือดี
303 หญิง 52 ข้าราชการ เจ้าพนักงานธุรการชํานาญงานสํานักอนามัยสิ�งแวดล้อม มาก มาก มาก 4 1.ยังต้องมีการปฎิสัมพันธ์กับค   2 1.โปร่ง สะอาด และมีคนแค่3ค    3 1.โต๊ะห่างกันประมาณ1-1.5เมตร

2.ยังคงมีการประสานงานกัน แต่ใส่หน้ากากผ้าและ
หน้ากากอนามัยทุกคน
3.มีเจลล้างมือหน้าที�ทําการ ประตู หน้าลิฟท์

304 หญิง 57 ลูกจ้างประจํา พนักงานธุรการ ส3 สํานักอนามัยการเจริญพันธุ์ มาก มาก มากที�สุด 1 ใช้รถยนต์ส่วนตัว 2 เป็นหมู่บ้านใหญ่ 2 ทุกคนมีการป้องกันตัวเองมาก
305 หญิง 48 พนักงานราชการ นักจัดการงานทั�วไป สํานักสุขาภิบาลอาหารและนํ�า มาก มาก มากที�สุด 3 เดินทางมาทํางาน 3 มบ 3 มบ
306 ชาย 59 ปี ข้าราชการ เจ้าพนักงานการเงินและบัญช ีกองคลัง มาก มาก มาก 4 ต้องขึ�นรถประจําทางไปสัมผัส   2 มีคนอยู่ที�บ้าน 4 คน ไม่ได้ไปท 3 ต้องพบกับคนเป็นจํานวนมากที�มาติดต่องาน
307 หญิง 38 พนักงานราชการ การเงินบัญชี กองคลัง มากที�สุด มากที�สุด มากที�สุด 4 2 4
308 หญิง 27 พนักงานราชการ นักวิชาการสาธารณสุข สํานักสุขาภิบาลอาหารและนํ�า มาก มาก มาก 2 เดินมาทํางานแล้วนั�งรถบริการ 2 พักอยู่อพาร์ทเม้นท์ อาจมีควา  3 น่าจะมีความเสี�ยงสูง เพราะมีการใช้ห้องนํ�าร่วมกับ

ผู้ป่วย
309 ชาย 35 ข้าราชการ นักวิชาการสาธารณุข สํานักสุขาภิบาลอาหารและนํ�า มากที�สุด มากที�สุด มากที�สุด 3 เดินทางด้วยรถโดยสารสาธาร 2 2
310 ชาย 49 ข้าราชการ นักวิชาการสาธารณสุขชํานาญศูนย์บริหารกฎหมายสาธารณสมาก มาก มาก 2 เดินทางมาโดยใช้รถยนต์ส่วนต 3 เป็นหมู่บ้านจัดสรรที�ยังก่อสร้า   3 มี จนท.ในหน่วยงานเดินทางมาทํางานด้วยรถ

สาธารณะหลายคน
311 หญิง 43 ข้าราชการ นักวิเคราะห์ฯ สํานักสุขาภิบาลอาหารและนํ�า มาก มาก มาก 1 รถส่วนตัว 1 คอนโด/อยู่คนเดียว 2 ทุกคนดูแลตัวเอง
312 หญิง 33 พนักงานราชการ นักจัดการงานทั�วไป สํานักคณะกรรมการผู้ทรงคุณวน้อย มาก มาก 1 รถยนต์ส่วนตัว 1 3 มีบุคคลฃายนอกเข้าออกบ่อย
313 หญิง 40 ข้าราชการ นักทรัพยากรบุคคลปฏิบัติการ กองการเจ้าหน้าที� มาก มาก มาก 2 2 3 มีเจ้าหน้าที�จํานวนค่อนข้างมาก แออัด
314 หญิง 60 ข้าราชการ นักทรัพยากรบุคคลชํานาญกา กองการเจ้าหน้าที� น้อย มาก มาก 4 มารถสาธารณะ และมาต่อรถตู้ 1 บ้านอยู่ในสวน 4 แออัด
315 ชาย 50 ข้าราชการ นายช่างศิลป์ สํานักสุขาภิบาลอาหารและนํ�า มาก มาก มากที�สุด 3 เดินทางโดยขนส่งสาธารณะ(ร 2 มีผู้เอาศัยน้อย และไม่ค่อยได้ 2 มีจุดคัดกรอง และการประชาสัมพันธ์แนวทางการ

ป้องกันที�ดี
316 หญิง 44 ข้าราชการ นักวิชาการสาธารณสุขชํานาญสํานักอนามัยสิ�งแวดล้อม มาก มากที�สุด มาก 3 2 3
317 หญิง 55 ข้าราชการ นักวิชาการสาธารณสุขชํานาญสํานักสุขาภิบาลอาหารและนํ�า มาก มาก มาก 4 พบปะคนเยอะ 2 ไม่พบปะคน 4 มีคนเยอะ
318 หญิง 50 ปี ข้าราชการ เจ้าพนักงานพัสดุชํานาญงาน กองคลัง มาก มาก มาก 2 1 บ้านเดี�ยว 3
319 ชาย 23 ลูกจ้างอื�นๆ ศูนย์บริหารกฎหมายสาธารณสน้อย น้อย น้อย 2 2 4
320 ชาย 35 ปี ข้าราชการ ทันตแพทย์ชํานาญการ สํานักทันตสาธารณสุข มาก มาก มากที�สุด 2 ขับรถยนต์ส่วนตัวมาทํางาน 2 เป็นบ้านเดี�ยว 3 โต้ะทํางานอยู่ติดกันกับเพื�อนร่วมงาน
321 หญิง 55 ลูกจ้างประจํา พนักงานพิมพ์ส3 สํานักคณะกรรมการผู้ทรงคุณวมาก มาก มาก 1 ขับรถมาเอง 2 คนในครอบคร้วทํางานออกนอ 3 มีเจ้าหน้าหน่วยงานอืนมาร่วประชุม
322 หญิง 34 พนักงานราชการ นักจัดการงานทั�วไป สํานักงานเลขานุการกรม มาก มาก มาก 3 2 3
323 หญิง 58 ลูกจ้างประจํา พนักงานเอกสารทั�วไป2 กองคลัง น้อย น้อย น้อย 3 2 3
324 หญิง 29 ข้าราชการ นักวิชาการสาธารณสุขปฏิบัติกสํานักทันตสาธารณสุข น้อย น้อย น้อย 2 2 3
325 หญิง 55 ลูกจ้างประจํา ผู้ช่วยเหลือคนไข้ สํานักทันตสาธารณสุข มาก น้อย น้อย 4 รถส่วนตัว 4 อยู่ในชุมชน 4
326 หญิง 38 พนักงานราชการ นักวิชาการเงินและบัญชี กองคลัง มาก น้อย มาก 2 รถส่วนตัว 2 ทาวน์เฮ้า 2
327 หญิง 55 ลูกจ้างประจํา พนักงานธุรการส3 สํานักอนามัยการเจริญพันธุ์ น้อย น้อย มาก 2 น้อยมาก 1 น้อยที�สุด 1 น้อยที�สุด
328 หญิง 28 ลูกจ้างอื�นๆ นักวิชาการสาธารณสุข ศูนย์บริหารกฎหมายสาธารณสมาก มาก มาก 3 4 4
329 หญิง 54 ข้าราชการ นวก สธ สํานักสุขาภิบาลอาหารและนํ�า มาก มาก มาก 2 ขี�จักรยาน 3 ใกล้ทางด่วนทําให้มีฝุ่นมากเพื 3 ไม่มีการเปิดหน้าต่างเพื�อระบายอากาศ และไม่มีพัด

ลมดูดอากาศเพื�อแลกเปลี�ยนอากาศกับภายนอก ทํา
ให้เป็นที�อากาศปิดเกือบตลอดเวลา

330 หญิง 36 ข้าราชการ นักวิชาการสาธารณสุขชํานาญศูนย์บริหารกฎหมายสาธารณสมาก มาก มาก 3 เพราะต้องเดินทางไปทํางาน 2 3
331 หญิง 48 ข้าราชการ เจ้าพนักงานการเงินและบัญชีปสํานักโภชนาการ มาก มาก มาก 4 1 4
332 หญิง 27 พนักงานราชการ นักวิชาการสาธารณสุข สํานักอนามัยผู้สูงอายุ มาก มาก มาก 1 วินมอเตอร์ไซค์ 1 2
333 หญิง 52 ลูกจ้างประจํา พนักงานธุรการ สํานักทันตสาธารณสุข มาก มาก มาก 4 รถมอไชค์รับจ้างจากปากซอย          3 บ้านสองชั�นครึ�งไม้ครึ�งปูน เนื�อ    2 แออัด นั�งแถวละ 4 คน
334 หญิง 49 ข้าราชการ นักวิชาการสาธารณสุขชํานาญสํานักอนามัยสิ�งแวดล้อม มาก มาก มาก 2 ต้องร่วมประชุม และทํางานปรึ    2 มีคนในบ้านน้อย มีการทําความ  2 มีพื�นที�ทํางาน มีการลดคน และเหลื�อมเวลา
335 หญิง 59 ข้าราชการ นักโภชนาการชํานาญการพิเศ สํานักโภชนาการ มาก มาก มาก 4 เดินทางโดยรถสาธารณะตั�งแต 1 ทาวน์เฮาส์ 3



336 หญิง 27 พนักงานราชการ นวก.สธ สํานักอนามัยสิ�งแวดล้อม มาก มาก มาก 3 ต้องนั�งวินมาทํางานค่ะ ถึงจะใ  2 4 จากที�ทราบข่าวว่ามีบุคลากรท่านนึงติดเชื�อโควิด19
 ทําให้เกิดความวิตกกังวล เนื�องจากต้องใช้ลิฟต์ตัว
เดียวกัน และไม่แน่ใจว่าได้ทําการฆ่าเชื�อลิฟต์ทุกตัว
ไปรึยัง

337 หญิง 54 ข้าราชการ นักวิชาการสาธารณสุขชํานาญสํานักส่งเสริมสุขภาพ มาก มาก มาก 1 รถยนต์ส่วนบุคคล 1 บ้านพักส่วนตัว 1 มีบุคลากรของกลุ่มงานไม่มากนัก
338 หญิง 60 ข้าราชการ นักจัดการงานทั�วไปชํานาญกาสํานักอนามัยสิ�งแวดล้อม มาก มาก มาก 4 2 3
339 หญิง 31 ปี ข้าราชการ นักวิชาการเงินและบัญชีปฏิบัตกิองคลัง มาก มาก มาก 3 3 3
340 หญิง 55 ข้าราชการ นักวิชาการสาธารณสุขชํานาญสํานักอนามัยสิ�งแวดล้อม มากที�สุด มากที�สุด มากที�สุด 1 1 1
341 หญิง 50 ข้าราชการ เจ้าพนักงานธุรการชํานาญงานกองคลัง มาก มาก มาก 3 เดินทางโดยรถยนต์สาธารณะ 3 เป็นบ้านพักข้าราชการสะดวกส 2 ต้องติดต่อผู้คน ห้องสุขาไม่ค่อยสะอาด นํ�ายาล้าง

มือมีน้อย
342 หญิง 40 ข้าราชการ นวก.สาธารณสุข มาก มาก มาก 1 รถส่วนตัว 2 3 จําเป็นต้องประสานงานกับจนท.หลายคน
343 หญิง 52 ข้าราชการ นักวิาการตรวจสอบภายใน กลุ่มตรวจสอบภายใน น้อย น้อย น้อย 2 รถยนต์ส่วนตัว 2 ทาวเฮาส์ 4 จนท.ส.ทันต กรมอนามัย, ผู้บริหาร สป., กรม ร , 

กรมอื�นๆ ติดเชื�อ แต่ไม่เห็นมีอะไรช่วยป้องกันความ
เสี�ยง จนท.ที�ยังไม่รู้จะติดหรือสัมผัสเชื�อหรือไม่ 
ต้องดิ�นรนไปต่อคิวตามห้างร้านที�เขามีนํ�าใจแบ่งขาย
 แต่ก็เหมือนปล่อยให้ไปรับเชื�อกลับมา

344 หญิง 39 ข้าราชการ นักโภชนาการ สํานักโภชนาการ มาก มากที�สุด มากที�สุด 4 โดยรถเมล์และต่อด้วยมอเตอร 2 เป็นหมู่บ้าน อากาศถ่ายเทสะด 4 มีคนที�ติดเชื�อในกลุ่มแล้ว  จนท ทุกคนก็มีความเสี�ยง
 อยากให้กรมทพเหมือนที�แนะนําให้คนอื�นทําคือ ปิด
กรมแล้วพ่นฆ่าเชื�อทั�วกรมอย่างน้อย  1วัน

345 หญิง 50 ข้าราชการ นักวิชาการเงินและบัญชีชํานา กองคลัง มากที�สุด มากที�สุด มากที�สุด 1 1 2
346 ชาย 56 ข้าราชการ นายช่างไฟฟ้าชํานาญงาน สํานักงานเลขานุการกรม มาก มาก มาก 1 รถยนต์ส่วนตัว 1 บ้านพักส่วนตัว 2 มีจุดคัดกรอง
347 หญิง 31 ข้าราชการ นักวิชาการสาธารณสุข สํานักอนามัยการเจริญพันธุ์ มากที�สุด มากที�สุด มากที�สุด 3 3 3
348 หญิง 48 ข้าราชการ นักวิชาการเงินและบัญชีชํานา กองคลัง มาก มาก มาก 2 2 2
349 หญิง 43 ข้าราชการ พยาบาลวิชาชีพ สํานักอนามัยผู้สูงอายุ มาก มาก มาก 1 1 ไม่มี 2 บุคลากรที�สํานักขายของที�จตุจักร
350 หญิง 56 ลูกจ้างประจํา กองคลัง มาก มาก มาก 3 มารถส่วนตัวบ้าง มารถประจําท 2 เป็นหมู่บ้าน 2



3. ท่านคิดว่าท่านปฏิบัติตามม      3. ท่านคิดว่าท่านปฏิบัติตามม      3. ท่านคิดว่าท่านปฏิบัติตามม      3. ท่านคิดว่าท่านปฏิบัติตามม        4. ท่านต้องการความช่วยเหลื     พฤติกรรมในระยะเวลา 2 สัปด   พฤติกรรมในระยะเวลา 2 สัปด        พฤติกรรมในระยะเวลา 2 สัปด      พฤติกรรมในระยะเวลา 2 สัปด     พฤติกรรมในระยะเวลา 2 สัปด  
มาก มาก มาก น้อย - 1 (ไม่มี) 3 (มาก/ประจํา) 1 (ไม่มี) 1 (ไม่มี) 1 (ไม่มี)

มาก น้อย มาก น้อย ขอเจลล้างมือให้หน่วยงาน หน  3 (มาก/ประจํา) 3 (มาก/ประจํา) 2 (ปานกลาง) 3 (มาก/ประจํา) 3 (มาก/ประจํา)

มาก มาก มาก มาก - 2 (ปานกลาง) 1 (ไม่มี) 2 (ปานกลาง) 3 (มาก/ประจํา) 2 (ปานกลาง)
มาก น้อย มาก มาก น้อย 2 (ปานกลาง) 1 (ไม่มี) 1 (ไม่มี) 2 (ปานกลาง) 1 (ไม่มี)
มาก มาก มาก มาก ปานกลาง 2 (ปานกลาง) 2 (ปานกลาง) 1 (ไม่มี) 2 (ปานกลาง) 2 (ปานกลาง)
มาก มากที�สุด มาก มาก - 3 (มาก/ประจํา) 2 (ปานกลาง) 1 (ไม่มี) 3 (มาก/ประจํา) 2 (ปานกลาง)
มากที�สุด มาก มากที�สุด มาก มาก 3 (มาก/ประจํา) 2 (ปานกลาง) 1 (ไม่มี) 3 (มาก/ประจํา) 2 (ปานกลาง)

มากที�สุด มากที�สุด มากที�สุด มากที�สุด ต้องการให้กรมอนามัยออกคํา    3 (มาก/ประจํา) 3 (มาก/ประจํา) 3 (มาก/ประจํา) 3 (มาก/ประจํา) 3 (มาก/ประจํา)
มาก มาก มาก มาก อาการขนาดไหนต้องไป รพ 3 (มาก/ประจํา) 3 (มาก/ประจํา) 1 (ไม่มี) 3 (มาก/ประจํา) 3 (มาก/ประจํา)
มาก มาก มาก มาก มาก 3 (มาก/ประจํา) 3 (มาก/ประจํา) 2 (ปานกลาง) 3 (มาก/ประจํา) 3 (มาก/ประจํา)
น้อย น้อย น้อย น้อย มาก 3 (มาก/ประจํา) 3 (มาก/ประจํา) 2 (ปานกลาง) 3 (มาก/ประจํา) 2 (ปานกลาง)
มาก มากที�สุด มาก มาก  - 3 (มาก/ประจํา) 2 (ปานกลาง) 1 (ไม่มี) 3 (มาก/ประจํา) 2 (ปานกลาง)
มากที�สุด มากที�สุด มากที�สุด มากที�สุด ระดับ 4 มากที�สุด 3 (มาก/ประจํา) 3 (มาก/ประจํา) 3 (มาก/ประจํา) 3 (มาก/ประจํา) 3 (มาก/ประจํา)
มากที�สุด มากที�สุด มากที�สุด มากที�สุด รายละเอียดขั�นตอน ที�ระบุชัดเ  2 (ปานกลาง) 2 (ปานกลาง) 1 (ไม่มี) 3 (มาก/ประจํา) 2 (ปานกลาง)

มาก มาก มาก มาก - 2 (ปานกลาง) 2 (ปานกลาง) 2 (ปานกลาง) 2 (ปานกลาง) 2 (ปานกลาง)
มาก มาก มาก มาก มาก 3 (มาก/ประจํา) 3 (มาก/ประจํา) 2 (ปานกลาง) 3 (มาก/ประจํา) 3 (มาก/ประจํา)
มากที�สุด มากที�สุด มากที�สุด มากที�สุด มาก 2 (ปานกลาง) 2 (ปานกลาง) 1 (ไม่มี) 3 (มาก/ประจํา) 1 (ไม่มี)
มากที�สุด มากที�สุด มากที�สุด มากที�สุด ตรวจกันทั�งหมด 3 (มาก/ประจํา) 2 (ปานกลาง) 2 (ปานกลาง) 3 (มาก/ประจํา) 3 (มาก/ประจํา)
มาก มาก มาก มาก ไม่ 3 (มาก/ประจํา) 3 (มาก/ประจํา) 3 (มาก/ประจํา) 3 (มาก/ประจํา) 3 (มาก/ประจํา)
มากที�สุด มากที�สุด มากที�สุด มาก ระดับ3 2 (ปานกลาง) 3 (มาก/ประจํา) 1 (ไม่มี) 3 (มาก/ประจํา) 1 (ไม่มี)
มากที�สุด มากที�สุด มากที�สุด มากที�สุด ระดับ 3 3 (มาก/ประจํา) 3 (มาก/ประจํา) 2 (ปานกลาง) 3 (มาก/ประจํา) 2 (ปานกลาง)
มากที�สุด มากที�สุด มากที�สุด มากที�สุด มาก 3 (มาก/ประจํา) 3 (มาก/ประจํา) 1 (ไม่มี) 3 (มาก/ประจํา) 2 (ปานกลาง)
มากที�สุด มากที�สุด มากที�สุด มากที�สุด ระดับกลาง 3 (มาก/ประจํา) 3 (มาก/ประจํา) 3 (มาก/ประจํา) 3 (มาก/ประจํา) 3 (มาก/ประจํา)
มาก มาก มาก มากที�สุด ระดับกลาง 3 (มาก/ประจํา) 1 (ไม่มี) 1 (ไม่มี) 2 (ปานกลาง) 3 (มาก/ประจํา)

มาก มาก มากที�สุด มาก นโยบายกรมหลังจากที�มีคนติด    3 (มาก/ประจํา) 2 (ปานกลาง) 1 (ไม่มี) 3 (มาก/ประจํา) 2 (ปานกลาง)

มากที�สุด มากที�สุด มากที�สุด มากที�สุด อยากให้มีมาตรการป้องกันทุก2 (ปานกลาง) 3 (มาก/ประจํา) 2 (ปานกลาง) 2 (ปานกลาง) 3 (มาก/ประจํา)

มากที�สุด มากที�สุด มากที�สุด มากที�สุด มากที�สุด 3 (มาก/ประจํา) 3 (มาก/ประจํา) 2 (ปานกลาง) 3 (มาก/ประจํา) 2 (ปานกลาง), 3 (มาก/ประจํา)
มากที�สุด มากที�สุด มากที�สุด มากที�สุด ทํางานที�บ้าน ลดการติดต่อผู้ค3 (มาก/ประจํา) 2 (ปานกลาง) 2 (ปานกลาง) 3 (มาก/ประจํา) 2 (ปานกลาง)
มากที�สุด มากที�สุด มากที�สุด มากที�สุด ขอให้มีหน้ากาก จําหน่ายอย่า 3 (มาก/ประจํา) 2 (ปานกลาง) 2 (ปานกลาง) 3 (มาก/ประจํา) 3 (มาก/ประจํา)
มาก มาก มากที�สุด มากที�สุด ปานกลาง 2 (ปานกลาง) 2 (ปานกลาง) 1 (ไม่มี) 3 (มาก/ประจํา) 2 (ปานกลาง)
มากที�สุด มาก มากที�สุด มากที�สุด มากที�สุด ในการมีมาตรการที�ช  3 (มาก/ประจํา) 2 (ปานกลาง) 1 (ไม่มี) 3 (มาก/ประจํา) 2 (ปานกลาง), 3 (มาก/ประจํา)
มากที�สุด มากที�สุด มากที�สุด มากที�สุด แต่ละหน่วยงานต้องมี 1 (ไม่มี) 1 (ไม่มี) 1 (ไม่มี) 1 (ไม่มี) 2 (ปานกลาง)
มากที�สุด มากที�สุด มากที�สุด มากที�สุด ต้องการการเข้าถึง test kit 1 (ไม่มี) 1 (ไม่มี) 1 (ไม่มี) 1 (ไม่มี) 1 (ไม่มี)
มาก น้อย มาก มาก มาก 2 (ปานกลาง) 3 (มาก/ประจํา) 3 (มาก/ประจํา) 2 (ปานกลาง) 2 (ปานกลาง)
มากที�สุด มากที�สุด มากที�สุด มากที�สุด ไม่มี 2 (ปานกลาง) 2 (ปานกลาง) 2 (ปานกลาง) 2 (ปานกลาง) 2 (ปานกลาง)
มากที�สุด มากที�สุด มากที�สุด มากที�สุด สูงสุด 2 (ปานกลาง) 2 (ปานกลาง) 2 (ปานกลาง) 3 (มาก/ประจํา) 1 (ไม่มี)
มาก มาก มาก มาก - 3 (มาก/ประจํา) 3 (มาก/ประจํา) 3 (มาก/ประจํา) 3 (มาก/ประจํา) 3 (มาก/ประจํา)
น้อย มาก มากที�สุด มาก มาก 3 (มาก/ประจํา) 3 (มาก/ประจํา) 2 (ปานกลาง) 3 (มาก/ประจํา) 2 (ปานกลาง)

มาก มาก มาก น้อย มาก 3 (มาก/ประจํา) 2 (ปานกลาง) 3 (มาก/ประจํา) 3 (มาก/ประจํา) 2 (ปานกลาง)
มากที�สุด มาก มาก น้อย ตรวจคัดกรอง 2 (ปานกลาง) 2 (ปานกลาง) 2 (ปานกลาง) 3 (มาก/ประจํา) 3 (มาก/ประจํา)
มากที�สุด มากที�สุด มากที�สุด มากที�สุด เนื�องจากทําข้อมูลสื�อสาร CO       2 (ปานกลาง) 1 (ไม่มี) 2 (ปานกลาง) 3 (มาก/ประจํา) 2 (ปานกลาง)

มาก มากที�สุด มาก มาก - 3 (มาก/ประจํา) 2 (ปานกลาง) 1 (ไม่มี) 3 (มาก/ประจํา) 2 (ปานกลาง)



มาก มากที�สุด มาก มากที�สุด ไม่มีค่ะ 3 (มาก/ประจํา) 1 (ไม่มี), 2 (ปานกลาง) 2 (ปานกลาง) 2 (ปานกลาง), 3 (มาก/ประจํา)2 (ปานกลาง)

มาก มาก มาก มาก การลดวันทํางานของบุคลากร 3 (มาก/ประจํา) 3 (มาก/ประจํา) 2 (ปานกลาง) 3 (มาก/ประจํา) 2 (ปานกลาง)



มากที�สุด มากที�สุด มากที�สุด มากที�สุด ไม่ค่ะ 2 (ปานกลาง) 2 (ปานกลาง) 2 (ปานกลาง) 2 (ปานกลาง) 2 (ปานกลาง)

มาก มาก มาก น้อย ระดับมากที�สุด เพราะต้องอยู่กั3 (มาก/ประจํา) 2 (ปานกลาง) 2 (ปานกลาง) 3 (มาก/ประจํา) 3 (มาก/ประจํา)
มาก มาก มาก มาก กรมอนามัยมีนโยบายทํางานท3ี (มาก/ประจํา) 2 (ปานกลาง) 2 (ปานกลาง) 3 (มาก/ประจํา) 2 (ปานกลาง)
มากที�สุด มากที�สุด มากที�สุด มาก ไม่มี 2 (ปานกลาง) 1 (ไม่มี) 1 (ไม่มี) 3 (มาก/ประจํา) 2 (ปานกลาง)

มาก มาก มาก มาก อยากทราบว่าอาการคนที�ติดเชื       2 (ปานกลาง) 2 (ปานกลาง) 1 (ไม่มี) 3 (มาก/ประจํา) 2 (ปานกลาง)
มากที�สุด มาก มาก มากที�สุด - 3 (มาก/ประจํา) 1 (ไม่มี) 2 (ปานกลาง) 3 (มาก/ประจํา) 2 (ปานกลาง)
มากที�สุด มากที�สุด มากที�สุด มาก - 2 (ปานกลาง) 2 (ปานกลาง) 1 (ไม่มี) 3 (มาก/ประจํา) 2 (ปานกลาง)

มากที�สุด มากที�สุด มากที�สุด มากที�สุด ต้องการควาทชัดเจนและแนวท3 (มาก/ประจํา) 2 (ปานกลาง) 1 (ไม่มี) 2 (ปานกลาง) 2 (ปานกลาง)
มาก มาก มาก มาก - 3 (มาก/ประจํา) 2 (ปานกลาง) 1 (ไม่มี) 3 (มาก/ประจํา) 3 (มาก/ประจํา)
มาก มาก มาก น้อย - 3 (มาก/ประจํา) 2 (ปานกลาง) 1 (ไม่มี) 3 (มาก/ประจํา) 3 (มาก/ประจํา)
มาก มาก มาก มาก มากที�สุด 3 (มาก/ประจํา) 2 (ปานกลาง) 2 (ปานกลาง) 3 (มาก/ประจํา) 2 (ปานกลาง)
น้อย มากที�สุด มาก มาก ต้องการลดการสัมผัสจากมนุษ  3 (มาก/ประจํา) 3 (มาก/ประจํา) 3 (มาก/ประจํา) 3 (มาก/ประจํา) 3 (มาก/ประจํา)
มาก มาก มาก มาก ปานกลาง 3 (มาก/ประจํา) 2 (ปานกลาง) 2 (ปานกลาง) 2 (ปานกลาง) 2 (ปานกลาง)
มาก มาก มาก มาก การให้ความรู้ที�แน่นอนในเรื�อง3 (มาก/ประจํา) 1 (ไม่มี) 1 (ไม่มี) 2 (ปานกลาง) 2 (ปานกลาง)

มาก มาก มาก มากที�สุด ระดับปกติ 3 (มาก/ประจํา) 2 (ปานกลาง) 1 (ไม่มี) 3 (มาก/ประจํา) 2 (ปานกลาง)
มาก น้อย มาก มาก มากที�สุด 3 (มาก/ประจํา) 3 (มาก/ประจํา) 3 (มาก/ประจํา) 3 (มาก/ประจํา) 3 (มาก/ประจํา)
มาก มากที�สุด มากที�สุด มาก จัดให้มีแอลกอฮอล์ทุกจุดทาง3 (มาก/ประจํา) 2 (ปานกลาง) 3 (มาก/ประจํา) 3 (มาก/ประจํา) 3 (มาก/ประจํา)
มาก มากที�สุด มากที�สุด มากที�สุด ไม่ต้องการในตอนนี� เพราะยังไ         2 (ปานกลาง) 2 (ปานกลาง) 1 (ไม่มี) 3 (มาก/ประจํา) 2 (ปานกลาง)

มาก มาก มาก มาก - 3 (มาก/ประจํา) 3 (มาก/ประจํา) 2 (ปานกลาง) 3 (มาก/ประจํา) 2 (ปานกลาง)
มาก มากที�สุด มากที�สุด มากที�สุด มาก 3 (มาก/ประจํา) 3 (มาก/ประจํา) 1 (ไม่มี) 2 (ปานกลาง) 2 (ปานกลาง)

มากที�สุด มากที�สุด มากที�สุด มาก - 3 (มาก/ประจํา) 2 (ปานกลาง) 2 (ปานกลาง) 3 (มาก/ประจํา) 2 (ปานกลาง)

มากที�สุด มากที�สุด มากที�สุด มากที�สุด การเดินทาง 2 (ปานกลาง) 1 (ไม่มี) 1 (ไม่มี) 3 (มาก/ประจํา) 1 (ไม่มี)
มาก มาก มาก มาก ปกติฟังข่าวทุกวันแนะนํากันตล3 (มาก/ประจํา) 1 (ไม่มี) 1 (ไม่มี) 1 (ไม่มี) 1 (ไม่มี)
มาก น้อยที�สุด มากที�สุด น้อย ต้องการการประชาสัมพันธ์และ         3 (มาก/ประจํา) 2 (ปานกลาง) 1 (ไม่มี) 3 (มาก/ประจํา) 3 (มาก/ประจํา)
น้อย มาก มาก น้อย ตรวจหรือให้คําปรึกษาเกี�ยวกับ3 (มาก/ประจํา) 3 (มาก/ประจํา) 2 (ปานกลาง) 3 (มาก/ประจํา) 3 (มาก/ประจํา)
มาก มากที�สุด มากที�สุด มาก การจะปฏิบัติตนเริ�มแรกเมื�อรู้ว่า3 (มาก/ประจํา) 3 (มาก/ประจํา) 2 (ปานกลาง) 3 (มาก/ประจํา) 3 (มาก/ประจํา)



มาก มากที�สุด มาก มาก ไม่ 2 (ปานกลาง) 2 (ปานกลาง) 1 (ไม่มี) 3 (มาก/ประจํา) 2 (ปานกลาง)

มากที�สุด มาก มากที�สุด มาก หน้ากากอนามัย 3 (มาก/ประจํา) 3 (มาก/ประจํา) 2 (ปานกลาง) 3 (มาก/ประจํา) 2 (ปานกลาง)
มาก มาก มาก มากที�สุด ปานกลาง 3 (มาก/ประจํา) 2 (ปานกลาง) 3 (มาก/ประจํา) 3 (มาก/ประจํา) 2 (ปานกลาง)
มาก มาก มากที�สุด มากที�สุด ฉีดพ่นยาฆ่าเชื�อสถานที�ทํางาน3 (มาก/ประจํา) 3 (มาก/ประจํา) 2 (ปานกลาง) 3 (มาก/ประจํา) 2 (ปานกลาง)
มากที�สุด มากที�สุด มากที�สุด มากที�สุด - 3 (มาก/ประจํา) 3 (มาก/ประจํา) 3 (มาก/ประจํา) 3 (มาก/ประจํา) 2 (ปานกลาง)
มากที�สุด มาก มาก น้อย ปานกลาง 3 (มาก/ประจํา) 2 (ปานกลาง) 1 (ไม่มี) 2 (ปานกลาง) 2 (ปานกลาง)
มาก น้อย น้อย น้อย มาก 3 (มาก/ประจํา) 3 (มาก/ประจํา) 1 (ไม่มี) 3 (มาก/ประจํา) 3 (มาก/ประจํา)
มาก มาก มาก มาก - 3 (มาก/ประจํา) 3 (มาก/ประจํา) 3 (มาก/ประจํา) 3 (มาก/ประจํา) 3 (มาก/ประจํา)
มากที�สุด มากที�สุด มากที�สุด มากที�สุด - 3 (มาก/ประจํา) 3 (มาก/ประจํา) 3 (มาก/ประจํา) 3 (มาก/ประจํา) 2 (ปานกลาง)
มากที�สุด มาก มากที�สุด มากที�สุด เรื�องรักษาและสิทธิประโยชน์ 3 (มาก/ประจํา) 2 (ปานกลาง) 3 (มาก/ประจํา) 3 (มาก/ประจํา) 2 (ปานกลาง)
มากที�สุด มากที�สุด มากที�สุด มากที�สุด อ่านข่าวแล้วปฏิบัติตามวิธีการ 3 (มาก/ประจํา) 3 (มาก/ประจํา) 3 (มาก/ประจํา) 3 (มาก/ประจํา) 2 (ปานกลาง)

มากที�สุด มากที�สุด มากที�สุด มาก มาก 3 (มาก/ประจํา) 3 (มาก/ประจํา) 1 (ไม่มี) 2 (ปานกลาง) 3 (มาก/ประจํา)
น้อย มาก มาก มาก หาได้ตามinternet 3 (มาก/ประจํา) 2 (ปานกลาง) 2 (ปานกลาง) 3 (มาก/ประจํา) 3 (มาก/ประจํา)

มากที�สุด มากที�สุด มากที�สุด มากที�สุด - 3 (มาก/ประจํา) 3 (มาก/ประจํา) 2 (ปานกลาง) 3 (มาก/ประจํา) 3 (มาก/ประจํา)
มาก มาก มาก มาก ดูข่าว และปชส ในกลุ่มตลอด 3 (มาก/ประจํา) 3 (มาก/ประจํา) 2 (ปานกลาง) 3 (มาก/ประจํา) 2 (ปานกลาง)
มาก มากที�สุด มาก มาก ปานกลาง 2 (ปานกลาง) 3 (มาก/ประจํา) 1 (ไม่มี) 2 (ปานกลาง) 2 (ปานกลาง)

มาก มาก มาก มาก มาก 2 (ปานกลาง) 2 (ปานกลาง) 2 (ปานกลาง) 2 (ปานกลาง) 2 (ปานกลาง)

มากที�สุด มากที�สุด มากที�สุด มาก น้อย เนื�องจากมีการป้องกันตน2 (ปานกลาง) 1 (ไม่มี) 1 (ไม่มี) 3 (มาก/ประจํา) 2 (ปานกลาง)
มาก มาก มากที�สุด มาก ความช่วยเหลือและคําปรึกษา   3 (มาก/ประจํา) 2 (ปานกลาง) 2 (ปานกลาง) 3 (มาก/ประจํา) 2 (ปานกลาง)

มาก มาก มาก มาก หน่วยงานไม่ได้ปฏิบัติตามระเบ        2 (ปานกลาง) 2 (ปานกลาง) 1 (ไม่มี) 3 (มาก/ประจํา) 2 (ปานกลาง)
มาก มาก มากที�สุด มาก ต้องการให้กรมอนามัยมีมาตรก    3 (มาก/ประจํา) 3 (มาก/ประจํา) 1 (ไม่มี) 3 (มาก/ประจํา) 3 (มาก/ประจํา)

มาก มาก มาก มาก 33 2 (ปานกลาง) 2 (ปานกลาง) 2 (ปานกลาง) 2 (ปานกลาง) 2 (ปานกลาง)
มากที�สุด มากที�สุด มากที�สุด มากที�สุด ไม่ต้องการ 2 (ปานกลาง) 2 (ปานกลาง) 1 (ไม่มี) 3 (มาก/ประจํา) 3 (มาก/ประจํา)
มาก มาก มาก มาก ไม่มี 2 (ปานกลาง) 2 (ปานกลาง) 1 (ไม่มี) 3 (มาก/ประจํา) 2 (ปานกลาง)

มาก มาก มากที�สุด มาก อยากให้กรมมีมาตรการในการ                    3 (มาก/ประจํา) 2 (ปานกลาง) 2 (ปานกลาง) 3 (มาก/ประจํา) 3 (มาก/ประจํา)

มากที�สุด มากที�สุด มากที�สุด มากที�สุด ไม่มี 1 (ไม่มี) 1 (ไม่มี) 1 (ไม่มี) 1 (ไม่มี) 1 (ไม่มี)
มากที�สุด มากที�สุด มากที�สุด มากที�สุด การป้องกันตนเอง
 2 (ปานกลาง) 2 (ปานกลาง) 1 (ไม่มี) 3 (มาก/ประจํา) 2 (ปานกลาง)
มากที�สุด มากที�สุด มากที�สุด มากที�สุด - 2 (ปานกลาง) 2 (ปานกลาง) 1 (ไม่มี) 2 (ปานกลาง) 2 (ปานกลาง)

มาก มาก มาก มาก สื�อที�สร้างความเข้าใจได้ง่าย 2 (ปานกลาง) 2 (ปานกลาง) 2 (ปานกลาง) 3 (มาก/ประจํา) 2 (ปานกลาง)
มาก มาก มาก มาก ไม่ต้องการ เนื�องจากสามารถค2 (ปานกลาง) 2 (ปานกลาง) 2 (ปานกลาง) 3 (มาก/ประจํา) 2 (ปานกลาง)
มากที�สุด มากที�สุด มากที�สุด มากที�สุด - 3 (มาก/ประจํา) 3 (มาก/ประจํา) 3 (มาก/ประจํา) 3 (มาก/ประจํา) 1 (ไม่มี)

มาก มาก มากที�สุด มาก ปานกลาง 2 (ปานกลาง) 2 (ปานกลาง) 1 (ไม่มี) 2 (ปานกลาง) 2 (ปานกลาง)
มากที�สุด มากที�สุด มาก มาก อยากได้ความรู้ของการเฝ้าระวั  3 (มาก/ประจํา) 2 (ปานกลาง) 2 (ปานกลาง) 3 (มาก/ประจํา) 2 (ปานกลาง)
มากที�สุด มากที�สุด มากที�สุด มากที�สุด น้อยที�สุด เพราะศึกษาข้อมูล/ต3 (มาก/ประจํา) 3 (มาก/ประจํา) 1 (ไม่มี) 2 (ปานกลาง) 2 (ปานกลาง)

น้อย น้อย น้อย น้อย จะช่วยยังไง ให้ใครช่วย ช่วยแ               3 (มาก/ประจํา) 3 (มาก/ประจํา) 3 (มาก/ประจํา) 3 (มาก/ประจํา) 3 (มาก/ประจํา)



มาก มากที�สุด มากที�สุด มากที�สุด ช่วยให้ข้อมูล และมีมาตรการค    3 (มาก/ประจํา) 3 (มาก/ประจํา) 3 (มาก/ประจํา) 3 (มาก/ประจํา) 3 (มาก/ประจํา)

มาก น้อย มาก มาก ให้ทํางานที�บ้านจนกว่าสถานก2 (ปานกลาง) 2 (ปานกลาง) 1 (ไม่มี) 3 (มาก/ประจํา) 2 (ปานกลาง)
มาก มาก มาก มาก ไม่มี 2 (ปานกลาง) 1 (ไม่มี) 1 (ไม่มี) 2 (ปานกลาง) 3 (มาก/ประจํา)
มาก น้อย มากที�สุด มาก - 2 (ปานกลาง) 1 (ไม่มี) 1 (ไม่มี) 3 (มาก/ประจํา) 1 (ไม่มี)
มาก มาก มาก มาก - 2 (ปานกลาง) 2 (ปานกลาง) 2 (ปานกลาง) 2 (ปานกลาง) 2 (ปานกลาง)
มากที�สุด มากที�สุด มากที�สุด มากที�สุด วิชาการที�ชัดเจน​ อ้างอิงได้ 2 (ปานกลาง) 1 (ไม่มี) 1 (ไม่มี) 2 (ปานกลาง) 1 (ไม่มี)
มาก น้อย มาก น้อย อยากให้กรมมีการแจ้งมาตรกา   3 (มาก/ประจํา) 3 (มาก/ประจํา) 2 (ปานกลาง) 3 (มาก/ประจํา) 2 (ปานกลาง)
มาก มาก มาก มาก ระดับ3 เนื�องจากถ้ายังต้องทํา   3 (มาก/ประจํา) 2 (ปานกลาง) 2 (ปานกลาง) 3 (มาก/ประจํา) 3 (มาก/ประจํา)
มากที�สุด มากที�สุด มากที�สุด มากที�สุด ระดับ 4 2 (ปานกลาง) 3 (มาก/ประจํา) 2 (ปานกลาง) 3 (มาก/ประจํา) 2 (ปานกลาง)
มากที�สุด มาก มากที�สุด มากที�สุด ความช่วยเหลือที�สําคัญคือการ                                      3 (มาก/ประจํา) 1 (ไม่มี) 1 (ไม่มี) 2 (ปานกลาง) 2 (ปานกลาง)

มากที�สุด มากที�สุด มากที�สุด มาก อยากให้มีมาตรการในการทําง         3 (มาก/ประจํา) 2 (ปานกลาง) 3 (มาก/ประจํา) 3 (มาก/ประจํา) 2 (ปานกลาง)

มาก มากที�สุด มากที�สุด มากที�สุด น้อย 2 (ปานกลาง) 2 (ปานกลาง) 2 (ปานกลาง) 2 (ปานกลาง) 2 (ปานกลาง)
มาก มาก มากที�สุด มาก น้อย 3 (มาก/ประจํา) 2 (ปานกลาง) 1 (ไม่มี) 2 (ปานกลาง) 2 (ปานกลาง)
มาก มากที�สุด มาก มาก การพาลูกไปรับวัคซีนในช่วงนี� 2 (ปานกลาง) 2 (ปานกลาง) 1 (ไม่มี) 2 (ปานกลาง) 2 (ปานกลาง)
มาก มาก มากที�สุด มาก อยากให้ผู้บริหารรดับสูงแสดง       1 (ไม่มี) 1 (ไม่มี) 1 (ไม่มี) 3 (มาก/ประจํา) 2 (ปานกลาง)

มากที�สุด มากที�สุด มากที�สุด มากที�สุด ไม่ต้องการ ข้อมูลจากหน่วยงา  3 (มาก/ประจํา) 2 (ปานกลาง) 3 (มาก/ประจํา) 2 (ปานกลาง) 2 (ปานกลาง)
มากที�สุด มากที�สุด มากที�สุด มาก มาก 3 (มาก/ประจํา) 2 (ปานกลาง) 1 (ไม่มี) 3 (มาก/ประจํา) 2 (ปานกลาง)
มาก มาก มาก มาก กรณีเริ�มมีการมีอาการไข้ ไอ เ      3 (มาก/ประจํา) 2 (ปานกลาง) 3 (มาก/ประจํา) 3 (มาก/ประจํา) 3 (มาก/ประจํา)
มาก มาก มากที�สุด มาก ปานกลาง 2 (ปานกลาง) 2 (ปานกลาง) 1 (ไม่มี) 3 (มาก/ประจํา) 2 (ปานกลาง)
มากที�สุด มากที�สุด มากที�สุด มากที�สุด กรมควรให้เจ้าหน้าที�ทํางานที�บ3 (มาก/ประจํา) 3 (มาก/ประจํา) 3 (มาก/ประจํา) 3 (มาก/ประจํา) 3 (มาก/ประจํา)

มากที�สุด มากที�สุด มากที�สุด มากที�สุด ต้องการหน้ากากมากที�สุด 2 (ปานกลาง), 3 (มาก/ประจํา)3 (มาก/ประจํา) 1 (ไม่มี) 2 (ปานกลาง), 3 (มาก/ประจํา)3 (มาก/ประจํา)



มาก มาก มาก มาก รับความรู้การป้องกันของเชื�อโ3 (มาก/ประจํา) 3 (มาก/ประจํา) 3 (มาก/ประจํา) 3 (มาก/ประจํา) 3 (มาก/ประจํา)

มาก มาก มาก มาก ต้องการทราบวิธีป้องกันและแ 3 (มาก/ประจํา) 3 (มาก/ประจํา) 1 (ไม่มี) 2 (ปานกลาง) 2 (ปานกลาง)
มาก น้อย มาก น้อย 1) ให้ผู้ขายอาหารใส่หน้ากาก      3 (มาก/ประจํา) 3 (มาก/ประจํา) 3 (มาก/ประจํา) 3 (มาก/ประจํา) 3 (มาก/ประจํา)
มาก มากที�สุด มาก มาก 3 2 (ปานกลาง) 1 (ไม่มี) 2 (ปานกลาง) 2 (ปานกลาง) 2 (ปานกลาง)
น้อย มากที�สุด มากที�สุด มาก ระดับกลาง 3 (มาก/ประจํา) 2 (ปานกลาง) 3 (มาก/ประจํา) 3 (มาก/ประจํา) 3 (มาก/ประจํา)
มาก มาก มาก มาก ยังไม่ต้องการ 1 (ไม่มี) 2 (ปานกลาง) 1 (ไม่มี) 2 (ปานกลาง) 2 (ปานกลาง)

มาก มาก มาก น้อย แมสยังไม่มีขายเลย 2 (ปานกลาง) 3 (มาก/ประจํา) 2 (ปานกลาง) 3 (มาก/ประจํา) 2 (ปานกลาง)
มาก มาก มาก มาก ไม่ต้องการ 3 (มาก/ประจํา) 3 (มาก/ประจํา) 1 (ไม่มี) 3 (มาก/ประจํา) 2 (ปานกลาง)
มาก มากที�สุด มากที�สุด มาก - 3 (มาก/ประจํา) 1 (ไม่มี) 1 (ไม่มี) 2 (ปานกลาง) 2 (ปานกลาง)
มาก น้อย น้อย มาก น้อย เนื�องด้วยคอยติดตามสถ 2 (ปานกลาง) 1 (ไม่มี) 1 (ไม่มี) 2 (ปานกลาง) 2 (ปานกลาง)
มาก มาก มาก มาก ระดับมาก 2 (ปานกลาง) 2 (ปานกลาง) 2 (ปานกลาง) 3 (มาก/ประจํา) 2 (ปานกลาง)

มากที�สุด มากที�สุด มากที�สุด มากที�สุด การจัดการของหอพักที�พักอาศ      3 (มาก/ประจํา) 3 (มาก/ประจํา) 1 (ไม่มี) 3 (มาก/ประจํา) 2 (ปานกลาง)
น้อย น้อย น้อย น้อย มากที�สุด 3 (มาก/ประจํา) 3 (มาก/ประจํา) 2 (ปานกลาง) 3 (มาก/ประจํา) 3 (มาก/ประจํา)
มาก มาก มาก มาก - 3 (มาก/ประจํา) 2 (ปานกลาง) 1 (ไม่มี) 2 (ปานกลาง) 2 (ปานกลาง)

มาก มาก มาก มาก ไม่ต้องการ 2 (ปานกลาง) 2 (ปานกลาง) 1 (ไม่มี) 2 (ปานกลาง) 2 (ปานกลาง)
น้อยที�สุด มาก มาก มาก - 2 (ปานกลาง) 2 (ปานกลาง) 2 (ปานกลาง) 2 (ปานกลาง) 1 (ไม่มี)

มาก มาก น้อย มาก ไม่มี 3 (มาก/ประจํา) 1 (ไม่มี) 1 (ไม่มี) 3 (มาก/ประจํา) 2 (ปานกลาง)

มากที�สุด มากที�สุด มากที�สุด มากที�สุด 3 2 (ปานกลาง) 2 (ปานกลาง) 2 (ปานกลาง) 3 (มาก/ประจํา) 2 (ปานกลาง)
น้อย น้อย มาก น้อย มีประกาศให้ทํางานที�บ้านโดย3 (มาก/ประจํา) 3 (มาก/ประจํา) 3 (มาก/ประจํา) 3 (มาก/ประจํา) 3 (มาก/ประจํา)

มากที�สุด มากที�สุด มากที�สุด มาก มาก 3 (มาก/ประจํา) 2 (ปานกลาง) 2 (ปานกลาง) 2 (ปานกลาง) 1 (ไม่มี)

มาก มาก มาก มาก ปานกลาง 3 (มาก/ประจํา) 2 (ปานกลาง) 2 (ปานกลาง) 2 (ปานกลาง) 1 (ไม่มี)

มากที�สุด มากที�สุด มากที�สุด มากที�สุด ไม่ต้องการ 2 (ปานกลาง) 2 (ปานกลาง) 2 (ปานกลาง) 2 (ปานกลาง) 2 (ปานกลาง)
มากที�สุด มากที�สุด มาก มากที�สุด พอดี 2 (ปานกลาง) 1 (ไม่มี) 1 (ไม่มี) 2 (ปานกลาง) 1 (ไม่มี)
มาก มาก มาก มาก ไม่ต้องการค่ะ 2 (ปานกลาง) 2 (ปานกลาง) 1 (ไม่มี) 2 (ปานกลาง) 2 (ปานกลาง)

มาก มาก มาก มาก มากที�สุด 2 (ปานกลาง) 1 (ไม่มี) 1 (ไม่มี) 2 (ปานกลาง) 2 (ปานกลาง)
มาก มาก มากที�สุด มากที�สุด น้อย 2 (ปานกลาง) 2 (ปานกลาง) 1 (ไม่มี) 3 (มาก/ประจํา) 2 (ปานกลาง)
มาก มาก มาก มาก ไม่แน่ใจ 3 (มาก/ประจํา) 2 (ปานกลาง) 1 (ไม่มี) 3 (มาก/ประจํา) 2 (ปานกลาง)
มากที�สุด มากที�สุด มากที�สุด มากที�สุด อยากให้มีมาตรการป้องกันทุก2 (ปานกลาง) 3 (มาก/ประจํา) 2 (ปานกลาง) 2 (ปานกลาง) 3 (มาก/ประจํา)

มาก มาก มาก มาก ไม่ต้องการความช่วยเหลือ 2 (ปานกลาง) 2 (ปานกลาง) 2 (ปานกลาง) 2 (ปานกลาง) 2 (ปานกลาง)
มากที�สุด มากที�สุด มากที�สุด มากที�สุด ไม่ 3 (มาก/ประจํา) 1 (ไม่มี) 1 (ไม่มี) 1 (ไม่มี) 1 (ไม่มี)
มาก มาก มากที�สุด มากที�สุด ปานกลาง 3 (มาก/ประจํา) 3 (มาก/ประจํา) 3 (มาก/ประจํา) 3 (มาก/ประจํา) 3 (มาก/ประจํา)
มาก มาก มาก มาก ระดับมาก-การดูแลตัวเองและ 2 (ปานกลาง) 2 (ปานกลาง) 1 (ไม่มี) 3 (มาก/ประจํา) 2 (ปานกลาง)
มาก มาก มากที�สุด มาก มาก 3 (มาก/ประจํา) 2 (ปานกลาง) 2 (ปานกลาง) 3 (มาก/ประจํา) 2 (ปานกลาง)
มากที�สุด มากที�สุด มากที�สุด มากที�สุด อยากให้มีมาตรการป้องกันทุก2 (ปานกลาง) 2 (ปานกลาง) 2 (ปานกลาง) 2 (ปานกลาง) 2 (ปานกลาง)
มากที�สุด มากที�สุด มาก มากที�สุด การฆ่าเชื�อในที�ทํางาน 2 (ปานกลาง) 2 (ปานกลาง) 1 (ไม่มี) 2 (ปานกลาง) 2 (ปานกลาง)
มากที�สุด มากที�สุด มากที�สุด มากที�สุด น้อย 2 (ปานกลาง) 2 (ปานกลาง) 1 (ไม่มี) 3 (มาก/ประจํา) 1 (ไม่มี)
มากที�สุด มากที�สุด มากที�สุด มาก มาก 3 (มาก/ประจํา) 2 (ปานกลาง) 1 (ไม่มี) 3 (มาก/ประจํา) 2 (ปานกลาง)
มาก มากที�สุด มากที�สุด มาก ต้องการความมั�นในกับมาตรกา  1 (ไม่มี) 1 (ไม่มี) 1 (ไม่มี) 3 (มาก/ประจํา) 2 (ปานกลาง)

มาก มาก มาก มาก ต้องการมาตรการที�ชัดเจนในก2 (ปานกลาง) 2 (ปานกลาง) 1 (ไม่มี) 3 (มาก/ประจํา) 2 (ปานกลาง)



มาก มาก มากที�สุด มาก ไม่ 2 (ปานกลาง) 3 (มาก/ประจํา) 2 (ปานกลาง) 2 (ปานกลาง) 2 (ปานกลาง)
มากที�สุด มากที�สุด มากที�สุด มาก ระดับ 4 มากที�สุด คือการปิดห              3 (มาก/ประจํา) 1 (ไม่มี) 1 (ไม่มี) 2 (ปานกลาง) 2 (ปานกลาง)

มากที�สุด มากที�สุด มาก น้อย มีแนวทางการควบคุมป้องกันก       2 (ปานกลาง) 1 (ไม่มี) 1 (ไม่มี) 2 (ปานกลาง) 2 (ปานกลาง)

มาก มาก มาก มาก ระดับมาก เช่น อุปกรณ์ป้องกัน   3 (มาก/ประจํา) 3 (มาก/ประจํา) 2 (ปานกลาง) 3 (มาก/ประจํา) 2 (ปานกลาง)
มาก มาก มาก มาก ให้ทําตาม พรก.ฉุกเฉิน พ.ศ. 2         3 (มาก/ประจํา) 3 (มาก/ประจํา) 2 (ปานกลาง) 3 (มาก/ประจํา) 3 (มาก/ประจํา)

มากที�สุด มากที�สุด มากที�สุด มาก ให้เพิ�ม จนท. Wah.มากๆ  ครั 3 (มาก/ประจํา) 2 (ปานกลาง) 1 (ไม่มี) 3 (มาก/ประจํา) 3 (มาก/ประจํา)
มาก มาก มาก น้อย มาก 2 (ปานกลาง) 3 (มาก/ประจํา) 1 (ไม่มี) 3 (มาก/ประจํา) 2 (ปานกลาง)
มาก มาก มาก มาก ไม่มี 2 (ปานกลาง) 2 (ปานกลาง) 1 (ไม่มี) 2 (ปานกลาง) 2 (ปานกลาง)
มาก มากที�สุด มากที�สุด น้อย น้อย เนื�องจากสามารถหาควา 2 (ปานกลาง) 2 (ปานกลาง) 1 (ไม่มี) 3 (มาก/ประจํา) 2 (ปานกลาง)

มาก มาก มาก มาก อยากให้หน่วยงานฝส่ใจบุคลา3 (มาก/ประจํา) 2 (ปานกลาง) 2 (ปานกลาง) 2 (ปานกลาง) 2 (ปานกลาง)

มาก มาก มากที�สุด มาก มาก 3 (มาก/ประจํา) 3 (มาก/ประจํา) 2 (ปานกลาง) 3 (มาก/ประจํา) 2 (ปานกลาง)
มาก มากที�สุด มาก มาก ปานกลาง 2 (ปานกลาง) 2 (ปานกลาง) 1 (ไม่มี) 3 (มาก/ประจํา) 3 (มาก/ประจํา)
มาก มาก มากที�สุด มาก อยากให้มีการประเมินความเสี� ​ ​ ​   ​  ​ ​ ​ 3 (มาก/ประจํา) 2 (ปานกลาง) 1 (ไม่มี) 3 (มาก/ประจํา) 2 (ปานกลาง)

มาก มาก มาก มาก ต้องการซื�อalcohol  maskอน3 (มาก/ประจํา) 3 (มาก/ประจํา) 2 (ปานกลาง) 2 (ปานกลาง) 2 (ปานกลาง)
มาก มาก มาก มาก - 2 (ปานกลาง) 1 (ไม่มี) 1 (ไม่มี) 2 (ปานกลาง) 2 (ปานกลาง)
มากที�สุด มากที�สุด มากที�สุด มากที�สุด การจัดการเรื�องWFHของหน่ว   2 (ปานกลาง) 1 (ไม่มี) 2 (ปานกลาง) 2 (ปานกลาง) 1 (ไม่มี)

มาก น้อย มาก มาก - 2 (ปานกลาง) 2 (ปานกลาง) 1 (ไม่มี) 2 (ปานกลาง) 3 (มาก/ประจํา)

มากที�สุด มากที�สุด มากที�สุด มากที�สุด ระดับ4 กลัวติดเชื�อไวรัส 3 (มาก/ประจํา) 2 (ปานกลาง) 3 (มาก/ประจํา) 3 (มาก/ประจํา) 3 (มาก/ประจํา)
มาก มากที�สุด มากที�สุด มาก ระดับ ​2 3 (มาก/ประจํา) 2 (ปานกลาง) 2 (ปานกลาง) 3 (มาก/ประจํา) 2 (ปานกลาง)
มากที�สุด มากที�สุด มากที�สุด มากที�สุด มาก 2 (ปานกลาง) 2 (ปานกลาง) 1 (ไม่มี) 3 (มาก/ประจํา) 1 (ไม่มี)
มาก มาก มาก มาก ปานกลาง 2 (ปานกลาง) 2 (ปานกลาง) 1 (ไม่มี) 3 (มาก/ประจํา) 2 (ปานกลาง)

มาก มาก มาก มาก ปานกลาง 2 (ปานกลาง) 2 (ปานกลาง) 1 (ไม่มี) 2 (ปานกลาง) 2 (ปานกลาง)
มาก มาก มาก มาก - 2 (ปานกลาง) 1 (ไม่มี) 1 (ไม่มี) 2 (ปานกลาง) 2 (ปานกลาง)

มากที�สุด มากที�สุด มากที�สุด มาก หน่วยงานควรมีมาตรการที�ชัด                 3 (มาก/ประจํา) 3 (มาก/ประจํา) 3 (มาก/ประจํา) 3 (มาก/ประจํา) 2 (ปานกลาง)

มากที�สุด มากที�สุด มากที�สุด มาก ไม่ต้องการ 1 (ไม่มี) 1 (ไม่มี) 1 (ไม่มี) 2 (ปานกลาง) 2 (ปานกลาง)

มาก มากที�สุด มากที�สุด มาก แมส n95 3 (มาก/ประจํา) 3 (มาก/ประจํา) 1 (ไม่มี) 2 (ปานกลาง) 2 (ปานกลาง)
มาก มาก มาก มาก คําปรึกษาในอนาคต เช่น อาก  2 (ปานกลาง) 2 (ปานกลาง) 1 (ไม่มี) 2 (ปานกลาง) 2 (ปานกลาง)
มาก มาก มาก มาก ไม่มี 2 (ปานกลาง) 2 (ปานกลาง) 2 (ปานกลาง) 2 (ปานกลาง) 2 (ปานกลาง)



มากที�สุด มากที�สุด มากที�สุด มาก อยากให้มีการบริหารจัดการสภ3 (มาก/ประจํา) 3 (มาก/ประจํา) 2 (ปานกลาง) 2 (ปานกลาง) 2 (ปานกลาง)

น้อย มากที�สุด มากที�สุด มาก ให้หยุดอยู่บ้าน เพื�อลดการแพ   3 (มาก/ประจํา) 3 (มาก/ประจํา) 1 (ไม่มี) 3 (มาก/ประจํา) 3 (มาก/ประจํา)
มากที�สุด มากที�สุด มากที�สุด มาก ให้ออกแบบมาตรการรวม 3 (มาก/ประจํา) 3 (มาก/ประจํา) 1 (ไม่มี) 3 (มาก/ประจํา) 2 (ปานกลาง)
มาก มาก มาก น้อย ปานกลาง 3 (มาก/ประจํา) 2 (ปานกลาง) 2 (ปานกลาง) 3 (มาก/ประจํา) 3 (มาก/ประจํา)
มาก มากที�สุด มากที�สุด มากที�สุด 2 2 (ปานกลาง) 2 (ปานกลาง) 1 (ไม่มี) 3 (มาก/ประจํา) 2 (ปานกลาง)
มากที�สุด มากที�สุด มากที�สุด มากที�สุด ศึกษาเองได้ 3 (มาก/ประจํา) 1 (ไม่มี) 1 (ไม่มี) 3 (มาก/ประจํา) 3 (มาก/ประจํา)
น้อย น้อย มากที�สุด มาก ต้องการใหกรมปิดเพื�อฉีดยาฆ่ 3 (มาก/ประจํา) 2 (ปานกลาง) 2 (ปานกลาง) 3 (มาก/ประจํา) 3 (มาก/ประจํา)
มาก น้อยที�สุด มาก มาก - 3 (มาก/ประจํา) 2 (ปานกลาง) 1 (ไม่มี) 3 (มาก/ประจํา) 1 (ไม่มี)
มากที�สุด มากที�สุด มากที�สุด มากที�สุด ระดับที�รายละเอียดมากที�สุด 3 (มาก/ประจํา) 3 (มาก/ประจํา) 3 (มาก/ประจํา) 3 (มาก/ประจํา) 1 (ไม่มี)
มาก มาก มาก มาก ระดับน้อย (มีเครือข่ายบุคลาก 2 (ปานกลาง) 1 (ไม่มี) 1 (ไม่มี) 2 (ปานกลาง) 2 (ปานกลาง)

น้อย น้อย มาก น้อย หน่วยงานส่งข้อมูล HLS ทาง   1 (ไม่มี) 2 (ปานกลาง) 2 (ปานกลาง) 3 (มาก/ประจํา) 2 (ปานกลาง)

มาก มาก มาก มาก 0 2 (ปานกลาง) 3 (มาก/ประจํา) 1 (ไม่มี) 3 (มาก/ประจํา) 3 (มาก/ประจํา)
มากที�สุด มากที�สุด มากที�สุด มากที�สุด เจลทําความสะอาดมือ 3 (มาก/ประจํา) 2 (ปานกลาง) 1 (ไม่มี) 3 (มาก/ประจํา) 2 (ปานกลาง)
น้อย น้อย มาก น้อย สรุปลักษณะอาการของผู้ป่วยท   3 (มาก/ประจํา) 2 (ปานกลาง) 2 (ปานกลาง) 3 (มาก/ประจํา) 3 (มาก/ประจํา)
มากที�สุด มากที�สุด มาก มาก - 3 (มาก/ประจํา) 2 (ปานกลาง) 2 (ปานกลาง) 3 (มาก/ประจํา) 2 (ปานกลาง)
มาก มาก มาก มาก วิธีป้องกันตัวเอง 3 (มาก/ประจํา) 2 (ปานกลาง) 2 (ปานกลาง) 2 (ปานกลาง) 2 (ปานกลาง)
มาก มากที�สุด มากที�สุด มากที�สุด ระดับมาก 3 (มาก/ประจํา) 2 (ปานกลาง) 1 (ไม่มี) 3 (มาก/ประจํา) 2 (ปานกลาง)
มาก มาก มาก มาก 1.ต้องการทราบมาตรการ การ  3 (มาก/ประจํา) 2 (ปานกลาง) 2 (ปานกลาง) 3 (มาก/ประจํา) 2 (ปานกลาง)
มากที�สุด มากที�สุด มากที�สุด มากที�สุด ไม่� 3 (มาก/ประจํา) 3 (มาก/ประจํา) 3 (มาก/ประจํา) 3 (มาก/ประจํา) 1 (ไม่มี)
มาก มาก มาก มาก ไม่ต้องการ 3 (มาก/ประจํา) 2 (ปานกลาง) 1 (ไม่มี) 3 (มาก/ประจํา) 2 (ปานกลาง)
มาก มาก มาก มาก ไม่มี 3 (มาก/ประจํา) 3 (มาก/ประจํา) 1 (ไม่มี) 3 (มาก/ประจํา) 2 (ปานกลาง)
มาก มาก มากที�สุด มากที�สุด ต้องการหน้ากาก ,แอลกอฮอล  3 (มาก/ประจํา) 2 (ปานกลาง) 1 (ไม่มี) 3 (มาก/ประจํา) 2 (ปานกลาง)
มากที�สุด มากที�สุด มากที�สุด มาก ควรมีการทําความสะอาด โดย  3 (มาก/ประจํา) 1 (ไม่มี) 1 (ไม่มี) 3 (มาก/ประจํา) 3 (มาก/ประจํา)

มาก มาก มาก มาก ระดับดีมาก 2 (ปานกลาง) 2 (ปานกลาง) 2 (ปานกลาง) 3 (มาก/ประจํา) 3 (มาก/ประจํา)
มาก มากที�สุด มาก มาก สามารถตามข่าวได้จากสื�อต่าง2 (ปานกลาง) 2 (ปานกลาง) 1 (ไม่มี) 3 (มาก/ประจํา) 1 (ไม่มี)
มากที�สุด มากที�สุด มากที�สุด มากที�สุด - 2 (ปานกลาง) 2 (ปานกลาง) 1 (ไม่มี) 3 (มาก/ประจํา) 2 (ปานกลาง)
น้อย น้อย น้อย น้อย ให้ความสําคัญกับบุคลากรกรม3 (มาก/ประจํา) 3 (มาก/ประจํา) 3 (มาก/ประจํา) 3 (มาก/ประจํา) 3 (มาก/ประจํา)
มาก มาก มาก มาก ระดับ4 3 (มาก/ประจํา) 2 (ปานกลาง) 1 (ไม่มี) 3 (มาก/ประจํา) 3 (มาก/ประจํา)
มาก มาก มาก มาก ไม่ต้องการ 3 (มาก/ประจํา) 3 (มาก/ประจํา) 1 (ไม่มี) 3 (มาก/ประจํา) 3 (มาก/ประจํา)
มาก มาก มาก น้อย เมื�อมีอาการป่วย 2 (ปานกลาง) 2 (ปานกลาง) 1 (ไม่มี) 2 (ปานกลาง) 2 (ปานกลาง)
มาก มาก มากที�สุด มาก การปฏิบัติตามนโยบายWFH 1 (ไม่มี), 2 (ปานกลาง) 1 (ไม่มี) 1 (ไม่มี) 2 (ปานกลาง) 1 (ไม่มี)
มาก มาก มาก มาก อยากให้มีการทําความที�เป็นม 2 (ปานกลาง) 2 (ปานกลาง) 1 (ไม่มี) 2 (ปานกลาง) 1 (ไม่มี)
มาก มากที�สุด มากที�สุด มาก ยังไม่ต้องการ เนื�องจากติดตา   3 (มาก/ประจํา) 2 (ปานกลาง) 1 (ไม่มี) 2 (ปานกลาง) 2 (ปานกลาง)
มาก มาก มาก มาก ระดับปานกลาง 2 (ปานกลาง) 2 (ปานกลาง) 1 (ไม่มี) 2 (ปานกลาง) 2 (ปานกลาง)

มากที�สุด มากที�สุด มากที�สุด มากที�สุด ลดการสัมผัสและพบปะผู้คน 3 (มาก/ประจํา) 3 (มาก/ประจํา) 1 (ไม่มี) 3 (มาก/ประจํา) 3 (มาก/ประจํา)
มาก มาก มาก มาก ไม่ต้องการ 2 (ปานกลาง) 2 (ปานกลาง) 1 (ไม่มี), 2 (ปานกลาง) 2 (ปานกลาง) 1 (ไม่มี)
มากที�สุด มากที�สุด มากที�สุด มากที�สุด อนุมัติการทํางานที�บ้าน 3 (มาก/ประจํา) 2 (ปานกลาง) 2 (ปานกลาง) 3 (มาก/ประจํา) 2 (ปานกลาง)
มาก มาก มากที�สุด มาก ฉีดยาฆ่าเชื�อในสํานักงาน/กรม3 (มาก/ประจํา) 2 (ปานกลาง), 3 (มาก/ประจํา 2 (ปานกลาง) 3 (มาก/ประจํา) 3 (มาก/ประจํา)
มากที�สุด มากที�สุด มากที�สุด มากที�สุด มาก 3 (มาก/ประจํา) 3 (มาก/ประจํา) 3 (มาก/ประจํา) 3 (มาก/ประจํา) 3 (มาก/ประจํา)
มาก มาก มาก มาก ไม่มี 2 (ปานกลาง) 2 (ปานกลาง) 3 (มาก/ประจํา) 3 (มาก/ประจํา) 3 (มาก/ประจํา)
มาก มาก มาก มาก ระดับ 3 3 (มาก/ประจํา) 2 (ปานกลาง) 1 (ไม่มี) 3 (มาก/ประจํา) 3 (มาก/ประจํา)
มาก มาก มาก มาก ต้องการให้มีการพ่นฆ่าเชื�อในส                     2 (ปานกลาง) 1 (ไม่มี) 1 (ไม่มี) 3 (มาก/ประจํา) 3 (มาก/ประจํา)
น้อย น้อย มาก มาก ไม่ 2 (ปานกลาง) 2 (ปานกลาง) 1 (ไม่มี) 3 (มาก/ประจํา) 3 (มาก/ประจํา)
มาก มาก มากที�สุด มาก อยากได้หน้ากากอนามัยราคา 3 (มาก/ประจํา) 3 (มาก/ประจํา) 1 (ไม่มี) 3 (มาก/ประจํา) 3 (มาก/ประจํา)
มาก มาก มาก มาก ไม่ต้องการ 2 (ปานกลาง) 1 (ไม่มี) 1 (ไม่มี) 2 (ปานกลาง) 1 (ไม่มี)
มาก มาก มากที�สุด มาก ต้องการมาตรการในการทํางาน3 (มาก/ประจํา) 3 (มาก/ประจํา) 2 (ปานกลาง) 3 (มาก/ประจํา) 2 (ปานกลาง)



มากที�สุด มากที�สุด มากที�สุด มาก มากที�สุด 3 (มาก/ประจํา) 3 (มาก/ประจํา) 3 (มาก/ประจํา) 3 (มาก/ประจํา) 3 (มาก/ประจํา)
มาก มาก มากที�สุด มาก หน้ากากอนามัย และเจลแอลก3 (มาก/ประจํา) 3 (มาก/ประจํา) 1 (ไม่มี) 3 (มาก/ประจํา) 3 (มาก/ประจํา)
มากที�สุด มากที�สุด มากที�สุด มากที�สุด มาก 2 (ปานกลาง) 2 (ปานกลาง) 2 (ปานกลาง) 3 (มาก/ประจํา) 2 (ปานกลาง)
มากที�สุด มากที�สุด มากที�สุด มากที�สุด ไม่ต้องการ 1 (ไม่มี) 1 (ไม่มี) 1 (ไม่มี) 3 (มาก/ประจํา) 1 (ไม่มี)
มาก มาก มาก มาก - 2 (ปานกลาง) 2 (ปานกลาง) 1 (ไม่มี) 2 (ปานกลาง) 2 (ปานกลาง)
มาก มาก มาก มาก ดูแลใส่ใจบุคลากรให้มากกว่าน3 (มาก/ประจํา) 2 (ปานกลาง) 1 (ไม่มี) 2 (ปานกลาง) 2 (ปานกลาง)
มากที�สุด มากที�สุด มากที�สุด มาก ไม่มี 2 (ปานกลาง) 1 (ไม่มี) 1 (ไม่มี) 2 (ปานกลาง) 1 (ไม่มี)
มากที�สุด มากที�สุด มากที�สุด มากที�สุด ไม่มี 2 (ปานกลาง) 2 (ปานกลาง) 1 (ไม่มี) 3 (มาก/ประจํา) 2 (ปานกลาง)
มาก มากที�สุด มากที�สุด มากที�สุด ระดับปานกลาง 2 (ปานกลาง) 2 (ปานกลาง) 1 (ไม่มี) 3 (มาก/ประจํา) 2 (ปานกลาง)
มาก มากที�สุด มากที�สุด มาก - 2 (ปานกลาง) 2 (ปานกลาง) 1 (ไม่มี) 3 (มาก/ประจํา) 2 (ปานกลาง)
มาก น้อย มาก มาก ไม่ใช่กลุ่มเสี�ยง 3 (มาก/ประจํา) 3 (มาก/ประจํา) 1 (ไม่มี) 3 (มาก/ประจํา) 2 (ปานกลาง)
น้อย น้อย มาก มาก - 3 (มาก/ประจํา) 3 (มาก/ประจํา) 3 (มาก/ประจํา) 3 (มาก/ประจํา) 3 (มาก/ประจํา)
มากที�สุด มากที�สุด มากที�สุด มากที�สุด มากที�สุด 1 (ไม่มี) 2 (ปานกลาง) 1 (ไม่มี) 3 (มาก/ประจํา) 2 (ปานกลาง)
มากที�สุด มากที�สุด มาก มากที�สุด มาก 3 (มาก/ประจํา) 2 (ปานกลาง) 1 (ไม่มี) 3 (มาก/ประจํา) 3 (มาก/ประจํา)
มาก มาก มาก มาก ต้องการ 3 (มาก/ประจํา) 3 (มาก/ประจํา) 3 (มาก/ประจํา) 3 (มาก/ประจํา) 3 (มาก/ประจํา)
มากที�สุด มากที�สุด มาก มาก 2 2 (ปานกลาง) 3 (มาก/ประจํา) 1 (ไม่มี) 2 (ปานกลาง) 1 (ไม่มี)
มาก มาก มาก มาก ปานกลาง 2 (ปานกลาง) 2 (ปานกลาง) 2 (ปานกลาง) 2 (ปานกลาง) 2 (ปานกลาง)
มากที�สุด มากที�สุด มากที�สุด มากที�สุด ความปลอดภัยมาก  ในเรื�องตุ  3 (มาก/ประจํา) 2 (ปานกลาง) 3 (มาก/ประจํา) 3 (มาก/ประจํา) 3 (มาก/ประจํา)

มากที�สุด มากที�สุด มากที�สุด มากที�สุด อยากให้ได้รับความมั�นใจเกี�ยว3 (มาก/ประจํา) 3 (มาก/ประจํา) 2 (ปานกลาง) 3 (มาก/ประจํา) 3 (มาก/ประจํา)
มากที�สุด มากที�สุด มาก มาก 1 3 (มาก/ประจํา) 2 (ปานกลาง) 3 (มาก/ประจํา) 3 (มาก/ประจํา) 2 (ปานกลาง)
มากที�สุด มากที�สุด มากที�สุด มากที�สุด 2 3 (มาก/ประจํา) 3 (มาก/ประจํา) 3 (มาก/ประจํา) 3 (มาก/ประจํา) 2 (ปานกลาง)
มาก มาก มากที�สุด น้อย ปากลาง เพราะมีมาตรการในก     2 (ปานกลาง) 2 (ปานกลาง) 1 (ไม่มี) 2 (ปานกลาง) 2 (ปานกลาง)
มากที�สุด มากที�สุด มากที�สุด มากที�สุด - 3 (มาก/ประจํา) 2 (ปานกลาง) 2 (ปานกลาง) 3 (มาก/ประจํา) 2 (ปานกลาง)
มาก น้อยที�สุด มาก มาก เลี�ยงจุดเสี�ยง 2 (ปานกลาง), 3 (มาก/ประจํา)3 (มาก/ประจํา) 2 (ปานกลาง) 3 (มาก/ประจํา) 2 (ปานกลาง)
มากที�สุด มากที�สุด มากที�สุด มาก ปลานกลาง 2 (ปานกลาง) 3 (มาก/ประจํา) 2 (ปานกลาง) 3 (มาก/ประจํา) 2 (ปานกลาง)
มากที�สุด มากที�สุด มากที�สุด มาก ปานกลาง 2 (ปานกลาง) 1 (ไม่มี) 1 (ไม่มี) 2 (ปานกลาง) 2 (ปานกลาง)
มาก มากที�สุด มาก มาก ควรจะมีการสนับสนุนวัสดุอุปก      2 (ปานกลาง) 2 (ปานกลาง) 1 (ไม่มี) 3 (มาก/ประจํา) 2 (ปานกลาง)

มาก มาก มากที�สุด มาก ขอทราบมาตรการคนที�มาทําง     3 (มาก/ประจํา) 1 (ไม่มี) 2 (ปานกลาง) 3 (มาก/ประจํา) 3 (มาก/ประจํา)

มากที�สุด มากที�สุด มากที�สุด มากที�สุด ทราบสถานะการณ์ปัจจุบันที�สุ 3 (มาก/ประจํา) 2 (ปานกลาง) 2 (ปานกลาง) 3 (มาก/ประจํา) 2 (ปานกลาง)
น้อย มาก มาก น้อย  ทํางานที�บ้าน​ ติดต่อกับคนภา3 (มาก/ประจํา) 1 (ไม่มี) 1 (ไม่มี) 2 (ปานกลาง) 2 (ปานกลาง)
มากที�สุด มากที�สุด มากที�สุด มาก ต้องการให้มีการชี�แจงวิธีหากม2ี (ปานกลาง) 1 (ไม่มี) 2 (ปานกลาง) 2 (ปานกลาง) 2 (ปานกลาง)
มาก มาก มากที�สุด มากที�สุด ทํางานที�บ้านลดความเสี�ยงลด2 (ปานกลาง) 2 (ปานกลาง) 1 (ไม่มี) 3 (มาก/ประจํา) 3 (มาก/ประจํา)
มากที�สุด มากที�สุด มากที�สุด มากที�สุด แหล่งซื�อหน้ากากอนามัย 3 (มาก/ประจํา) 2 (ปานกลาง) 1 (ไม่มี) 3 (มาก/ประจํา) 2 (ปานกลาง)
มาก มากที�สุด มากที�สุด มากที�สุด อยากให้มีการฉีดยาฆ่าเชื�อทุก 2 (ปานกลาง) 2 (ปานกลาง) 1 (ไม่มี) 3 (มาก/ประจํา) 1 (ไม่มี)
มาก มาก มาก มาก มาตราการ นโยบายกรม ที�ชัด  3 (มาก/ประจํา) 3 (มาก/ประจํา) 3 (มาก/ประจํา) 3 (มาก/ประจํา) 3 (มาก/ประจํา)
มาก มาก มาก มาก ไม่มี 3 (มาก/ประจํา) 3 (มาก/ประจํา) 3 (มาก/ประจํา) 3 (มาก/ประจํา) 2 (ปานกลาง)
มาก มากที�สุด มาก มาก ปานกลาง อ่านจากข้อมูลที�มีก3 (มาก/ประจํา) 2 (ปานกลาง) 1 (ไม่มี) 3 (มาก/ประจํา) 1 (ไม่มี), 2 (ปานกลาง)

มากที�สุด มากที�สุด มากที�สุด มากที�สุด - 3 (มาก/ประจํา) 3 (มาก/ประจํา) 3 (มาก/ประจํา) 3 (มาก/ประจํา) 2 (ปานกลาง)
มากที�สุด มากที�สุด มากที�สุด มากที�สุด น้อย 3 (มาก/ประจํา) 2 (ปานกลาง) 3 (มาก/ประจํา) 3 (มาก/ประจํา) 2 (ปานกลาง)
มากที�สุด น้อย มาก มากที�สุด Social Distancing (การปฏิบั  3 (มาก/ประจํา) 1 (ไม่มี) 1 (ไม่มี) 3 (มาก/ประจํา) 3 (มาก/ประจํา)

มาก มาก มาก มาก - 2 (ปานกลาง) 2 (ปานกลาง) 2 (ปานกลาง) 3 (มาก/ประจํา) 2 (ปานกลาง)
มาก มาก มาก น้อย มากที�สุด 3 (มาก/ประจํา) 1 (ไม่มี) 3 (มาก/ประจํา) 3 (มาก/ประจํา) 3 (มาก/ประจํา)
มาก มาก มาก มาก ในกรณีที�มีอาการคล้ายคลึงกับ      2 (ปานกลาง) 2 (ปานกลาง) 3 (มาก/ประจํา) 3 (มาก/ประจํา) 2 (ปานกลาง)
มาก มาก มากที�สุด มาก ไม่ต้องการ 2 (ปานกลาง) 2 (ปานกลาง) 2 (ปานกลาง) 3 (มาก/ประจํา) 2 (ปานกลาง)
มาก มากที�สุด มากที�สุด มาก ระดับปานกลาง สําหรับการดูแ3 (มาก/ประจํา) 2 (ปานกลาง) 2 (ปานกลาง) 2 (ปานกลาง) 2 (ปานกลาง)

มาก มากที�สุด มากที�สุด มาก ระดับมาก 3 (มาก/ประจํา) 1 (ไม่มี) 1 (ไม่มี) 3 (มาก/ประจํา) 2 (ปานกลาง)

มากที�สุด มากที�สุด มากที�สุด มากที�สุด ในอาการจองโควิด เพื�อความ  2 (ปานกลาง) 2 (ปานกลาง) 1 (ไม่มี) 2 (ปานกลาง) 2 (ปานกลาง)
มาก มาก มากที�สุด มากที�สุด ต้องการโดยให้ จนท มีคําแนะ  2 (ปานกลาง) 1 (ไม่มี) 2 (ปานกลาง) 3 (มาก/ประจํา) 1 (ไม่มี)

มากที�สุด มากที�สุด มากที�สุด มากที�สุด น้อย 1 (ไม่มี) 1 (ไม่มี) 1 (ไม่มี) 1 (ไม่มี) 1 (ไม่มี)
น้อย น้อย มาก มาก การลดจํานวนคนมาทํางานให้ 2 (ปานกลาง) 2 (ปานกลาง) 3 (มาก/ประจํา) 3 (มาก/ประจํา) 3 (มาก/ประจํา)



มากที�สุด มากที�สุด มากที�สุด มากที�สุด ต้องการความช่วยเหลือ /รับคํา    2 (ปานกลาง) 1 (ไม่มี) 1 (ไม่มี) 3 (มาก/ประจํา) 3 (มาก/ประจํา)
มากที�สุด มากที�สุด มากที�สุด มากที�สุด การดูแลคนที�อาจป่วย คือมีอา  2 (ปานกลาง) 1 (ไม่มี) 1 (ไม่มี) 3 (มาก/ประจํา) 2 (ปานกลาง)
มาก มาก มาก มาก มากที�สุด 3 (มาก/ประจํา) 3 (มาก/ประจํา) 3 (มาก/ประจํา) 3 (มาก/ประจํา) 3 (มาก/ประจํา)
มาก มาก มาก มาก ต้องการ 3 (มาก/ประจํา) 2 (ปานกลาง) 1 (ไม่มี) 3 (มาก/ประจํา) 2 (ปานกลาง)
มากที�สุด มากที�สุด มาก มากที�สุด น้อย 3 (มาก/ประจํา) 2 (ปานกลาง) 1 (ไม่มี) 2 (ปานกลาง) 1 (ไม่มี)
น้อยที�สุด มาก มาก น้อย ควรมีการแนะนําวิธีป้องกันไว้ก2 (ปานกลาง) 2 (ปานกลาง) 1 (ไม่มี) 3 (มาก/ประจํา) 1 (ไม่มี)
มาก มาก มาก มาก ระดับน้อย 1 (ไม่มี) 1 (ไม่มี) 1 (ไม่มี) 1 (ไม่มี) 1 (ไม่มี)
มาก มากที�สุด มากที�สุด มาก มาก 2 (ปานกลาง) 2 (ปานกลาง) 1 (ไม่มี) 1 (ไม่มี) 1 (ไม่มี)
มากที�สุด มาก มากที�สุด มาก ระยะเวลาของเชื�อและอาการบ2 (ปานกลาง) 2 (ปานกลาง) 1 (ไม่มี) 3 (มาก/ประจํา) 1 (ไม่มี)
มาก มาก มาก มาก คงไม่ต้องเพราะตามสื�อต่างๆมี2 (ปานกลาง) 2 (ปานกลาง) 2 (ปานกลาง) 3 (มาก/ประจํา) 3 (มาก/ประจํา)

มากที�สุด มาก มาก มาก ต้องการได้รับมาตรการการทํา   3 (มาก/ประจํา) 2 (ปานกลาง) 2 (ปานกลาง) 3 (มาก/ประจํา) 2 (ปานกลาง)

มาก มาก มาก มาก มาก 2 (ปานกลาง) 3 (มาก/ประจํา) 1 (ไม่มี) 3 (มาก/ประจํา) 2 (ปานกลาง)
มาก มาก มาก มาก ปานกลาง
 1 (ไม่มี) 1 (ไม่มี) 1 (ไม่มี) 2 (ปานกลาง) 2 (ปานกลาง)
มาก มาก มาก มาก น้อย 2 (ปานกลาง) 2 (ปานกลาง) 1 (ไม่มี) 2 (ปานกลาง) 2 (ปานกลาง)

มาก มากที�สุด มากที�สุด มากที�สุด น่าจะมีการทบทวน แนะนําอย่า2 (ปานกลาง) 2 (ปานกลาง) 1 (ไม่มี) 2 (ปานกลาง) 1 (ไม่มี)
มากที�สุด มากที�สุด มากที�สุด มากที�สุด ใครจะช่วยได้คะ 3 (มาก/ประจํา) 3 (มาก/ประจํา) 3 (มาก/ประจํา) 3 (มาก/ประจํา) 3 (มาก/ประจํา)
มากที�สุด มากที�สุด มากที�สุด มาก อยากได้หน้ากากป้องกัน แอล  3 (มาก/ประจํา) 3 (มาก/ประจํา) 2 (ปานกลาง) 2 (ปานกลาง) 2 (ปานกลาง)
มาก มาก มากที�สุด มากที�สุด - 3 (มาก/ประจํา) 3 (มาก/ประจํา) 3 (มาก/ประจํา) 3 (มาก/ประจํา) 2 (ปานกลาง)
มากที�สุด มาก มากที�สุด มากที�สุด ระดับมาก 2 (ปานกลาง) 2 (ปานกลาง) 1 (ไม่มี) 2 (ปานกลาง) 2 (ปานกลาง)

มาก มาก มาก มาก ไม่มี 2 (ปานกลาง) 2 (ปานกลาง) 2 (ปานกลาง) 2 (ปานกลาง) 2 (ปานกลาง)
มาก มาก มาก มาก  การจัดหาอุปกรณ์ป้องกันส่วน2 (ปานกลาง) 2 (ปานกลาง) 2 (ปานกลาง) 2 (ปานกลาง) 2 (ปานกลาง)

มากที�สุด มาก มาก มาก 1 2 (ปานกลาง) 1 (ไม่มี) 1 (ไม่มี) 1 (ไม่มี) 1 (ไม่มี)
มาก มากที�สุด มาก น้อย - 2 (ปานกลาง) 2 (ปานกลาง) 2 (ปานกลาง) 2 (ปานกลาง) 2 (ปานกลาง)
มาก มากที�สุด มาก มาก อยากได้รับคําปรึกษาที�ชัดเจน  3 (มาก/ประจํา) 2 (ปานกลาง) 2 (ปานกลาง) 3 (มาก/ประจํา) 2 (ปานกลาง)
มาก มาก มาก น้อย มากขึ�น 3 (มาก/ประจํา) 3 (มาก/ประจํา) 2 (ปานกลาง) 3 (มาก/ประจํา) 3 (มาก/ประจํา)
มาก มาก มากที�สุด มาก น้อย 2 (ปานกลาง) 1 (ไม่มี) 2 (ปานกลาง) 2 (ปานกลาง) 2 (ปานกลาง)

มาก มาก มาก น้อย - 2 (ปานกลาง) 2 (ปานกลาง) 1 (ไม่มี) 3 (มาก/ประจํา) 2 (ปานกลาง)
มาก มาก มาก มาก - 3 (มาก/ประจํา) 2 (ปานกลาง) 2 (ปานกลาง) 3 (มาก/ประจํา) 3 (มาก/ประจํา)
มาก มาก มาก มาก ปานกลาง 2 (ปานกลาง) 2 (ปานกลาง) 2 (ปานกลาง) 3 (มาก/ประจํา) 2 (ปานกลาง)
น้อย น้อย น้อย น้อย มาก 3 (มาก/ประจํา) 2 (ปานกลาง) 2 (ปานกลาง) 3 (มาก/ประจํา) 2 (ปานกลาง)
มากที�สุด มากที�สุด มากที�สุด มากที�สุด ปานกลาง 3 (มาก/ประจํา) 3 (มาก/ประจํา) 1 (ไม่มี) 3 (มาก/ประจํา) 2 (ปานกลาง)
มาก มากที�สุด มากที�สุด มาก ข้อมูลข่าวสารมากพอเป็นที�เข้ 2 (ปานกลาง) 1 (ไม่มี) 1 (ไม่มี) 1 (ไม่มี) 1 (ไม่มี)
มาก มาก มาก มาก มาก 3 (มาก/ประจํา) 3 (มาก/ประจํา) 3 (มาก/ประจํา) 3 (มาก/ประจํา) 3 (มาก/ประจํา)
มาก มาก มาก มาก มาก 3 (มาก/ประจํา) 3 (มาก/ประจํา) 3 (มาก/ประจํา) 3 (มาก/ประจํา) 2 (ปานกลาง)
มาก มาก มาก น้อย - 2 (ปานกลาง) 2 (ปานกลาง) 1 (ไม่มี) 2 (ปานกลาง) 2 (ปานกลาง)
มาก มาก มาก มาก ไม่ต้องการ 3 (มาก/ประจํา) 3 (มาก/ประจํา) 1 (ไม่มี) 3 (มาก/ประจํา) 3 (มาก/ประจํา)
มาก มากที�สุด มากที�สุด มากที�สุด มากที�สุด 3 (มาก/ประจํา) 3 (มาก/ประจํา) 2 (ปานกลาง) 3 (มาก/ประจํา) 2 (ปานกลาง)
มาก น้อย มาก น้อย ปานกลาง 2 (ปานกลาง) 2 (ปานกลาง) 2 (ปานกลาง) 2 (ปานกลาง) 2 (ปานกลาง)
มาก มาก มาก มาก ไม่มี 3 (มาก/ประจํา) 3 (มาก/ประจํา) 2 (ปานกลาง) 3 (มาก/ประจํา) 3 (มาก/ประจํา)
มากที�สุด มาก น้อย มาก 1 2 (ปานกลาง) 2 (ปานกลาง) 1 (ไม่มี) 3 (มาก/ประจํา) 2 (ปานกลาง)

มาก มาก มาก น้อย มาก​เช่นอุปกรณ์ป้องกันต่าง​ m ​ ​ ​ ​   ​ ​ ​ ​ ​ 3 (มาก/ประจํา) 2 (ปานกลาง) 2 (ปานกลาง) 3 (มาก/ประจํา) 2 (ปานกลาง)
มาก มาก มาก มาก ระดับ5 3 (มาก/ประจํา) 3 (มาก/ประจํา) 3 (มาก/ประจํา) 3 (มาก/ประจํา) 3 (มาก/ประจํา)
มาก มาก มาก มาก การสนับสนุนหน้ากากอนามัยแ2 (ปานกลาง) 3 (มาก/ประจํา) 1 (ไม่มี) 2 (ปานกลาง) 1 (ไม่มี)
มาก มาก มาก มาก มาก สถาการณ์ปัจจุบัน 3 (มาก/ประจํา) 3 (มาก/ประจํา) 2 (ปานกลาง) 3 (มาก/ประจํา) 3 (มาก/ประจํา)
มาก มาก น้อย มาก ไม่มี 1 (ไม่มี) 1 (ไม่มี) 1 (ไม่มี) 2 (ปานกลาง) 2 (ปานกลาง)
น้อย น้อย มาก มาก การเดินทางมาทํางานโดยรถส3 (มาก/ประจํา) 2 (ปานกลาง) 1 (ไม่มี) 2 (ปานกลาง), 3 (มาก/ประจํา)3 (มาก/ประจํา)



มากที�สุด มากที�สุด มากที�สุด มากที�สุด มาก 2 (ปานกลาง) 1 (ไม่มี) 1 (ไม่มี) 3 (มาก/ประจํา) 3 (มาก/ประจํา)

น้อย มาก มาก มาก ขอรับการสนับสนุนอุปกรณ์ป้อ       1 (ไม่มี) 1 (ไม่มี) 1 (ไม่มี) 3 (มาก/ประจํา) 2 (ปานกลาง)
มาก มากที�สุด มากที�สุด มากที�สุด ต้องการแหล่งซื�อหน้ากากอนา1 (ไม่มี) 2 (ปานกลาง) 1 (ไม่มี) 3 (มาก/ประจํา) 2 (ปานกลาง)
มากที�สุด มาก มาก มาก ระดับ 2 3 (มาก/ประจํา) 2 (ปานกลาง) 1 (ไม่มี) 3 (มาก/ประจํา) 2 (ปานกลาง)
มากที�สุด มากที�สุด มากที�สุด มากที�สุด ไม่มี 1 (ไม่มี) 1 (ไม่มี) 1 (ไม่มี) 2 (ปานกลาง) 1 (ไม่มี)
มาก มาก มาก มาก 2 3 (มาก/ประจํา) 3 (มาก/ประจํา) 1 (ไม่มี) 3 (มาก/ประจํา) 2 (ปานกลาง)

มากที�สุด มากที�สุด มาก มาก ปานกลาง 2 (ปานกลาง) 2 (ปานกลาง) 1 (ไม่มี) 2 (ปานกลาง) 2 (ปานกลาง)
มากที�สุด มากที�สุด มากที�สุด มากที�สุด ต้องการให้กรมสนับสนุนอุปกร             3 (มาก/ประจํา) 3 (มาก/ประจํา) 3 (มาก/ประจํา) 3 (มาก/ประจํา) 3 (มาก/ประจํา)

มาก มาก มาก มาก - 3 (มาก/ประจํา) 3 (มาก/ประจํา) 3 (มาก/ประจํา) 3 (มาก/ประจํา) 2 (ปานกลาง)

มาก มากที�สุด มากที�สุด มากที�สุด น้อย 1 (ไม่มี) 1 (ไม่มี) 1 (ไม่มี) 1 (ไม่มี) 2 (ปานกลาง)
มาก มากที�สุด มาก มาก มีสื�อมากพอแล้ว 2 (ปานกลาง) 1 (ไม่มี) 1 (ไม่มี) 2 (ปานกลาง) 1 (ไม่มี)
มากที�สุด มากที�สุด มากที�สุด มาก ไม่มี 3 (มาก/ประจํา) 3 (มาก/ประจํา) 3 (มาก/ประจํา) 3 (มาก/ประจํา) 3 (มาก/ประจํา)
มาก มาก มาก มาก ปานกลาง 2 (ปานกลาง) 2 (ปานกลาง) 2 (ปานกลาง) 3 (มาก/ประจํา) 2 (ปานกลาง)
มาก มาก มาก มาก ไม่มีค่ะ 2 (ปานกลาง) 2 (ปานกลาง) 2 (ปานกลาง) 2 (ปานกลาง) 2 (ปานกลาง)
มาก มาก มาก มาก ปานกลาง 3 (มาก/ประจํา) 2 (ปานกลาง) 1 (ไม่มี) 2 (ปานกลาง) 2 (ปานกลาง)



  าห์ [ท่านคิดว่าท่านมีโอกาสติดเชื�อไวรัสโคโรนามากเพียงใด]
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   )
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